
 

 

 هجرة اليد العام� وفيروس نقص المنا�ة البشرية
 

عوامل الخطر في �د ليست الهجرة �املاً من  •
للعدوى بفيروس نقص المنا�ة البشرية، ذاتها 

ظروف السفر والإقامة والعمل المرتبطة إلا أٔن 
يمكن أٔن �زيد من خطر التعرض �لهجرة 

 للعدوى �لفيروس.

أ�زواج عن تؤ�ر عوامل من قبيل �نفصال  •
وأ�سر والبعد عن القوا�د أ�سرية 

والعراقيل اللغوية  و�ج�عية والثقافية
وظروف المعيشة المتدنية وظروف العمل 
�س�تغلالية، بما في ذ� العنف الجنسي، في 

لإصابة بفيروس نقص العمال المهاجر�ن ل تعريض
�زيد تعرضهم للإصابة المنا�ة البشرية. وما 

ص حصولهم �ير المناس�بة �لى فر �لفيروس 
 وخوفهم من الوصم �سبب طلب هذه المعلومات أٔو الخدمات. المعلومات والخدمات الخاصة �لوقاية منه

�س�تحقاقات ذاتها التي يحصل �ليها  �لى، و�اصة أٔصحاب أ�وضاع �ير المنتظمة، �دراً ما يحصل العمال المهاجرون •
 من مخططات التأمٔين التي من شأنهٔا أٔن تيسر الوصول إلى الخدمات الصحية. العمال الوطنيون

استناداً إلى وضع فيروس نقص المنا�ة البشرية.  فيها القيود �لى ا�خول والبقاء والإقامة أٔشكالاً منب�اً ا�نٓ  40تفرض  •
د �لى الوقاية من انتقال هذه القيود المرتبطة �لفيروس تحمي الص�ة العامة أٔو �سا� ولا من أٔد� تبرهن �لى أٔن

أٔن تعرقل �س�ت�ا�ت الفعا�  في الواقع ويمكنالإ�سان  بل �لى النقيض فإنها تمييزية وتنتهك حقوق الفيروس،
يمكنهم �يش حياة عملية بطة �لفيروس، ٔ�ن المتعا�شين معه ولا من مبررات اقتصادية لفرض هذه القيود المرت . للفيروس

 طوي� ومنت�ة إن حصلوا �لى العلا�ات المناس�بة.

 ما ا�ي يمكن لقادة أٔفريقيا القيام به؟

 يمكن للحكومات: •

o  ضمان أٔن القوانين الوطنية تقر بحق العمال المهاجر�ن أ�ساسي في الص�ة، وأٔن التشريعات الوطنية لا تضع
 تعرقلهم عن الحصول �لى الخدمات الصحية والخدمات المتعلقة بفيروس نقص المنا�ة البشرية.عوائق 

 2010تنص توصية منظمة العمل ا�ولية �شأنٔ فيروس نقص المنا�ة البشرية والإيدز، 

 ) �لى ما يلي:200(رقم 

ينبغي أٔلا يطلب من العمال، بمن فيهم العمال المهاجرون، إجراء اختبار كشف ف� يخص 

 )25[...] (الفقرة  فيروس نقص المنا�ة البشرية

، بمن فيهم العمال العمالب�ان المنشأٔ أٔو ب�ان العبور أٔو ب�ان المقصد من  ينبغي أٔلا تطلب

 )27(الفقرة  تتصل بفيروس نقص المنا�ة البشرية عن معلوماتالإفصاح المهاجرون [...]، 

إلى ل، أٔو ا��ن �سعون إلى الهجرة من أٔ�ل العم العمال المهاجرون ينبغي أٔلا يتعرض

�لى أٔساس من �انب ب�ان المنشأٔ أٔو ب�ان العبور أٔو ب�ان المقصد  �ستبعاد من الهجرة

 ) 28. (الفقرة إصا�تهم أؤ ش�بهة إصا�تهم بفيروس نقص المنا�ة البشرية

لضمان حصول العمال  ينبغي أٔن تت�ذ ب�ان المنشأٔ وب�ان العبور وب�ان المقصد، تدابير

لوقاية من فيروس نقص المنا�ة البشرية والعلاقة والر�اية وا�عم المهاجر�ن �لى �دمات ا

 وينبغي إ�رام اتفاقات بين الب�ان المعنية، متى اقتضى أ�مر ذ�.



o كالعمال الوطنيين بفرص الوصول إلى البرامج الموضو�ة خصيصاً  ونضمان أٔن العمال المهاجر�ن وأٔسرهم �تمتع
تقديم ضمان ، و وا�عم والعلاج والر�ايةحسب نوع الجنس والثقافة للوقاية من فيروس نقص المنا�ة البشرية 

 الخدمات بلغة أٔو وس�يط يمكن للعمال المهاجر�ن فهمه.

o في الإجراءات السابقة للسفر واللاحقة  والر�اية وا�عمية من فيروس نقص المنا�ة البشرية إدراج �رامج الوقا
 إجراءات العودة وإ�ادة �ندماج.للوصول و 

o  �ممارسات �س�تقدام العاد� لتعز�ز إ�رام اتفاقات ثنائية مع الب�ان المرس� وب�ان العبور والب�ان المس�تقب
 ورفع القيود �لى السفر المتعلقة بفيروس نقص المنا�ة البشرية.

 :أ�عماليمكن ٔ�صحاب  •

o تقديم التعليم �شأنٔ البشرية و  وضع ودعم �رامج لا �ستبعد العمال المهاجر�ن للوقاية من فيروس نقص المنا�ة
 الإيدز والوصول إلى ا�تمعات.الفيروس و 

o  تطو�ر س�ياسات ٔ�ما�ن العمل �كفل مبدأٔ �دم ا�تمييز بين العمال المهاجر�ن والعمال المحليين وضمان تطبيق هذه
 الس�ياسات.

o  ختبارات الطوعية جراء ��لى طلب المشورة وإ  –بمن فيهم العمال المهاجرون  –�شجيع جميع الموظفين

فيروس نقص المنا�ة البشرية. وإن كانت نتائج اختباراتهم إيجابية فيمكن لإصحاب العمل  السري للكشف عن
 تحويلهم إلى مرافق صحية شر�كة.

o .س�تعاضة عن نظام الكفا� بأمٔكان إقامة صديقة لٔ�سرة أٔو ببدلات للسكن� 

o  لى ضمان �دم ا�تمييز وا�عوة إلى رفع القيود �لى السفر وحماية حقوق  ونقا�ت العمالالعمل مع الحكوات�
 العمال المهاجر�ن في الحصول �لى الخدمات المتعلقة بفيروس نقص المنا�ة البشرية.

 وس: تحديد السكان المس�تضعفين والتركيز �لى التد�لات الخاصة �لعاملات المهاجراتليفي شترا

ه الر�دة في تقديم التعليم �شآنٔ فيروس نقص المنا�ة البشرية والإيدز إلى ا�لآف من العاملات شركة ليفي شتراوس وشركا أٔبدت
المهاجرات في المناطق التي تعمل فيها الشركة. وتدرج الشركة الوقاية من الفيروس في �ر�مج �دمات العمل الشام� التي 

 ارات الت�اطب والمعونة القانونة وبناء أ�صول.تنسحب �لى حقوق العمال والص�ة أ�ساس�ية والص�ة المهنية و�

 و�شمل أ��شطة المس�تهدفة ما يلي:

 للعاملات المهاجرات. القريناتتطو�ر التعليم �شأنٔ فيروس نقص المنا�ة البشرية والإيدز �بر  -

نقص المنا�ة  توزيع المواد الإ�لامة والتعليمية والت�اطبية �لى نطاق واسع، بما في ذ� �س�ة عن موضوع فيروس -
 البشرية والإيدز من جريدة العاملات.

 إقامة ش�بكات ا�عم �ج�عية للمهمشات من العاملات المهاجرات. -

 تمكين المهاجرات من �لال التدريب �لى الثقافة المالية. -

 ونية.تدريب العاملات والمشرفات �لى الحقوق القانونية وإ��ة س�بل الوصول إلى �دمات المسا�دة القان -

 GBC Health, Fighting HIV/AIDS in the workplace, a Company Management Guide (2009)المصدر: 



 :لنقا�ت العماليمكن  •

o  ا�نهوض بتطو�ر س�ياسات أٔما�ن العمل الخاصة بفيروس نقص المنا�ة البشرية بما ي�شى مع توصية منظمة
والاتفاقية ا�ولية لحماية حقوق ) 200(رقم  2010العمل ا�ولية �شأنٔ فيروس نقص المنا�ة البشرية والإيدز، 

 ).1990( جميع العمال المهاجر�ن وأٔفراد أٔسرهم

o  إدماج القضا� الخاصة بفيروس نقص المنظمات القائمة و  وضمهم إلىهاجر�ن لجمعيات العمال دعم �كو�ن العمال الم
 المنا�ة البشرية في البرامج التي تنفذها ت� المنظمات.

o  إلى حماية حقوق العمال المهاجر�ن من �لال التشريعات وكذ� من  أ�عمالا�عوة مع الحكومات وأٔصحاب
 لجماعية التي �شمل بنوداً واضحة عن فيروس نقص المنا�ة البشرية والإيدز.ا التفاوض�لال تطو�ر اتفاقات 

o  العمال المهاجريين ا�وليين  ضددعم الجهود الرامية إلى القضاء �لى ا�تمييز المتعلق بفيروس نقص المنا�ة البشرية
 والمحليين.

o  فيذها.ا�عوة إلى التصديق �لى الاتفاقات ا�ولية الخاصة �لعمال المهاجر�ن وتن 

 المنا�ة البشرية في قطاع البناء فيروس نقص في موا�ةما يقوم به العمال 

جرى التقليد في صنا�ة البناء �لى توظيف العمال المهاجر�ن. و�لال عملية التطور �قتصادي، يتيح العمل في البناء نقطة 
 العام�. دخول تقليدية للعمال المهاجر�ن من المناطق الريفية للانضمام إلى القوى

يعمل مع فرو�ه في آٔفريقيا وآسٓ�يا �لى تعميق فهم الو�ء وإدماج فيروس نقص  �تحاد ا�ولي لعمال البناء وأٔشغال الخشبوأٔ�ذ 
 لمهنية والهياكل الصحية القائمة.المنا�ة البشرية والإيدز في هياكل السلامة ا

�لى ز�دة  بوي أٔن حملات نقا�ت العمال سا�دتزامبيا وزمباوأٔظهرت دراسة اس�تقصائية أٔجريت في قطا�ات البناء في أٔنغولا و 
إلى الواقيات ا��رية. وأٔظهرت ا�راسة �س�تقصائية أٔيضاً ز�دة وعي  ، بمن فيهم العمال المهاجرون،فرص وصول عمال البناء

 الحملات.اسات نقا�ت العمال المتعلقة بفيروس نقص المنا�ة البشرية والإيدز نتي�ة لهذه يالعمال �س� 

ا�ة البشرية والإيدز في عن فيروس نقص المنوقد وضع العديد من فروع �تحاد ا�ولي لعمال البناء وأٔشغال الخشب أٔيضاً بنوداً 
للتفاوض الجماعي. وفي بعض الحالات، بدا أٔن إدراج بنود في اتفاقات التفاوض الجماعي أٔكثر فعالية في تحقيق النتائج عن  اتفاقاته

 كات.س�ياسات الشر 

 ILO Toolkit for Trade Unions on HIV and AIDS, Booklet 2 (2011)المصدر: 

 

 

 

Zero New HIV Infections. Zero Discrimination. Zero AIDS-Related Deaths.  
Implement the ILO Recommendation on HIV and AIDS (No.200) 


