OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO GB.298/WP/SDG/3
298.% reunion

Consejo de Administracion Ginebra, marzo de 2007

Grupo de Trabajo sobre la Dimension Social WP/S DG

de la Mundializacion
PARA INFORMACION

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

Foro de la OIT sobre el trabajo decente
para una globalizacién justa: informe
sobre los preparativos

1. Esta nota proporciona una breve resefia actualizada de los preparativos para € Foro de la
OIT sobre el trabajo decente para una globalizacion justa. En la reunion de marzo de 2006
(295.2 reuni6n) del Consgjo de Administracion, tras la discusion en el Grupo de Trabajo de
un documento (GB.295/WP/SDG/2) en el que se indicaban posibles temas para €l Foro, su
fecha y formato, los recursos financieros necesarios y la participacion en el mismo, se
acordd proseguir con los preparativos. También se acordd que se consultaria a la Mesa
acerca de dichos preparativos y que se presentaria un informe a respecto a Grupo de
Trabajo.

Fechay lugar

2. Tras las conversaciones mantenidas con € Ministro de Trabajo y Solidaridad Social de
Portugal, Sr. José Anténio Fonseca Vieirada Silva, se llegd a un comin acuerdo en cuanto
a la propuesta de Portugal de acoger el Foro de la OIT sobre €l trabgo decente para una
globalizacién justa, durante €l periodo en que Portugal esté a cargo de la presidenciade la
Unién Europea, en € segundo semestre de 2007. También se convino que la fechay el
lugar mas oportunos paratal evento serian € 1.°y el 2 de noviembre de 2007 en Lisboa, 1o
cua facilitaria la participacion de la mayoria de los miembros del Consgo de
Administracién en € Foro. (Esta previsto que la mayoria de las comisiones del Consgjo de
Administracién inicien sus sesiones en la semana que comienza el 5 de noviembre.)

3. Antes de confirmar estas disposiciones, se consulté a la Mesa de Consgo de
Administracién y se tomé nota con agrado del interés de Portugal en acoger € Foro de la
OIT, aunqgue se sefial 6 que el 1.° de noviembre era un dia feriado en muchos paisesy que el
Comité de Libertad Sindical se reuniria en esafecha.

4. Con laasistencia de las autoridades portuguesas, se reservo el Centro de Conferencias AIP
en Lisboa, del 31 de octubre a 2 de noviembre y se efectuaron varias reservaciones en
hoteles cercanos a mismo. El Centro de Conferencias esta situado en un lugar céntrico y
cuenta con una serie de salas de conferencia y equipos para la interpretacién por lo cual
resulta sumamente adecuado para celebrar un evento como € Foro. Dicho Centro es
propiedad de la Asociacion de Industrial es Portugueses.
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Programa

5. Las consultas basadas en €l documento de referencia presentado en la reunién de marzo de
2006 del Grupo de Trabgjo dieron lugar a un consenso acerca de seis grandes temas que
podrian abordarse en el Foro. Dichos temas eran |os siguientes:

m  Empleabilidad: educacion, desarrollo de calificacionesy tecnologia.

m  Mejoradel trabgoy las empresas en la economiainformal.

m  Migracién por motivos de trabajo, dentro de las fronteras e internacional mente.

m  Politicas de proteccién social en pro de la cohesion socia y el desarrollo econémico.
m  Coherenciade las politicas entre |as organizaciones internacional es.

m  Oportunidades de trabgjo decente para los jovenes de ambos sexos. vencer la
discriminacién y la desventgja.

6. Seprevio que la Oficina preparase un breve documento de base para presentar informacion
acerca de estos temas 'y sugerir cuestiones para discusion.

7. Cada tema podria examinarse en talleres por separado. Dado que hay seis temas, esto
implicaria la realizacion de talleres paralelos en el transcurso de tres sesiones. Las
discusiones en cada taller se iniciarian con la intervencion de un grupo de unos cuatro
oradores presididos por un miembro del Consegjo de Administracion o una figura destacada
de uno de los grupos de mandantes. Sobre la base de los resultados de los taleres, en la
sesion final se podria examinar la cuestion globa de la funcidn del trabajo decente con
miras a la consecucién de una globalizacion justa con particular énfasis en la creacion de
asociaciones y la promocion de la convergencia.

8. Para gustarse a este formato, una posibilidad que cabria considerar es la de celebrar una
sesién de apertura el 31 de octubre a las 17 horas, en la que intervendrian personalidades
destacadas del pais anfitrion, de la OIT y uno o dos ponentes invitados, que presentarian
los objetivos y € contexto del Foro. Tras la presentacion podria organizarse una recepcion
para que los participantes tomaran contacto entre ellos en € dia previsto de su llegada a
Lisboa, y los debates de fondo podrian comenzar € 1.° de noviembre. Otra posibilidad
seriala de dividir la primera mafiana entre una sesion plenaria de aperturay los talleres, o
aun la de intercalar los talleres con sesiones plenarias breves para oir a los ponentes
invitados.

9. Este programa, asi como la correspondiente labor preparatoria, se elaboraran de manera
més detallada durante los proximos meses. El principio rector seria el de ofrecer la
oportunidad de proceder a un intercambio constructivo entre los mandantesde laOIT y los
representantes de otros organismos intergubernamentales y de organizaciones de la
sociedad civil, tanto en las reuniones oficiales como a través de contactos oficiosos, sobre
la manera préctica en que sus mandatos respectivos y su interés mutuo en el trabajo
decente para una globalizacién justa podrian interactuar en el futuro.

Participantes

10. La participacion en € Foro se realizaria por invitacion a fin de garantizar un equilibrio
Optimo entre los diversos intereses y regiones, asi como la presencia de un nimero
importante de mujeres. Los principales criterios de seleccion son la pertinencia, €l

2 GB298-WP-SDG-3-2007-03-0193-3-Sp.doc



GB.298/WP/SDG/3

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

compromiso y los conocimientos especializados demostrados en cuestiones relacionadas
con el Programa de Trabajo Decente. Las instalaciones del Centro de Conferencias podrian
dar cabida a unos 200 participantes de todo el mundo y unos 50 participantes de Portugal.

Seinvitariaavigar aLisboa alos miembros titulares del Consegjo de Administracion (o sus
suplentes) que han de asistir a la proxima reunién del mes de noviembre. Ademas, podria
invitarse a Grupo de los Trabgjadores y a Grupo de los Empleadores a nombrar a otros
diez participantes cada uno, cuya participacion se financiaria, a reserva de que hicieran
todo lo posible por garantizar un equilibrio geogréfico y de género.

S se cuenta a los representantes de asociaciones profesionales que trabajan en estrecha
colaboracion con la OIT, ello supondria aproximadamente 90 participantes estrechamente
vinculados alalabor delaOIT.

Podria invitarse a unos 25 representantes de varias organizaciones intergubernamental es,
incluidos los organismos con los que la OIT trabagja en mas estrecha colaboracion en e
seguimiento de la Declaracién Ministerial del ECOSOC de 2006, asi como en la
integracion de los programas de trabajo decente por pais en los marcos de desarrollo del
MANUD vy las estrategias de lucha contra la pobreza.

Podria reservarse una funcidn importante a los organismos internacionales parlamentarios
y de autoridades locales. También podria invitarse a las organizaciones no
gubernamentales que figuran en la lista especial de la OIT, asi como a otras que tienen un
interés especia en promover el Programa de Trabajo Decente y pueden hacer aportaciones
especificas a este respecto. Por Ultimo, podria invitarse a un ndmero reducido de
personalidades destacadas procedentes de |os circul os académicos, 1os grupos de reflexion,
los medios de comunicacion o la esfera politica. Para estas tres Gltimas categorias, podrian
reservarse entre 80 y 90 invitaciones.

Se examinaré con laMesa una lista detallada de invitados.
Se estén celebrando discusiones con posibles patrocinadores, y todo apunta a que se
dispondra del apoyo suficiente para complementar los recursos del presupuesto aprobado

gue laOIT haasignado alafinanciacion del evento.

Se invita al Grupo de Trabajo a que tome nota del informey a que prosigan las consultas
celebradas con la Mesa sobre los preparativos.

Ginebra, 16 de marzo de 2007.

Este documento se presenta para informacion.
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