
  

 GB.347/PFA/1/1 (Rev. 1) 

 

 

Consejo de Administración 
347ᵃ reunión, Ginebra, 13-23 de marzo de 2023 

 

Sección de Programa, Presupuesto y Administración PFA 

Segmento de Programa, Presupuesto y Administración  

Fecha: 22 de marzo de 2023 
Original: inglés  

Primer punto del orden del día 

Propuestas de Programa y Presupuesto para 

2024-2025 presentadas por el Director General 

Ajustes propuestos por el Director General 

1. A raíz de los ajustes anunciados en la Respuesta del Director General al debate sobre las 
Propuestas de Programa y Presupuesto para 2024-2025, la Oficina ha estudiado medidas 
adicionales para hacer frente a los aumentos previstos de los costos. 

2. La Oficina identificó un saldo no utilizado de la cuenta de programas especiales procedente 
del superávit de ingresos correspondiente a los bienios 2006-2007 y 2008-2009, y que a 31 de 
diciembre de 2022 ascendía a cerca de 4,8 millones de francos suizos. 

3. Los recursos de la cuenta de programas especiales pueden utilizarse para financiar actividades 
prioritarias de duración determinada que no estén previstas en el presupuesto adoptado por 
la Conferencia y que no den lugar a ninguna perspectiva de financiación adicional en el futuro1. 

4. Por consiguiente, la Oficina propone que se utilice el saldo de la cuenta de programas 
especiales a fin de compensar parcialmente el costo único de 7 millones de dólares de los 
Estados Unidos para financiar las dos reuniones de la Conferencia Internacional del Trabajo en 
2024 y 2025 2. 

5. A reserva de que el Consejo de Administración apruebe la propuesta que figura en el párrafo 
4 supra, en el anexo a este documento se presenta el cuadro 1 revisado, relativo al presupuesto 
estratégico desglosado por partidas. Esta versión muestra el presupuesto con un nivel de 

 
1 Reglamento financiero de la OIT, artículo 11,9). 
2 GB.347/PFA/1, párr. 53.  

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_norm/@relconf/documents/statement/wcms_872251.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_norm/@relconf/documents/statement/wcms_872251.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_867016.pdf#page=20
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crecimiento real cero en dólares constantes de 2022-2023. Junto con la reducción de los 
aumentos de los costos, en la última columna se presenta una disminución total del 
presupuesto propuesto de aproximadamente 9 millones de dólares (valor ajustado en dólares 
de los Estados Unidos).  

6. Como consecuencia de los ajustes propuestos, el proyecto de decisión que figura en el párrafo 
261 del documento GB.347/PFA/1 ha sido revisado como sigue.     

 Proyecto de decisión 

7. El Consejo de Administración decide:  

a) aprobar la utilización del saldo de la cuenta de programas especiales por un valor de 
4,8 millones de francos suizos (estimado en torno a 5,3 millones de dólares de los 
Estados Unidos calculados al tipo de cambio presupuestario para 2022-2023 de 0,9 
francos suizos por dólar de los Estados Unidos) a fin de compensar parcialmente el 
costo único de 7 millones de dólares de los Estados Unidos para financiar las dos 
reuniones de la Conferencia Internacional del Trabajo en 2024 y 2025; 

b) recomendar a la Conferencia Internacional del Trabajo que, en su 111.ª reunión 
(junio de 2023): 

i) apruebe un nivel provisional del programa de 885 303 443 dólares de los Estados 
Unidos, calculados al tipo de cambio presupuestario para 2022-2023 de 0,9 francos 
suizos por dólar de los Estados Unidos, en el entendido de que la Conferencia 
deberá determinar el tipo de cambio definitivo y el nivel correspondiente del 
presupuesto expresado en dólares de los Estados Unidos y de las contribuciones 
prorrateadas en francos suizos, y 

ii) adopte la siguiente resolución: 

La Conferencia General de la Organización Internacional del Trabajo, 

En virtud del Reglamento Financiero, aprueba, para el 79.º ejercicio económico que 
finaliza el 31 de diciembre de 2025, el presupuesto de gastos de la Organización Internacional 
del Trabajo, que asciende a … dólares de los Estados Unidos, y el presupuesto de ingresos, que 
asciende a … dólares de los Estados Unidos, el cual, calculado al tipo de cambio presupuestario 
de ... francos suizos por dólar de los Estados Unidos, se eleva a … francos suizos, y resuelve 
que el presupuesto de ingresos, expresado en francos suizos, sea prorrateado entre los 
Estados Miembros de conformidad con la escala de contribuciones recomendada por la 
Comisión de Cuestiones Financieras.  
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 Anexo 

Presupuesto estratégico revisado: presupuesto de gastos propuesto, 

por partidas 

 

Presupuesto 
estratégico para 

2022-2023 
(en dólares EE. UU.) 1 

Presupuesto 
estratégico para 

2024-2025 ajustado 
(en dólares constantes 
EE. UU. de 2022-2023) 

Presupuesto 
estratégico para 

2024-2025 ajustado 
(ajustado  

en dólares EE. UU.) 

Parte I. Presupuesto corriente    

 A. Órganos rectores 2 54 823 727 53 436 544 56 810 796 

 B. Resultados en materia de políticas 678 434 249 679 273 824 703 638 728 

 C. Servicios de gestión 3 66 154 750 66 662 491 69 127 629 

 D. Otras asignaciones presupuestarias 46 448 882 46 488 749 48 724 117 

 Ajustes por movimientos de personal -6 903 130 -6 903 130 -7 164 404 

Total Parte I 838 958 478 838 958 478 871 136 866 

Parte II. Gastos imprevistos    

 Gastos imprevistos 875 000 875 000 875 000 

Parte III. Fondo de Operaciones    

 Fondo de Operaciones    

Total (Partes I-III) 839 833 478 839 833 478 872 011 866 

Parte IV. Inversiones institucionales 
y partidas extraordinarias 

   

 Inversiones institucionales y partidas 
extraordinarias 12 926 722 12 926 722 13 291 577 

Total (Partes I-IV) 852 760 200 852 760 200 885 303 443 

1 Para facilitar la comparación con las cifras de 2024-2025, se ha actualizado el presupuesto de 2022-2023 a fin de tener en cuenta el 
reajuste de los costos estándar diferenciados por grado en la sede y en las oficinas exteriores, a raíz de la reevaluación del presupuesto 
al tipo de cambio presupuestario de 0,90 francos suizos por dólar de los Estados Unidos. 2 Las propuestas de presupuesto estratégico 
para los órganos rectores abarcan los recursos del Departamento de Reuniones, Documentos y Relaciones Oficiales y del Departamento 
de Servicios Internos y Administración, que prestan directamente apoyo a las actividades de gobernanza. 3 Los servicios de gestión 
comprenden la Oficina del Director General, la Función relativa a las Cuestiones de Ética, la Evaluación, el Comité Consultivo de 
Supervisión Independiente, la Auditoría Interna y Control, los gastos de auditoría externa, la Oficina del Subdirector General para los 
Servicios Corporativos, la Gestión Financiera, el Desarrollo de los Recursos Humanos y la Programación y Gestión Estratégicas. 

 

 
 


