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Para información 
 

Consejo de Administración 
345.ª reunión, Ginebra, junio de 2022 

 

Sección Institucional INS 
  

Fecha: 8 de junio de 2022 
Original: inglés  

  

Coloquios, seminarios, talleres y otras reuniones 

análogas aprobados 

 Propuestas aprobadas en marzo-mayo de 2022 1 

Lugar, fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

 Recursos de conocimientos 

Virtual, 
Ginebra (Suiza) 
12-23 de septiembre 
de 2022 

Formación tripartita 
sobre la formulación de 
políticas con base 
empírica para un enfoque 
de la recuperación 
centrado en las personas 

Presupuesto 
ordinario:  
30 000 dólares de 
los Estados Unidos 

Nominaciones regionales:  
África (3), Asia y el Pacífico (3), 
Américas (3), Europa y Asia 
Central (3). 
Grupo de los Empleadores: 
12 organizaciones  
Grupo de los Trabajadores: 
12 organizaciones 

Tripartita: 
Gobiernos: 12 
Empleadores: 12 
Trabajadores: 12 

Inglés 

Virtual, 
Ginebra (Suiza) 
10-21 de octubre 
de 2022 

Comunicar datos 
empíricos en pro del 
trabajo decente 

Presupuesto 
ordinario:  
30 000 dólares de 
los Estados Unidos 

Gobiernos, 3 participantes 
por región (África, Asia y el 
Pacífico, Américas y Europa 
y Asia Central) 
Trabajadores y empleadores: 
12 participantes por grupo 

Tripartita: 
Gobiernos: 12 
Empleadores: 12 
Trabajadores: 12 

Inglés 

 
1 Todos los participantes empleadores y trabajadores que sean invitados a los eventos indicados en este documento serán 
designados de conformidad con el procedimiento habitual. 
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Lugar, fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

 Futuro del trabajo 

Virtual, 
Bangkok (Tailandia) 
25 de mayo de 2022 

Presentación virtual de la 
publicación A just energy 
transition in Southeast 
Asia: The impact of coal 
phase-out on jobs 

Gobierno del 
Japón: 
5 771 dólares de 
los Estados Unidos 

Indonesia, Filipinas y 
Viet Nam 

Tripartita: 
Gobiernos: 3 
Empleadores: 3 
Trabajadores: 3 

Inglés 

Híbrida, 
Cataratas Victoria 
(Zimbabwe) 
10-11 de mayo 
de 2022 

La economía informal en 
África: ¿qué camino 
seguir? 

PNUD:  
66 000 dólares de 
los Estados Unidos 
Cooperación 
técnica con cargo 
al presupuesto 
ordinario (CTPO): 
50 000 dólares de 
los Estados Unidos 

Burundi, Camerún, Côte 
d’Ivoire, Egipto, Etiopía, 
Ghana, Kenya, Marruecos, 
Mozambique, Senegal, 
Uganda, Zambia y 
Zimbabwe 

Tripartita: 
Gobiernos: 13 
Empleadores: 13 
Trabajadores: 13 

Inglés,  
francés,  
árabe, 
portugués 

 Política de empleo 

Presencial,  
zona de Budva-Tivat 
(Montenegro) 
5-6 de mayo de 2022 

Fortalecimiento de los 
consejos económicos y 
sociales en los Balcanes 
Occidentales 

Unión Europea: 
35 000 dólares de 
los Estados Unidos 

Albania, Bosnia y 
Herzegovina, Hungría, 
Montenegro, Macedonia 
del Norte, Serbia y Kosovo 

Tripartita: 
Gobiernos: 14 
Empleadores: 10 
Trabajadores: 10 

Inglés, 
albanés,  
bosnio, 
croata, 
serbio, 
macedonio 

Virtual,  
Ginebra (Suiza) 
12 de mayo de 2022 

Webinario técnico 
tripartito para la campaña 
de ratificación de los 
Convenios núms. 88 y 181 
de la OIT 

Presupuesto 
ordinario: 
6 000 dólares de 
los Estados Unidos 

Etiopía, Francia, Japón, 
Líbano y Uruguay  
Evento mundial 

Tripartita: 
Gobiernos: 5 
Empleadores: 1 
Trabajadores: 1 

Inglés, 
francés, 
español 

Híbrida, 
Ammán (Jordania) 
23-24 de mayo 
de 2022 

Reunión regional de alto 
nivel sobre el aprendizaje, 
la adquisición de 
competencias 
profesionales, la inclusión 
social y la transición al 
trabajo de los 
adolescentes y los 
jóvenes en la región de 
Oriente Medio y Norte de 
África/Estados Árabes 

Organismos de las 
Naciones Unidas: 
225 000 dólares de 
los Estados Unidos 
CTPO de la OIT: 
50 000 dólares de 
los Estados Unidos 
Gobierno de los 
Países Bajos: 
15 000 dólares de 
los Estados Unidos 
Gobierno de 
Noruega: 10 000 
dólares de los 
Estados Unidos 

Arabia Saudita, Argelia, 
Bahrein, Egipto, Emiratos 
Árabes Unidos, Iraq, 
Jordania, Kuwait, Líbano, 
Libia, Marruecos, Omán, 
Qatar, República Árabe 
Siria, Somalia, Sudán, 
Túnez, Yemen, así como el 
territorio palestino 
ocupado 

Tripartita: 
Gobiernos: 19 
Empleadores: 19 
Trabajadores: 19 

Inglés, 
árabe 

Virtual, 
El Cairo (Egipto) 
15 de junio de 2022 

Empleos verdes y 
crecimiento en Oriente 
Medio y Norte de África 

Gobierno de 
Suecia: 
2 000 dólares de 
los Estados Unidos 

Egipto, Jordania, Líbano, 
Marruecos y Túnez 

Gobiernos: 
Gobiernos: 10 

Inglés, 
francés, 
árabe 
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Lugar, fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

Virtual, 
El Cairo (Egipto) 
5-6 de julio de 2022 

Evaluación de las 
repercusiones de la 
COVID-19 en la región de 
Oriente Medio y Norte de 
África: sectores 
económicos clave, 
mercado de trabajo, 
empresas y hogares 

Gobierno de 
Suecia: 
4 100 dólares de 
los Estados Unidos 

Egipto, Jordania, Líbano, 
Marruecos y Túnez 

Tripartita: 
Gobiernos: 10 
Empleadores: 5 
Trabajadores: 5 

Inglés, 
francés, 
árabe 

 Empresas 

Virtual,  
Ginebra (Suiza) 
23 de marzo de 2022 

Serie de intercambios de 
aprendizaje OIT/Better 
Than Cash Alliance sobre 
el pago de salarios por 
medios digitales: 
promover el bienestar de 
los trabajadores y las 
empresas sostenibles 
mediante el pago 
responsable de salarios 
por medios digitales: 
experiencias del sector de 
la confección en Jordania 
y Egipto 

Sin costo Egipto y Jordania, 
Evento mundial 

Tripartita: 
Gobiernos: 2 
Empleadores: 2 
Trabajadores: 2 

Inglés, 
árabe 

Híbrida, 
San José (Costa Rica) 
4 de mayo de 2022 

Foro regional: la 
dimensión laboral de la 
diligencia debida: análisis 
desde la perspectiva 
mesoamericana 

Unión Europea: 
7 500 dólares de 
los Estados Unidos 

Argentina, Brasil, Chile, 
Colombia, Costa Rica, 
Ecuador, México, Panamá 
y Perú 

Tripartita: 
Gobiernos: 50 
Empleadores: 50 
Trabajadores: 50 

Español 

Presencial, 
Abiyán (Côte d’Ivoire) 
5-6 de mayo de 2022 

Conferencia regional 
africana sobre el trabajo 
decente y la economía 
social y solidaria 

CTPO:  
50 000 dólares de 
los Estados Unidos 
Fundación 
Friedrich-Ebert (FES): 
41 600 dólares de 
los Estados Unidos 

Camerún, Côte d’Ivoire, 
Eswatini, Marruecos, 
Nigeria, Rwanda, Senegal, 
Sudáfrica, Túnez y Uganda 

Tripartita: 
Gobiernos: 10 
Empleadores: 10 
Trabajadores: 10 

Inglés, 
francés 

Presencial, 
Centro Regional 
Africano de 
Administración del 
Trabajo (ARLAC), 
Harare (Zimbabwe) 
4-8 de julio de 2022 

Taller tripartito sobre 
empleos decentes para 
África, en particular para 
las mujeres y los hombres 
jóvenes 

Presupuesto 
ordinario: 18 750 
dólares de los 
Estados Unidos 
ARLAC: 10 000 
dólares de los 
Estados Unidos 

Egipto, Eswatini, Ghana, 
Lesotho, Namibia, Nigeria, 
Sudáfrica, Sudán, Uganda y 
Zimbabwe 

Tripartita: 
Gobiernos: 10 
Empleadores: 10 
Trabajadores: 10 

Inglés 

Virtual, 
Centro Internacional 
de Formación de la 
OIT, Turín (Italia) 
5-30 de septiembre 
de 2022 

Curso en línea masivo y 
abierto: «Empresas y 
trabajo decente en África»  

Gobierno de 
Francia: 24 300 
dólares de los 
Estados Unidos 
CTPO: 7 400 
dólares de los 
Estados Unidos 

Curso abierto dirigido a 
representantes de los 
Gobiernos y de 
organizaciones de 
empleadores y de 
trabajadores, así como a 
empresas con actividades 
en el continente africano 

Curso en línea 
masivo y abierto 

Francés 
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Lugar, fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

 Protección social 

Virtual, 
Ginebra (Suiza) 
16-17 de marzo 
de 2022 

«Discapacidad - 
Protección Social - 
Inclusión: Diálogo para el 
cambio», organizado 
conjuntamente con 
UNICEF, Banco Mundial, 
UNPRPD, BASD, CESPAP, 
AIF, GIZ, Departamento 
de Asuntos Exteriores y 
Comercio del Gobierno de 
Australia y Fondo 
Conjunto de las Naciones 
Unidas para los ODS 

UNPRPD: 54 014 
dólares de los 
Estados Unidos 

Argentina, Brasil, 
Camboya, Egipto, Fiji, 
Filipinas, Georgia, 
Indonesia, Kenya, 
Macedonia del Norte, 
Malawi, Malasia, Mauricio, 
Namibia, Nepal, República 
Árabe Siria, República 
Dominicana, República de 
Moldova, Rumania, 
Rwanda, Senegal, 
Tailandia, Tonga, Uganda, 
Ucrania y Viet Nam 
Conferencia mundial 

Tripartita: 
Gobiernos: 11 
Empleadores: 1 
Trabajadores: 1 

Inglés, 
francés, 
español,  
ruso, 
árabe 

Virtual, 
Ginebra (Suiza) 
5 de mayo de 2022 

Presentación del informe 
sobre la colaboración de 
las Naciones Unidas en el 
ámbito de la protección 
social 

Sin costo Actividad mundial y abierta Tripartita: 
Gobiernos: 1 
Empleadores: 1 
Trabajadores: 1 

Inglés 

Híbrida, 
Niamey (Níger) 
10-13 de mayo 
de 2022 

Conferencia internacional 
«Protección social de la 
salud, una vía de lucha 
contra las desigualdades» 

Proyectos de 
cooperación para 
el desarrollo: 
39 140 dólares de 
los Estados Unidos 

Bélgica, Benin, Burkina 
Faso, Burundi, Côte 
d’Ivoire, Francia, Guinea, 
Malí, Mauritania, Países 
Bajos, República 
Democrática del Congo, 
Rwanda, Senegal, Togo y 
Uganda 

Tripartita: 
Gobiernos: 15 
Empleadores: 1 
Trabajadores: 1 

Inglés, 
francés 

Híbrida,  
Dakar (Senegal) 
15 de mayo de 2022 

Financiar la protección 
social y acelerar su 
cobertura en tiempos de 
crisis: opciones para una 
recuperación centrada en 
las personas 

CTPO: 
21 955 dólares de 
los Estados Unidos 

Argelia, Angola, Benin, 
Botswana, Burkina Faso, 
Burundi, Cabo Verde, 
Camerún, Chad, Comoras, 
Congo, Côte d’Ivoire,  
Djibouti, Egipto, Eritrea, 
Eswatini, Etiopía, Gabón, 
Gambia, Ghana, Guinea, 
Guinea-Bissau, 
Guinea Ecuatorial, Kenya, 
Lesotho, Liberia, Libia, 
Madagascar, Malawi, Malí, 
Mauritania, Mauricio, 
Marruecos, Mozambique, 
Namibia, Níger, Nigeria, 
República Centroafricana, 
República Democrática del 
Congo, República Unida de 
Tanzanía, Rwanda, Santo 
Tomé y Príncipe, Senegal, 
Seychelles, Sierra Leona, 
Somalia, Sudáfrica, Sudán 
del Sur, Sudán, Togo, 
Túnez, Uganda, Zambia, 
Zimbabwe 

Tripartita: 
Gobiernos: 54 
Empleadores: 54 
Trabajadores: 54 

Inglés, 
francés, 
árabe 
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Lugar, fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

Virtual,  
Nueva York (Estados 
Unidos) y Roma 
(Italia) 
16-19 de mayo de 
2022 

La función de la 
protección social en la 
mejora de la seguridad 
alimentaria y la nutrición 
para una mayor 
resiliencia en África: parte 
de la serie de diálogos 
sobre África de la Oficina 
del Asesor Especial sobre 
África 

Sin costo Argelia, Angola, Benin, 
Botswana, Burkina Faso, 
Burundi, Cabo Verde, 
Camerún, Chad, Comoras, 
Congo, Côte d’Ivoire, 
Djibouti, Egipto, Guinea 
Ecuatorial, Eritrea, 
Eswatini, Etiopía, Gabón, 
Gambia, Ghana, Guinea, 
Guinea-Bissau, Kenya, 
Lesotho, Liberia, Libia, 
Madagascar, Malawi, Malí, 
Mauritania, Mauricio, 
Marruecos, Mozambique, 
Namibia, Níger, Nigeria, 
República Centroafricana, 
República Democrática del 
Congo, República Unida de 
Tanzanía, Rwanda, Santo 
Tomé y Príncipe, Senegal, 
Seychelles, Sierra Leona, 
Somalia, Sudáfrica, Sudán 
del Sur, Sudán, Togo, 
Túnez, Uganda, Zambia y 
Zimbabwe 

Tripartita: 
Gobiernos: 54 
Empleadores: 54 
Trabajadores: 54 

Inglés, 
francés, 
árabe, 
portugués 

Virtual, 
Ginebra (Suiza) 
19 de mayo de 2022 

De la respuesta de 
emergencia al desarrollo 
de los sistemas de 
protección social y de 
seguridad y salud en el 
trabajo: los casos de la 
República Democrática 
Popular Lao, Etiopía y 
Madagascar 

Gobierno de 
Alemania: 
3 387 dólares de 
los Estados Unidos 

Alemania, Bangladesh, 
Camboya, Etiopía, 
Indonesia, Madagascar, 
República Democrática 
Popular Lao, Suiza y 
Viet Nam  
Reunión mundial 

Tripartita: 
Gobiernos: 1 
Empleadores: 1 
Trabajadores: 1 

Inglés 

Híbrida, 
Bali (Indonesia) 
24 de mayo de 2022 

Mecanismos de 
protección social y 
recuperación local 

Sin costo Camboya, República 
Democrática Popular Lao, 
Paraguay y Togo 

Tripartita: 
Gobiernos: 1 
Empleadores: 1 
Trabajadores: 1 

Inglés, 
francés, 
español 

Virtual, 
Bangkok (Tailandia) 
14 de junio de 2022 

El estado de la protección 
social en Asia y el Pacífico. 
Presentación del Informe 
Mundial sobre la 
Protección Social 
2020-2022: Informe 
complementario regional 
para Asia y el Pacífico 

CTPO: 
10 000 dólares de 
los Estados Unidos 

Afganistán, Australia, 
Bangladesh, Brunei 
Darussalam, Camboya, 
China, Islas Cook, Fiji, 
Filipinas, India, Indonesia, 
Irán (República Islámica 
del), Islas Marshall, Islas 
Salomón, Japón, Kiribati, 
Malasia, Maldivas, 
Mongolia, Myanmar, 
Nepal, Nueva Zelandia, 
Pakistán, Palau, Papua 
Nueva Guinea, República 
de Corea, República 
Democrática Popular Lao, 
Samoa, Singapur, 
Sri Lanka, Tailandia, 
Timor-Leste, Tonga, Tuvalu, 
Vanuatu y Viet Nam 

Tripartita: 
Gobiernos: 35 
Empleadores: 35 
Trabajadores: 35 

Inglés 
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Lugar, fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

Presencial, 
ARLAC, Harare 
(Zimbabwe) 
26-30 de septiembre 
de 2022 

Taller tripartito sobre 
protección social y laboral 
para todos 

CTPO: 18 750 
dólares de los 
Estados Unidos 
ARLAC: 
10 000 dólares de 
los Estados Unidos 

Botswana, Eswatini, 
Etiopía, Kenya, Lesotho, 
Malawi, Mauricio, 
Sudáfrica, Uganda y 
Zimbabwe 

Tripartita: 
Gobiernos: 10 
Empleadores: 10 
Trabajadores: 10 

Inglés 

 Gobernanza y tripartismo 

Virtual, 
Brasilia (Brasil) 
1.º de junio de 2022 

Diálogos de cooperación 
Sur-Sur sobre el trabajo 
infantil: innovaciones en 
el ámbito de la inspección 
del trabajo 

Gobierno del 
Brasil: 3 333 
dólares de los 
Estados Unidos 

Antigua y Barbuda, 
Argentina, Bahamas, 
Barbados, Brasil, Chile, 
Colombia, Costa Rica, 
Cuba, Ecuador, El Salvador, 
Granada, Guatemala, 
Guyana, Haití, Honduras, 
Jamaica, México, 
Nicaragua, Panamá, 
Paraguay, Perú, República 
Dominicana, Saint Kitts y 
Nevis, Santa Lucía, 
Suriname, Trinidad y 
Tabago, Uruguay y 
Venezuela (República 
Bolivariana de) 

Tripartita: 
Gobiernos: 31 
Empleadores: 7 
Trabajadores: 7 

Inglés, 
español, 
portugués 
 

Virtual, 
Brasilia (Brasil) 
8 de junio de 2022 

Diálogos de cooperación 
Sur-Sur sobre el trabajo 
infantil: Innovaciones en 
el ámbito de la protección 
social 

Gobierno del 
Brasil: 
3 333 dólares de 
los Estados Unidos 

Antigua y Barbuda, 
Argentina, Bahamas, 
Barbados, Brasil, Chile, 
Colombia, Costa Rica, 
Cuba, Ecuador, El Salvador, 
Granada, Guatemala, 
Guyana, Haití, Honduras, 
Jamaica, México, 
Nicaragua, Panamá, 
Paraguay, Perú, República 
Dominicana, Saint Kitts y 
Nevis, Santa Lucía, 
Suriname, Trinidad y 
Tabago, Uruguay y 
Venezuela (República 
Bolivariana de) 

Tripartita: 
Gobiernos: 31 
Empleadores: 7 
Trabajadores: 7 

Inglés, 
español, 
portugués 

Virtual, 
Brasilia (Brasil) 
15 de junio de 2022 

Diálogos de cooperación 
Sur-Sur sobre el trabajo 
infantil: innovaciones en 
el ámbito de la 
generación de datos 

Gobierno del 
Brasil: 
3 333 dólares de 
los Estados Unidos 

Antigua y Barbuda, 
Argentina, Bahamas, 
Barbados, Brasil, Chile, 
Colombia, Costa Rica, 
Cuba, Ecuador, El Salvador, 
Granada, Guatemala, 
Guyana, Haití, Honduras, 
Jamaica, México, 
Nicaragua, Panamá, 
Paraguay, Perú, República 
Dominicana, Saint Kitts y 
Nevis, Santa Lucía, 
Suriname, Trinidad y 
Tabago, Uruguay y 
Venezuela (República 
Bolivariana de) 

Tripartita: 
Gobiernos: 31 
Empleadores: 7 
Trabajadores: 7 

Inglés, 
español, 
portugués 
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Lugar, fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

 Condiciones de trabajo e igualdad 

Presencial, 
Zlatibor (Serbia) 
11-12 de mayo 
de 2022 

Formación sobre 
resolución amistosa de 
conflictos laborales para 
mediadores, conciliadores 
y árbitros 

Unión Europea: 
33 708 dólares de 
los Estados Unidos 

Bosnia y Herzegovina, 
Montenegro y Serbia 

Gobiernos: 
Gobiernos: 55 

Inglés, 
bosnio, 
croata, 
serbio 

Virtual, 
Ginebra (Suiza) 
25 de mayo de 2022 

Presentación virtual de la 
publicación de la OIT 
Inclusión de las personas 
lesbianas, gays, bisexuales, 
transgénero, intersexuales 
y queer (LGBTIQ+) en el 
mundo del trabajo: Una 
guía de aprendizaje 

Presupuesto 
ordinario: 
6 400 dólares de 
los Estados Unidos 

Evento mundial Tripartita: 
Gobiernos: 1 
Empleadores: 1 
Trabajadores: 1 

Inglés, 
francés, 
español 

 Actividades para los empleadores 

Virtual, 
Bangkok (Tailandia) 
28 de junio de 2022 

Conferencia regional de 
organizaciones 
empresariales y de 
empleadores en Asia y el 
Pacífico: hacia una mayor 
resiliencia, innovación y 
valor (2.ª reunión) 

CTPO: 
1 000 dólares de 
los Estados Unidos 

Afganistán, Australia, 
Bangladesh, Brunei 
Darussalam, Camboya, 
China, Fiji, Filipinas, Islas 
Cook, India, Indonesia, Irán 
(República Islámica del), 
Japón, Kiribati, Malasia, 
Maldivas, Islas Marshall, 
Mongolia, Myanmar, 
Nepal, Nueva Zelandia, 
Pakistán, Palau, Papua 
Nueva Guinea, República 
de Corea, República 
Democrática Popular Lao, 
Samoa, Singapur, Islas 
Salomón, Sri Lanka, 
Tailandia, Timor-Leste, 
Tonga, Tuvalu, Vanuatu y 
Viet Nam 

Empleadores: 
Empleadores: 70 

Inglés 

 Actividades para los trabajadores 

Híbrida, 
varios lugares en los 
países invitados 
30-31 de marzo 
de 2022 

Foro interregional sobre 
la promoción de acuerdos 
entre organizaciones 
sindicales en África 
Oriental y los Estados 
Árabes para la protección 
de trabajadores 
migrantes de África 
Oriental 

Gobierno del Reino 
Unido: 
20 000 dólares de 
los Estados Unidos 

Bahrein, Etiopía, Kenya, 
Líbano, Marruecos, Qatar, 
Somalia y Uganda 

Trabajadores: 
Trabajadores: 11 

Inglés, 
árabe  

Presencial, 
Tashkent 
(Uzbekistán) 
24-25 de mayo 
de 2022 

Aplicar técnicas 
prospectivas y otras 
herramientas para la 
planificación estratégica y 
la organización sindical 
eficaces 

Presupuesto 
ordinario: 
11 000 dólares de 
los Estados Unidos 

Kirguistán y Uzbekistán Trabajadores: 
Trabajadores: 11 

Ruso 

 


	 Propuestas aprobadas en marzo-mayo de 2022

