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关于消除劳动世界中暴力和骚扰的决议 

(2019 年 6 月 21 日通过) 

国际劳工组织大会于 2019 年召开了其第 108 届(百年)会议， 

通过了 2019 年《暴力和骚扰公约》及其配套建议书， 

承认人人有权享有一个没有暴力和骚扰的劳动世界， 

认识到塑造一个基于尊严和尊重、没有暴力和骚扰的劳动世界未来的

历史机遇， 

强调成员国和社会伙伴在终结劳动世界暴力和骚扰方面的至关重要作

用， 

注意到公约和建议书成功与否将取决于对它们的有效促进和落实， 

1. 请成员国批准 2019 年《暴力和骚扰公约》， 

2. 请政府，经与雇主和工人组织协商，落实 2019 年《暴力和骚扰公

约》及《暴力和骚扰建议书》， 

3. 请国际劳工局理事会要求局长拟订一个旨在实现广泛批准 2019 年

《暴力和骚扰公约》及有效落实这些文书的综合战略，包括采取措施以便： 

(a) 通过提高认识举措、宣传材料、研究和技术援助向三方成员提供支

持； 

(b) 使相关国际和区域组织注意到这些文书，并促进伙伴关系和联合举

措，以消除劳动世界中的暴力和骚扰；以及 

(c) 在现有和将来的计划和预算中划拨资源，并动员预算外资源，与三方

成员一道共同开展上述活动。 
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