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Резолюция об искоренении насилия  

и домогательств в сфере труда  

(принята 21 июня 2019 г.) 

Генеральная конференция Международной организации труда, собрав-
шаяся на свою 108-ю сессию (столетия) 2019 года, 

приняв Конвенцию 2019 года о насилии и домогательствах и сопровож-
дающую её Рекомендацию, 

признавая право каждого человека на сферу труда, свободную от наси-
лия и домогательств, 

принимая во внимание историческую возможность формирования 
будущей сферы труда, основанной на достоинстве и уважении, свободной 
от насилия и домогательств,  

подчёркивая жизненно важную роль государств-членов и социальных 
партнёров в процессе устранения насилия и домогательств в сфере труда,  

памятуя о том, что успех Конвенции и Рекомендации будет зависеть от 
их эффективного продвижения и выполнения, 

1. Предлагает государствам-членам ратифицировать Конвенцию 
2019 года о насилии и домогательствах; 

2. Предлагает правительствам в процессе консультаций с организаци-
ями работодателей и работников соблюдать Конвенцию и Рекомендацию 
2019 года о насилии и домогательствах; 

3. Предлагает Административному совету Международного бюро 
труда поручить Генеральному директору разработать всеобъемлющую стра-
тегию в целях обеспечения широкой ратификации Конвенции 2019 года о 
насилии и домогательствах и действенного соблюдения этих актов, включая 
осуществление мер, нацеленных на: 

a) оказание поддержки трёхсторонним участникам посредством инфор-
мационно-разъяснительных инициатив, пропагандистских и рекламно-
информационных материалов, исследований и технического содейст-
вия; 

b) привлечение к этим актам внимания соответствующих международных 
и региональных организаций и на содействие партнёрствам и совмест-
ным инициативам для искоренения насилия и домогательств в сфере 
труда; 

c) выделение ресурсов в рамках существующих и будущих программ и 
бюджетов и мобилизацию внебюджетных ресурсов для осуществления 
вышеуказанной деятельности с трёхсторонними участниками. 
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