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335. Tagung, Genf, 14.-28. Marz 2019 GB.335/Agenda(Rev.1)
Tagesordnung

Institutionelle Sektion INS

10.
11.
12.

13.
14.

Vertretung des Prisidenten des Verwaltungsrats (fiir den Zeitraum Mérz-Juni 2019)
Genehmigung der Sitzungsniederschriften der 334. Tagung des Verwaltungsrats
Tagesordnung der Internationalen Arbeitskonferenz:

Tagesordnung zukiinftiger Tagungen der Konferenz (2020 und die folgenden Jahre)
Vorkehrungen fiir die 108. Tagung (Jubildumstagung) der Konferenz
Ergebnisdokument der 108. Tagung (Jubildumstagung) der Konferenz

Uberarbeiteter Aktionsplan zu sozialem Dialog und Dreigliedrigkeit fiir den Zeitraum
2019-23, mit dem die von der Internationalen Arbeitskonferenz im Juni 2018 angenom-
menen Schlussfolgerungen umgesetzt werden sollen

Uberpriifung der jihrlichen Berichte im Rahmen der FolgemaBnahmen zur Erklirung
der TAO tiber grundlegende Prinzipien und Rechte bei der Arbeit

Die Normeninitiative: Gesamtiiberpriifung ihrer Umsetzung

Fortschrittsbericht {iber die Umsetzung der Unternehmensinitiative

Geschiftsordnung fiir dreigliedrige Tagungen: Einleitende Bemerkungen

Bericht iiber die 19. Amerikanische Regionaltagung (Panama-Stadt, 2.—5. Oktober 2018)
Die gesamte IAO umfassende Strategie fiir den Aufbau institutioneller Kapazitéiten
Neueste Informationen zur Reform der Vereinten Nationen

Menschenwiirdige Arbeit fiir nachhaltige Entwicklung

FolgemaBnahmen zu der von der Konferenz auf ihrer 102. Tagung (2013) angenomme-
nen EntschlieBung iiber die verbleibenden MaBinahmen zum Thema Myanmar

Berichte des Ausschusses fiir Vereinigungsfreiheit
Bericht des Generaldirektors:

Erster Zusatzbericht: Berichte der 20. Internationalen Konferenz der Arbeitsstatistiker
(Genf, 10.—19. Oktober 2018)

Zweiter Zusatzbericht: Bericht der Sachverstindigentagung zur Definition von
Anwerbegebiihren und damit zusammenhingenden Kosten (Genf, 14.—16. November
2018)

Dieses Dokument erscheint in begrenzter Auflage, damit die Umwelt durch die Tatigkeiten und Verfahren der IAO mdglichst wenig belastet und
ein Beitrag zu Klimaneutralitat und Effizienz geleistet wird. Die Mitglieder des Verwaltungsrats und Beobachter werden gebeten, ihre eigenen
Exemplare zu Sitzungen mitzubringen und keine weiteren Kopien zu verlangen. Samtliche Dokumente des Verwaltungsrats stehen im Internet
unter www.ilo.org zur Verfligung.
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m  Dritter Zusatzbericht: Neueste Informationen zum Stand der Ratifizierung der Urkunde
von 1986 zur Abdnderung der Verfassung der [AO

m  Vierter Zusatzbericht: Nur zur Information vorgelegte Dokumente

m  Fiinfter Zusatzbericht: Vorkehrungen fiir die Internationale Arbeitskonferenz wahrend
der Renovierungsarbeiten im Palais des Nations von 2020 bis 2023

m  Sechster Zusatzbericht: Zusammensetzung des Ausschusses fiir Vereinigungsfreiheit

15. Berichte des Vorstands des Verwaltungsrats

16. Zusammensetzung, Tagesordnung und Programme von stindigen Organen und
Tagungen

Sektion Politikentwicklung POL

Segment Beschiiftigung und Sozialer Schutz

1.

Uberpriifung des Aktionsplans zur Arbeitsmigrationssteuerung unter Beriicksichtigung
des Globalen Pakts fiir eine sichere, geordnete und regulére Migration

Strategischer Plan fiir die Zusammenarbeit mit den Organen des Systems der Vereinten
Nationen und den einschligigen regionalen Organisationen hinsichtlich des Uberein-
kommens (Nr. 169) iiber eingeborene und in Stimmen lebende Volker, 1989

Segment Sozialer Dialog

3.

Sektortagungen 2018 und Vorschlége fiir sektorale Arbeiten 2019 und 2020-21

Segment Entwicklungszusammenarbeit

4.  Uberblick iiber relevante bestehende Formen innovativer Finanzierungsmechanismen,
die damit verbundenen Chancen und Risiken sowie die Moglichkeiten fiir eine
Beteiligung der IAO

Sektion Rechtsfragen und Internationale Arbeitsnormen LILS

Segment Rechtsfragen

1.  Weiterverfolgung der Diskussion iiber den Schutz der von den Arbeitgebern und den
Arbeitnehmern zur Internationalen Arbeitskonferenz und zu Regionaltagungen
entsandten Delegierten sowie der Mitglieder des Verwaltungsrats gegeniiber den
Behorden eines Staates, dessen Staatsangehorigkeit sie besitzen oder den sie vertreten

2. Verbesserung der Funktionsweise der Internationalen Arbeitskonferenz: Umfassende

Uberpriifung der Geschéftsordnung der Konferenz

Segment Internationale Arbeitsnormen und Menschenrechte

3.

Vorgeschlagenes Formular fiir die im Jahr 2020 nach Artikel 19 der IAO-Verfassung
anzufordernden Berichte
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4.  Vorgeschlagene Anderungen an dem Formular fiir die Berichte, die nach Artikel 22 der
[IAO-Verfassung zum Seearbeitsiibereinkommen, 2006, in der gednderten Fassung
(MLC, 2006), anzufordern sind
Sektion Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen PFA

Segment Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen

1.
2.

Programm- und Haushaltsvorschldge des Generaldirektors fiir 2020-21

Erméchtigung nach Artikel 18 der Geschéftsordnung der Internationalen
Arbeitskonferenz

Neueste Informationen zum Projekt der Renovierung des Amtsgebaudes

Bericht der Mitglieder der Regierungsgruppe des Verwaltungsrats fiir Fragen der
Umlage von Ausgaben

Sonstige Finanzfragen

Segment Rechnungspriifung und Kontrolle

6.
7.

Bericht des Unabhéngigen Beratenden Kontrollausschusses

Bericht des Leitenden inneramtlichen Rechnungspriifers fiir das am 31. Dezember 2018
abgelaufene Jahr

Sonstige Priifungs- und Aufsichtsfragen

Segment Personalfragen

9.

10.
11.
12.

13.

14.

Erklarung des Vorsitzenden der Personalvertretung

Anderungen der Personalordnung

Zusammensetzung und Struktur des Personals der IAO

Fragen betreffend das Verwaltungsgericht der IAO:
Vorgeschlagene Anderungen der Satzung des Verwaltungsgerichts
Zusammensetzung des Verwaltungsgerichts

Neueste Informationen iiber die Entwicklungen im Zusammenhang mit der
Uberpriifung, der die Kommission fiir den internationalen ffentlichen Dienst (ICSC)
ihre Konsultationsverfahren und Arbeitsvorkehrungen sowie die Reform der Methode
fiir die Festlegung der Ortsausgleichszulage unterzieht

Sonstige Personalfragen
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Zur Information vorgelegte Dokumente
Institutionelle Sektion (INS)

1.  Genehmigte Symposien, Seminare, Workshops und dhnliche Tagungen
(GB.335/INS/INF/1)

2. Bericht des Sachverstindigenausschusses fiir die Durchfiihrung der Ubereinkommen
und Empfehlungen (Genf, 21. November — 8. Dezember 2018) (GB.335/INS/INF/2)

3. Bericht iiber den Stand der anhédngigen Beschwerden nach Artikel 24 der [AO-
Verfassung (GB.335/INS/INF/3)

4. Neueste Informationen zur Allianz 8.7 der Agenda 2030 fiir nachhaltige Entwicklung
(GB.335/INS/INF/4)

Sektion Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen (PFA)

1. Programm und Haushalt fiir 2018-19:

m  Haushaltsrechnung zum 31. Dezember 2018 (GB.335/PFA/INF/1/1)

m  Beitragseinginge vom 1. Januar 2019 bis heute (GB.335/PFA/INF/1/2)
2. Plan fiir die auBBeramtliche Rechnungspriifung (GB.335PFA/INF/2)

3. MaBnahmen im Anschluss an den Bericht des Leitenden inneramtlichen Rechnungs-
priifers fir das am 31. Dezember 2017 abgelaufene Jahr (GB.335/PFA/INF/3)

4. Beschliisse der Generalversammlung der Vereinten Nationen zum Bericht der Kommis-
sion fiir den internationalen 6ffentlichen Dienst fiir 2018 (GB.335/PFA/INF/4)

5. Beschliisse der Generalversammlung der Vereinten Nationen zum Bericht der
65. Tagung des Gemeinsamen Rates fiir das Pensionswesen der Vereinten Nationen
(2018) (GB.335/PFA/INF/S)

6. Pensionsfragen:

m  Bericht des Treuhdnderausschusses des Fonds fiir Sonderzahlungen
(GB.335/PFA/INF/6)
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