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323. Tagung, Genf, 12.-27. Méarz 2015 GB.323(Rev.)

Tagesordnung und Programm

Interinstitutionelle Sektion INS

Tagesordnung

1.  Genehmigung der Sitzungsniederschriften der 322. Tagung des Verwaltungsrats
2. Tagesordnung der Internationalen Arbeitskonferenz

3. Vorbereitungsarbeiten fur die Evaluierung der Auswirkungen der Erklarung der IAO
liber soziale Gerechtigkeit flir eine faire Globalisierung durch die 105. Tagung der
Internationalen Arbeitskonferenz (2016)

4. FolgemaBBnahmen zur EntschlieBung Uber noch verbleibende Malinahmen zur Frage
Myanmar, angenommen von der Konferenz auf ihrer 102. Tagung (2013)

5. Die Normeninitiative

6. Klage beziiglich der Nichteinhaltung des Ubereinkommens (Nr. 87) liber die Vereini-
gungsfreiheit und den Schutz des Vereinigungsrechtes, 1948, durch Guatemala, einge-
reicht von Delegierten auf der 101. Tagung (2012) der Internationalen Arbeitskonferenz
gemal Artikel 26 der Verfassung der IAO

7. Klage beziiglich der Nichteinhaltung des Ubereinkommens (Nr. 87) liber die Vereini-
gungsfreiheit und den Schutz des Vereinigungsrechtes, 1948, durch Fidschi, eingereicht
von Delegierten auf der 102. Tagung (2013) der Internationalen Arbeitskonferenz geméaf
Artikel 26 der Verfassung der IAO

8.  Klage beziiglich der Nichteinhaltung des Ubereinkommens (Nr. 29) tiber Zwangsarbeit,
1930, und des Ubereinkommens (Nr. 81) iiber die Arbeitsaufsicht, 1947, durch Katar,
eingereicht von Delegierten auf der 103. Tagung (2014) der Internationalen Arbeitskon-
ferenz geméal Artikel 26 der Verfassung der IAO

9. Berichte des Ausschusses flir Vereinigungsfreiheit

10. Bericht der Arbeitsgruppe fiir die Funktionsweise des Verwaltungsrats und der Interna-
tionalen Arbeitskonferenz

11. Bericht des Generaldirektors

m  Zusatzbericht: Uberwachung und Beurteilung der auf dem Weg zu menschenwiirdiger
Arbeit auf nationaler Ebene erzielten Fortschritte

m  Zusatzbericht: Entwicklungen in Bezug auf die Internationale Organisation fir Normung,
inshesondere im Bereich der Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit

Dieses Dokument erscheint in begrenzter Auflage, damit die Umwelt durch die Téatigkeiten und Verfahren der IAO mdglichst wenig belastet und
ein Beitrag zu Klimaneutralitat und Effizienz geleistet wird. Die Mitglieder des Verwaltungsrats und Beobachter werden gebeten, ihre eigenen
Exemplare zu Sitzungen mitzubringen und keine weiteren Kopien zu verlangen. Samtliche Dokumente des Verwaltungsrats stehen im Internet
unter www.ilo.org zur Verfligung.
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m  Zusatzbericht: Nur fur Informationszwecke vorgelegte Dokumente

m  Sonstige Fragen

12. Berichte des Vorstands des Verwaltungsrats

13. Zusammensetzung und Tagesordnung von standigen Organen und Tagungen

Sektion Politikentwicklung POL

Tagesordnung

Segment Beschéaftigung und Sozialer Schutz

1.
2.
3.

Schwerpunktbereich: Schutz von Arbeitnehmern vor unannehmbaren Formen der Arbeit
Schwerpunktbereich: Schaffung und Ausweitung sozialer Basisschutzniveaus

Schlussfolgerungen der Sachverstdndigentagung tber atypische Formen der
Beschaftigung (Genf, 16.-19. Februar 2015)

Segment Sozialer Dialog

4.

Sektor- und Fachtagungen 2014 und Vorschlag fur sektorale Arbeiten 2016-17

Segment Technische Zusammenarbeit

5. Die Strategie der IAO fur technische Zusammenarbeit 2015-17

6. Regionale Perspektiven der Entwicklungszusammenarbeit: Die Arabischen Staaten
Sektion Rechtsfragen und Internationale Arbeitsnormen LILS
Tagesordnung

Segment Rechtsfragen

1.

Unvollstandige Delegationen bei der Internationalen Arbeitskonferenz und
Regionaltagungen

Forderung der Ratifizierung der Urkunden von 1986 und 1997 fiir die Anderung der
Verfassung der Internationalen Arbeitsorganisation

Segment Internationale Arbeitsnormen und Menschrechte

3.

Auswahl von Ubereinkommen und Empfehlungen, zu denen 2016 nach Artikel 19 der
Verfassung Berichte angefordert werden sollen

Ergebnis der Sachverstandigentagung fiir das Ubereinkommen (Nr. 185) liber Ausweise
fur Seeleute (Neufassung), 2003 (Genf, 4.-6. Februar 2015)
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Sektion Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen PFA

Tagesordnung

Segment Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen

1.

2
3.
4

Programm- und Haushaltsvorschlage des Generaldirektors fir 2016-17
Erméchtigung nach Artikel 18 der Geschaftsordnung der Internationalen Arbeitskonferenz
Neueste Informationen zum Projekt der Renovierung des Amtsgebaudes

Fragen der Informations- und Kommunikationstechnologie: Fortschrittsbericht tber die
Strategie der 1AO fir Informationstechnologie 2010-15

Sonstige Finanzfragen

Segment Rechnungsprufung und Aufsicht

6.
7.

Ernennung des auBeramtlichen Rechnungspriifers (2016-19)
Unabhéngiger Beratender Kontrollausschuss (IOAC):

= Auswahlverfahren

m  Jahresbericht

Bericht des Leitenden inneramtlichen Rechnungsprifers fir das am 31. Dezember 2014
abgelaufene Jahr

Segment Personalfragen

9. Erklarung des Personalvertreters
10. Anderungen der Personalordnung
11. Fragen betreffend das Verwaltungsgericht der IAO:
m  Zusammensetzung des Gerichts
m  Anerkennung der Rechtsprechung des Gerichts durch zwei internationale
Organisationen
12. Sonstige Personalfragen
Sektion auf hoher Ebene HL
Tagesordnung

Segment Strategische Grundsatzpolitik

1.

Globale beschaftigungs- und sozialpolitische Herausforderungen: Neue Trends und die
Rolle der IAO

GB323_Agenda(Rev.)_[RELME-150310-1]-Ge.docx 3
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Arbeitsgruppe fur die Funktionsweise des Verwaltungsrats
und der Internationalen Arbeitskonferenz WP/GBC

Tagesordnung

1. Verbesserung der Funktionsweise der Internationalen Arbeitskonferenz

2. Verbesserung der Funktionsweise des Verwaltungsrats: Folgemafnahmen zur
Uberprifung der Umsetzung der Reform des Verwaltungsrates

4 GB323_Agenda(Rev.)_[RELME-150310-1]-Ge.docx
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Programm fir die 323. Tagung des Verwaltungsrats
(einschliel3lich eines vorlaufigen Arbeitsplans)

Datum/Uhrzeit Punkt

Nr.

Title/Thema Dokument Nr.

Donnerstag, 12. Marz
11:00 und 15:00 Uhr

Freitag, 13. Mérz
10:00 und 15:00 Uhr

Montag, 16. Marz
11:00-13:00 Uhr

1

11

1
15:00-18:00 Uhr
Dienstag, 17. Mérz
10:30-13:00 Uhr

1
15:30-18:30 Uhr

1

Ausschuss flr Vereinigungsfreiheit

Ausschuss fir Vereinigungsfreiheit

INS-Sektion

Genehmigung der Sitzungsniederschriften der GB.323/INS/1
322. Tagung des Verwaltungsrats

Bericht des Generaldirektors

Hauptbericht GB.323/INS/11
Vierter Zusatzbericht: Ernennung eines Unter- GB.323/INS/11/4
generaldirektors

Dritter Zusatzbericht: Nur fir Informations- GB.323/INS/11/3

zwecke vorgelegte Dokumente

PFA-Sektion — Segment Programme-, Finanz- und Verwaltungsfragen

Prasentation der Programm- und Haushalts- GB.323/PFA/1
vorschlége fur 2016-17 durch den General-
direktor

Regierungsgruppe
Arbeitgebergruppe
Arbeitnehmergruppe

PFA-Sektion — Segment Programme-, Finanz- und Verwaltungsfragen

Programm- und Haushaltsvorschlage fiir GB.323/PFA/1
2016-17

PFA-Sektion — Segment Programme-, Finanz- und Verwaltungsfragen

Programm- und Haushaltsvorschlage flr GB.323/PFA/1
2016-17 (Forts.)

“ Im Kontext einer kontinuierlichen Plenarsitzung und in Anbetracht der méglicherweise notwendigen Wiederauf-
nahme der Diskussion der Gegenstande PFA/1 und INS/5 kdnnte der fir die zweite Woche vorgeschlagene Plan

abgeéndert werden.

GB323_Agenda(Rev.)_[RELME-150310-1]-Ge.docx 5
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Datum/Uhrzeit

Punkt
Nr.

Title/Thema Dokument Nr.

Mittwoch, 18. Mérz
10:30-13:00 Uhr

15:30-17:00 Uhr

17:00-19:00 Uhr

10
11

PFA-Sektion — Segment Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen

Programm- und Haushaltsvorschlage flr GB.323/PFA/1
2016-17 (falls erforderlich)

Erméchtigung nach Artikel 18 der Geschafts- GB.323/PFA/2
ordnung der Internationalen Arbeitskonferenz

Neueste Informationen zum Projekt der GB.323/PFA/3
Renovierung des Amtsgebaudes

Fragen der Informations- und Kommunika- GB.323/PFA/4

tionstechnologie: Fortschrittsbericht iber die
Strategie der 1AO fiir Informationstechnologie
2010-15

PFA-Sektion — Segment Interne Rechnungsprifung und Aufsicht
Unabhéngiger Beratender Kontrollausschuss

(I0AC):

m  Auswahlverfahren GB.323/PFA/7/1
m  Jahresbericht GB.323/PFA/712
Bericht des Leitenden inneramtlichen Rech- GB.323/PFA/8

nungsprifers fur das am 31. Dezember 2014
abgelaufene Jahr

PFA-Sektion — Segment Personalfragen
Erklarung des Personalvertreters

Anderungen der Personalordnung GB.323/PFA/10
Fragen betreffend das Verwaltungsgericht der

IAQ:

m  Zusammensetzung des Gerichts GB.323/PFA/11/1
m  Anerkennung der Rechtsprechung des GB.323/PFA/11/2

Gerichts durch zwei internationale
Organisationen

PFA-Sektion — Segment Interne Rechnungspriifung und Aufsicht

Ernennung des auBeramtlichen Rechnungs- GB.323/PFA/6
prifers (2016-19)

POL-Sektion — Segment Sozialer Dialog
(erbetene Zeit: 2 Stunden)

Sektor- und Fachtagungen 2014 und GB.323/POL/4
Vorschlag flr sektorale Arbeiten 2016-17
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Datum/Uhrzeit

Punkt
Nr.

Title/Thema Dokument Nr.

Donnerstag, 19. Marz
10:30-13:00 Uhr

15:30-18:30 Uhr

Freitag, 20. Mérz
10:30-13:00 Uhr

14.30-15.30

15:30-18:30 Uhr

Montag, 23. Méarz
10:00-13:00 Uhr

15:30-18:30 Uhr

POL-Sektion — Segment Beschaftigung und Sozialer Schutz
(erbetene Zeit: ein ganzer Tag)

Schwerpunktbereich: Schutz von Arbeitneh- GB.323/POL/1
mern vor unannehmbaren Formen der Arbeit
Schwerpunktbereich: Schaffung und Aus- GB.323/POL/2

weitung sozialer Basisschutzniveaus

POL-Sektion — Segment Beschaftigung und Sozialer Schutz

Schwerpunktbereich: Schaffung und Aus- GB.323/POL/2
weitung sozialer Basisschutzniveaus (Forts.)
Schlussfolgerungen der Sachverstandigen- GB.323/POL/3

tagung Uber atypische Formen der Beschaf-
tigung (Genf, 16.-19. Februar 2015)

INS-Sektion
Die Normeninitiative GB.323/INS/5

VR-Mitglieder der Regierungsgruppe (Fragen zu Bewilligungen)

Arbeitsgruppe fur die Funktionsweise des
Verwaltungsrats und der Internationalen
Arbeitskonferenz

Verbesserung der Funktionsweise der GB.323/WP/GBC/1
Internationalen Arbeitskonferenz
Verbesserung der Funktionsweise des GB.323/WP/GBC/2

Verwaltungsrats: Folgemaf3nahmen zur
Uberprifung der Reform des
Verwaltungsrates

Sektion auf hoher Ebene — Segment Strategische
Grundsatzpolitik

Globale beschéftigungs- und sozialpolitische GB.323/HL/1
Herausforderungen: Neue Trends und die
Rolle der IAO

Keine Sitzung des Verwaltungsrates
(Die Arbeitsgruppe fur die Arbeitsmethoden des
Konferenzausschusses fiir die Durchfuhrung der
Normen tritt nachmittags zusammen)
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Datum/Uhrzeit Punkt Title/Thema Dokument Nr.
Nr.
Dienstag, 24. Mérz
INS-Sektion
10:30-13:00 Uhr 5 Die Normeninitiative (Forts.) GB.323/INS/5

15:30-17:00 Uhr

17:00-19:00 Uhr

Mittwoch, 25. Mérz
10:30-13:00 Uhr

15:30-16:30 Uhr

16:30-19:00 Uhr

LILS-Sektion — Segment Rechtsfragen

Unvolistandige Delegationen bei der Inter- GB.323/LILS/1
nationalen Arbeitskonferenz und Regional-

tagungen

Forderung der Ratifizierung der Urkunden GB.323/LILS/2

von 1986 und 1997 fiir die Anderung der
Verfassung der Internationalen
Arbeitsorganisation

LILS-Sektion — Segment Internationale Arbeitsnormen
und Menschenrechte

Auswahl von Ubereinkommen und Empfeh- GB.323/LILS/3
lungen, zu denen 2016 nach Artikel 19 der
Verfassung Berichte angefordert werden sollen

Ergebnis der Sachverstandigentagung fiir das GB.323/LILS/4
Ubereinkommen (Nr. 185) Gber Ausweise fiir

Seeleute (Neufassung), 2003

(Genf, 4.-6. Februar 2015)

POL-Sektion — Segment Technische Zusammenarbeit

Die Strategie der 1AO fiir technische Zusam- GB.323/POL/5
menarbeit 2015-17
Regionale Perspektiven der Entwicklungs- GB.323/POL/6

zusammenarbeit: Die Arabischen Staaten

PFA-Sektion — Segment Programme-, Finanz- und Verwaltungsfragen

Programm- und Haushaltsvorschlage fir GB.323/PFA/1
2016-17
Sonstige Finanzfragen: Bericht der Mitglieder GB.323/PFA/5

der Regierungsgruppe des Verwaltungsrats zu
Fragen von Bewilligungen

INS-Sektion

Berichte des Ausschusses fir Vereinigungs- GB.323/INS/9
freiheit

GB323_Agenda(Rev.)_[RELME-150310-1]-Ge.docx
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Datum/Uhrzeit Punkt Title/Thema Dokument Nr.
Nr.
7 Klage beztglich der Nichteinhaltung des GB.323/INS/7

Donnerstag, 26. Marz
10:30-13:00 Uhr

15:30-18:30 Uhr

Freitag, 27. Mérz

10:30-13:00 Uhr
15:30-18:30 Uhr

Ubereinkommens (Nr. 87) tber die Vereini-
gungsfreiheit und den Schutz des Vereini-
gungsrechtes, 1948, durch Fidschi, eingereicht
von Delegierten auf der 102. Tagung (2013)
der Internationalen Arbeitskonferenz gemaf
Artikel 26 der Verfassung der IAO

Klage beziiglich der Nichteinhaltung des
Ubereinkommens (Nr. 87) tber die Verei-
nigungsfreiheit und den Schutz des Verei-
nigungsrechtes, 1948, durch Guatemala,
eingereicht von Delegierten auf der

101. Tagung (2012) der Internationalen
Arbeitskonferenz geméald Artikel 26 der
Verfassung der IAO

INS-Sektion

Klage beztglich der Nichteinhaltung des
Ubereinkommens (Nr. 29) tiber Zwangsarbeit,
1930, und des Ubereinkommens (Nr. 81) tiber
die Arbeitsaufsicht, 1947, durch Katar, einge-
reicht von Delegierten auf der 103. Tagung
(2014) der Internationalen Arbeitskonferenz
gemal Artikel 26 der Verfassung der IAO

Vorbereitungsarbeiten fir die Evaluierung der
Auswirkungen der Erklarung der IAO (ber
soziale Gerechtigkeit fir eine faire Globalisie-
rung durch die 105. Tagung der Internationa-
len Arbeitskonferenz (2016)

Tagesordnung der Internationalen Arbeits-
konferenz

INS-Sektion
Tagesordnung der Internationalen
Arbeitskonferenz (falls erforderlich)

FolgemalRnahmen zur Entschlieung tber
noch verbleibende MalRhahmen zur Frage
Myanmar, angenommen von der Konferenz
auf ihrer 102. Tagung (2013)

Die Normeninitiative (falls erforderlich)

INS-Sektion
[Die Normeninitiative (falls erforderlich)]

GB.323/INS/6

GB.323/INS/8

GB.323/INS/3

GB.323/INS/2

GB.323/INS/2

GB.323/INS/4

GB.323/INS/5

GB.323/INS/5
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Datum/Uhrzeit

Punkt
Nr.

Title/Thema Dokument Nr.

11

10

12

13

12

11

[PFA-Sektion — Segment Programm-, Finanz- und
Verwaltungsfragen

Programm- und Haushaltsvorschlage fir GB.323/PFA/1
2016-17 (falls erforderlich)]

INS-Sektion
Bericht des Generaldirektors

Erster Zusatzbericht: Uberwachung und Beur- GB.323/INS/11/1
teilung der auf dem Weg zu menschenwiirdi-

ger Arbeit auf nationaler Ebene erzielten Fort-

schritte

Zweiter Zusatzbericht: Entwicklungen im GB.323/INS/11/2
Verhéltnis zwischen der IAO und der

Internationalen Organisation fir Normung

(1SO), inshesondere im Bereich der Sicherheit

und Gesundheit bei der Arbeit

Sonstige Fragen

Bericht der Arbeitsgruppe fiir die Funktions- GB.323/INS/10
weise des Verwaltungsrats und der Internatio-
nalen Arbeitskonferenz

Berichte des Vorstands des Verwaltungsrats

Sonstige Fragen

Zusammensetzung und Tagesordnung von GB.323/INS/13
stdndigen Organen und Tagungen

Private Sitzung

Berichte des Vorstands des Verwaltungsrats —
Berichte Uber die Zulassigkeit von gemal
Artikel 24 der Verfassung vorgelegten
Beschwerden

Bericht des Generaldirektors — Berichte von

Ausschiissen, die eingesetzt worden sind, um
gemal Artikel 24 der Verfassung vorgelegte
Beschwerden zu priifen

10
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INDICATIVE PLAN OF WORK — PLAN INDICATIF DES TRAVAUX — PLAN DE TRABAJO INDICATIVO
Governing Body — Conseil d’administration — Consejo de Administracién
323rd Session, March 2015 — 323°session, mars 2015 — 323.% reunion, marzo de 2015

Th-jeu-J F-ven-V M-lun-L T-mar-M W-mer-M Th-jeu-J F-ven-V M-lun-L T-mar-M W-mer-M Th-jeu-J F-ven-V
12 13 16 17 18 19 20 23 24 25 26 27
CFA | | | |
PFA DG [ | [ | | N GMA | 02
POL | | | |
INS | | | | | | | |
WP/GBC |
HL | Y
LILS |
CFA Committee on Freedom of Association — Comité de la liberté syndicale — Comité de Libertad Sindical DG Presentation by the Director-General — Présentation par le Directeur général — Presentacion por el
Director General
INS Institutional Section — Section institutionnelle — Seccidn Institucional G Group meetings — Réunions des groupes — Reuniones de los grupos
POL Policy Development Section — Section de I'élaboration des politiques — Seccién de Formulacién de HL High-Level Section — Section de haut niveau — Seccion de Alto Nivel
Politicas
LILS Legal Issues and International Labour Standards Section — Section des questions juridiques et des WP/GBC Working Party on the Functioning of the Governing Body and the Intemational Labour Conference —
normes internationales du travail — Seccion de Cuestiones Juridicas y Normas Internacionales del Groupe de travail sur le fonctionnement du Conseil d’administration et de la Conférence internationale
Trabajo du Travail — Grupo de Trabajo sobre el funcionamiento del Consejo de Administracion y de la
Conferencia Internacional del Trabajo
PFA Programme, Financial and Administrative Section — Section du programme, du budget et de O No Governing Body meeting — Pas de réunion du Conseil d’administration — No habra reunién del
I'administration — Seccién de Programa, Presupuesto y Administracién Consejo de Administracion
GMA Meetings of the GB Government members (allocations questions) — Réunion des membres 02 If necessary — Si nécessaire — Si es necesario

gouvernementaux du Conseil d'administration (questions de répartition des contributions) — Reunién de
los miembros gubernamentales del CA (cuestiones de prorrateo de las contribuciones)

(‘nod)eze o
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Nur fur Informationszwecke vorgelegte Dokumente

Institutionelle Sektion (INS)
1.  Bericht des Sachverstandigenausschusses fiir die Durchfiihrung der Ubereinkommen und
Empfehlungen (Genf, 19. November-6. Dezember 2014) (GB.323/INS/INF/1)
2. Neueste Informationen tber die interne Reform (GB.323/INS/INF/2)

Sektion Politikentwicklung (POL)

1. Schwerpunktbereich: Die Férderung menschenwirdiger Arbeit in der landlichen
Wirtschaft (GB.323/POL/INF/1)

Sektion Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen (PFA)

1. Programm und Haushalt fiir 2014-15:

m  Haushaltsrechnung zum 31. Dezember 2014 (GB.323/PFA/INF/1/1)

m  Beitragseingange vom 1. Januar 2015 bis heute (GB.323/PFA/INF/1/2)
2. Plan fur die auReramtliche Rechnungspriifung (GB.323/PFA/INF/2)

3. MaRnahmen im Anschluss an den Bericht des Leitenden inneramtlichen Rechnungsprii-
fers fiir das am 31. Dezember 2013 abgelaufene Jahr (GB.323/PFA/INF/3)

4. Zusammensetzung und Struktur des Personals am 31. Dezember 2014
(GB.323/PFA/INF/4)

5. Beschliisse der Generalversammlung der Vereinten Nationen zum Bericht der
Kommission fiir den Internationalen Offentlichen Dienst fiir 2014 (GB.323/PFA/INF/5)

6. Pensionsfragens:

m  Beschlisse der Generalversammlung der Vereinten Nationen zum Bericht der
61. Tagung des Gemeinsamen Rates fur das Pensionswesen der Vereinten Nationen
(2014) (GB.323/PFA/INF/6/1)

m  Bericht des Rates fiir Sonderzahlungen (GB.323/PFA/INF/6/2)
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