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322.2 reunion, Ginebra, 30 de octubre — 13 de noviembre de 2014 GB.322 (Rev. 1)

Orden del diay programa

Seccién Institucional |NS

Orden del dia

1. Aprobacion de las actas de la 321.2 reunion del Consejo de Administracion
2. Orden del dia de la Conferencia Internacional del Trabajo

3. Preparacion para la evaluacion de las repercusiones de la Declaracion de la OIT sobre la
justicia social para una globalizacion equitativa por la 105.2 reunion de la Conferencia
Internacional del Trabajo (2016)

4, Cuestiones derivadas de las labores de la 103.2 reunion de la Conferencia Internacional
del Trabajo

m  Seguimiento de la resolucién relativa a la segunda discusion recurrente sobre
el empleo

m  Seguimiento de la adopcién del Protocolo y de la Recomendacién sobre las medidas
complementarias para la supresion efectiva del trabajo forzoso

5. Lainiciativa relativa a las normas: Seguimiento de los acontecimientos relativos a
la Comisidon de Aplicacion de Normas acaecidos en la reunion de 2012 de la CIT

6. Laagenda para el desarrollo sostenible después de 2015: Actualizacién

7. Informe de la decimoctava Reunién Regional Americana y Declaracion de Lima
(Lima, 13-16 de octubre de 2014)

8. Queja relativa al incumplimiento por Guatemala del Convenio sobre la libertad sindical
y la proteccién del derecho de sindicacién, 1948 (nam. 87), presentada por varios
delegados a la 101.2 reunion (2012) de la Conferencia Internacional del Trabajo en
virtud del articulo 26 de la OIT

" El contenido del anterior punto 2 del orden del dia de la seccion LILS, «La iniciativa relativa a las
normas: Propuesta de calendario para la puesta en marcha del mecanismo de examen de las hormas
de la OIT», se ha incluido en este punto.

Se ha impreso un nimero limitado de copias del presente documento para reducir al minimo el impacto ambiental de las actividades y
procesos de la OIT, contribuir a la neutralidad climéatica y mejorar la eficiencia. Se ruega a los miembros del Consejo de Administracion y a los
observadores que lleven consigo sus copias cuando asistan a las reuniones y que se abstengan de pedir copias adicionales. Todos los
documentos del CA pueden consultarse en Internet en la direccién www.ilo.org.
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10.
11.
12.

13.

14.

15.

Queja relativa al incumplimiento por Fiji del Convenio sobre la libertad sindical y la
proteccion del derecho de sindicacion, 1948 (num. 87), presentada por varios delegados
a la 102.2 reunién (2013) de la Conferencia Internacional del Trabajo en virtud del
articulo 26 de la Constitucion de la OIT

Informes del Comité de Libertad Sindical

Informes del Centro Internacional de Formacién de la OIT, Turin

Informe del Grupo de Trabajo sobre el funcionamiento del Consejo de Administracion
y de la Conferencia Internacional del Trabajo

Informe del Director General

Informe complementario
Informe complementario
Informe complementario

Informe complementario
Administracion

Informe complementario

Otras cuestiones

: Informacion actualizada sobre la reforma interna
: Seguimiento de las iniciativas para el centenario
: Seguimiento del Convenio de Minamata sobre el Mercurio

: Seguimiento de las decisiones del Consejo de

: Documentos presentados sélo para informacién

Informes de la Mesa del Consejo de Administracién

Queja relativa al incumplimiento por Qatar del Convenio sobre el trabajo forzoso,
1930 (nam. 29) y del Convenio sobre la inspeccién del trabajo, 1947 (num. 81),
presentada por varios delegados a la 103.2 reunion (2014) de la Conferencia
Internacional del Trabajo en virtud del articulo 26 de la Constitucién de la OIT

Otras cuestiones

Composicién y orden del dia de 6rganos permanentes y reuniones

Seccién de Formulacién de Politicas POL

Orden del dia

Segmento de Empleo y Proteccién Social

1.

Esfera de importancia decisiva: Promocion de mas y mejores empleos para un crecimiento
incluyente

Esfera de importancia decisiva: Promocion del trabajo decente en la economia rural

Presidencia del Comité de Organizaciones Copatrocinadoras (COC) del ONUSIDA en
2015: oportunidades para la OIT
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Segmento de Dialogo Social

4. Reuniones Sectoriales y Técnicas celebradas en 2013 y 2014 y Programa de Actividades
Sectoriales para 2014-2015

5. Seguimiento de la Reunidn de expertos sobre la inspeccion del trabajo y la funcion de las
iniciativas privadas de cumplimiento de la legislacion (Ginebra, 10-12 de diciembre de 2013)

Segmento de Cooperacién Técnica
6. Estrategia de cooperacidn técnica de la OIT para 2015-2017

7. Programa reforzado de cooperacidn técnica para los territorios arabes ocupados

Segmento de Empresas Multinacionales

8. Colaboracién de la OIT con otras organizaciones intergubernamentales y organizaciones
internacionales en la promocion de los principios contenidos en la Declaracion tripartita
de principios sobre las empresas multinacionales y la politica social

Seccidn de Cuestiones Juridicas y Normas Internacionales del Trabajo |_ | LS

Orden del dia

Segmento de Cuestiones Juridicas

1. Prerrogativas e inmunidades de la Organizacion Internacional del Trabajo: Documento
de identificacion para los miembros empleadores y trabajadores del Consejo de
Administracion

2. Otras cuestiones juridicas

Segmento de Normas Internacionales del Trabajo y Derechos Humanos

3. Informe de la Primera Reunién del Comité Tripartito Especial establecido en virtud del
articulo X111 del Convenio sobre el trabajo maritimo, 2006 (Ginebra, 7-11 de abril de 2014)

4.  Seleccion de los convenios y recomendaciones respecto de los cuales deberian solicitarse
memorias en virtud del articulo 19 de la Constitucion en 2016

Seccién de Programa, Presupuesto y Administracion PFA

Orden del dia

Segmento de Programa, Presupuesto y Administracion

1. Proyecto de Plan Estratégico de Transicion para 2016-2017 y Examen preliminar
de las propuestas de Programa y Presupuesto para 2016-2017

2. Seguro de salud posterior al cese en el servicio: Examen

GB322 _Agenda_(Rev.1)_[RELME-141021-1]-Sp.docx 3
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3. Informacidn actualizada sobre el proyecto de renovacion del edificio de la sede
4.  Otras cuestiones financieras

m  Designaciones para el Comité de Inversiones de la Organizacién Internacional
del Trabajo

Segmento de Auditoria y Control
5. Cuestiones relativas a la Dependencia Comun de Inspeccién (DCI): informes de la DCI
6. Informe de evaluacion anual para 2013-2014

7. Discusiones sobre las evaluaciones de alto nivel: Estrategias y Programas de Trabajo
Decente por Pais

Segmento de Personal
8. Declaracién de la representante del Sindicato del Personal

9. Plan de accidn para la reforma en el ambito de la gestion de los recursos humanos:
Actualizacion

10. Gastos de personal de la OIT en el contexto del examen amplio de la CAPI

11. Otras cuestiones de personal

Grupo de Trabajo sobre el Funcionamiento del Consejo de Administracién
y de la Conferencia Internacional del Trabajo WP/G BC

Orden del dia

1. Mejora del funcionamiento de la Conferencia Internacional del Trabajo y de las reuniones
regionales

4 GB322 _Agenda_(Rev.1)_[RELME-141021-1]-Sp.docx
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Programa parala 322.2 reunién
del Consejo de Administracion
(incluido el orden indicativo de las labores)

Dia/hora Punto Titulo/tema
nam.

Documento niim.

Jueves 30 de octubre
11.00 — 13.00 horas Comité de Libertad Sindical
15.00 — 18.00 horas Comité de Libertad Sindical

Viernes 31 de octubre

10.00 — 13.00 horas Comité de Libertad Sindical

15.00 — 18.00 horas Comité de Libertad Sindical

Lunes 3 de noviembre

10.00 — 13.00 horas Grupo de los Empleadores
Grupo de los Trabajadores
11.00 —13.00 horas Grupo Gubernamental
14.30 — 15.00 horas Seccion INS
1 Aprobacion de las actas de la 321.2 reunion

del Consejo de Administracion
13 Informe del Director General

13/5  Quinto informe complementario:
Documentos presentados sélo para informacion

GB.322/INS/1

GB.322/INS/13/5

15.00 - 18.30 horas Seccion PFA
1 Proyecto de Plan Estratégico de transicion GB.322/PFA/1
para 2016-2017 y examen preliminar
de las propuestas de Programa y Presupuesto
para 2016-2017
3 Informacién actualizada sobre el proyecto GB.322/PFA/3
de renovacion del edificio de la sede
4 Otras cuestiones financieras:
4/1 Designaciones para el Comité de Inversiones GB.322/PFA/4/1
de laOIT
GB322 _Agenda_(Rev.1) [RELME-141021-1]-Sp.docx 5
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Dia/hora Punto Titulo/tema Documento niim.
ndam.

Martes 4 de noviembre

10.30 - 13.00 horas Seccion PFA
2 Seguro de salud posterior al cese en el servicio: GB.322/PEA/2
Examen
5 Cuestiones relativas a la DCI: informes GB.322/PFA/5
de la DCI
6 Informe de evaluacion anual para 2013-2014 GB.322/PEA/6
7 Discusiones sobre las evaluaciones de alto GB.322/PEA/7

nivel: Estrategias y Programas de Trabajo
Decente por Pais

15.30 - 17.00 horas Seccion PFA
8 Declaracion de la representante del Sindicato
del Personal
9 Plan de accion para la reforma en el ambito GB.322/PEA/9

de la gestion de los recursos humanos:
Actualizacion

10 Gastos de personal de la OIT en el contexto GB.322/PFA/10
del examen amplio de la CAPI

17.00 — 18.30/19.00 horas Seccién POL — Segmento de Dialogo Social

4 Reuniones Sectoriales y Técnicas celebradas GB.322/POL/4
en 2013y 2014 y Programa de Actividades
Sectoriales para 2014-2015

5 Seguimiento de la Reunion de expertos GB.322/POL/5
sobre la inspeccion del trabajo y la funcién
de las iniciativas privadas de cumplimiento
de la legislacion
(Ginebra, 10-12 de diciembre de 2013)

Miércoles 5 de noviembre

10.30 — 13.00 horas Seccién POL — Segmento de Empleo y Proteccion Social
1 Esfera de importancia decisiva: Promocion GB.322/POL/1
de mas y mejores empleos para un crecimiento
incluyente
2 Esfera de importancia decisiva: Promocion GB.322/POL/2

del trabajo decente en la economia rural

6 GB322 _Agenda_(Rev.1)_[RELME-141021-1]-Sp.docx
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Dia/hora Punto
ndam.

Titulo/tema Documento niim.

15.30 — 16.30 horas

3
16.30 —19.00 horas

1
Jueves 6 de noviembre
10.30 —13.00 horas

8
15.30 — 18.30/19.00 horas

6

7
Viernes 7 de noviembre
10.30 — 13.00 horas

5

Seccion POL — Segmento de Empleo y Proteccién Social

Presidencia del Programa Conjunto de las GB.322/POL/3
Naciones Unidas sobre el VIH/SIDA en 2015:
repercusiones para la OIT

Grupo de Trabajo sobre el funcionamiento del Consejo de
Administracion y de la Conferencia Internacional del Trabajo

Mejora del funcionamiento de la Conferencia  GB.322/WP/GBC/1
Internacional del Trabajo y de las reuniones
regionales

Seccion POL - Segmento de Empresas Multinacionales

Colaboracion de la OIT con otras organizaciones GB.322/POL/8
intergubernamentales y organizaciones

internacionales en la promocién de la

Declaracion tripartita de principios sobre las

empresas multinacionales y la politica social

Seccion POL — Segmento de Cooperacién Téchica

Estrategia de cooperacion técnica de la OIT GB.322/POL/6
para 2015-2017

Programa reforzado de cooperacion técnica para GB.322/POL/7
los territorios arabes ocupados

Secciéon INS

La iniciativa relativa a las normas: Seguimiento GB.322/INS/5
de los acontecimientos relativos a la Comision

de Aplicacion de Normas acaecidos en la reunion

de2012delaCIT”

" El contenido del anterior punto 2 del orden del dia de la seccion LILS, «La iniciativa relativa a las
normas: Propuesta de calendario para la puesta en marcha del mecanismo de examen de las hormas
de la OIT», se ha incluido en este punto.

GB322 _Agenda_(Rev.1)_[RELME-141021-1]-Sp.docx 7
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Dia/hora

Punto
ndam.

Titulo/tema

Documento niim.

15.30 — 18.30 horas

Lunes 10 de noviembre
10.30 — 11.30 horas

11.30 — 13.00 horas

15.30 — 18.30 horas

4/1

412

13

13/1

13/2

Seccion INS
La iniciativa relativa a las normas (continuacion)

Cuestiones derivadas de las labores
de la 103.2 reunion de la Conferencia:

Seguimiento de la resolucion relativa a la sequnda
discusién recurrente sobre el empleo

Seguimiento de la adopcion del Protocolo
y de la Recomendacién sobre las medidas
complementarias para la supresion efectiva
del trabajo forzoso

GB.322/INS/5

GB.322/INS/4/1

GB.322/INS/4/2

Grupo de Trabajo sobre el funcionamiento del Consejo de
Administracion y de la Conferencia Internacional del Trabajo

Mejora del funcionamiento de la Conferencia
Internacional del Trabajo y de las reuniones
regionales (continuacién)

Seccion INS
Informe del Director General: Informe principal

Primer informe complementario: Informacion
actualizada sobre la reforma interna

Segundo informe complementario:
Seguimiento de las iniciativas para
el Centenario

Seccion INS

Informe de la decimoctava Reunion Regional
Americana y Declaracion de Lima
(Lima, 13-16 de octubre de 2014)

Seccion LILS

Prerrogativas e inmunidades de la Organizacion
Internacional del Trabajo: Documento de
identificacion para los miembros empleadores
y trabajadores del Consejo de Administracion

Otras cuestiones juridicas

GB.322/WP/GBC/1

GB.322/INS/13

GB.322/INS/13/1

GB.322/INS/13/2

GB.322/INS/7

GB.322/LILS/1

GB322 _Agenda_(Rev.1)_[RELME-141021-1]-Sp.docx
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Dia/hora Punto  Titulo/tema Documento num.
nam.
3 Informe de la primera reunion del Comite GB.322/LILS/3
Tripartito Especial establecido en virtud
del articulo XIII del MLC, 2006
(Ginebra, 7-11 de abril de 2014)
4 Seleccion de los convenios y recomendaciones

Martes 11 de noviembre
10.30 — 13.00 horas

15.30 — 18.30 horas

Miércoles 12 de noviembre
10.30 — 13.00 horas

14

14/1

respecto de los cuales deberian solicitarse
memorias en virtud del articulo 19 de la
Constitucion en 2016

Seccion INS

La agenda para el desarrollo sostenible después
de 2015: Actualizacion

Si fuera necesario:

La iniciativa relativa a las normas (continuacion)

Seccion INS

Preparacion para la evaluacion de las
repercusiones de la Declaracion de la OIT
sobre la justicia social para una globalizacion
equitativa por la 105.2 reunion de la
Conferencia Internacional del Trabajo (2016)

Orden del dia de la Conferencia Internacional
del Trabajo

Seccion INS

Queja relativa al incumplimiento por Guatemala
del Convenio sobre la libertad sindical y la
proteccion del derecho de sindicacién, 1948
(nm. 87), presentada por varios delegados

a la 101.2 reunion (2012) de la Conferencia
Internacional del Trabajo en virtud del

articulo 26 de la Constitucion de la OIT

Informes de la Mesa del Consejo de
Administracion

Primer informe: Queja relativa al
incumplimiento por Qatar del Convenios
sobre el trabajo forzoso, 1930 (num. 29)

GB.322/LILS/4

GB.322/INS/6

GB.322/INS/5

GB.322/INS/3

GB.322/INS/2

GB.322/INS/8

GB.322/INS/14/1

GB322 _Agenda_(Rev.1)_[RELME-141021-1]-Sp.docx
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Dia/hora Punto
ndam.

Titulo/tema Documento niim.

15.30 — 18.30 horas
10

Jueves 13 de noviembre

10.30 — 13.00 horas
13
13/3

13/4

14

13

y del Convenio sobre la inspeccion del trabajo,
1947 (nim. 81), presentada por varios
delegados a la 103.2 reunién (2014) de la
Conferencia Internacional del Trabajo en virtud
del articulo 26 de la Constitucion de la OIT

Otras cuestiones

Seccion INS
Informes del Comité de Libertad Sindical GB.322/INS/10
Queja relativa al incumplimiento por Fiji GB.322/INS/9

del Convenio sobre la libertad sindical y la
proteccién del derecho de sindicacion, 1948
(nam. 87), presentada por varios delegados
a la 102.2 reunion (2013) de la Conferencia
Internacional del Trabajo en virtud del
articulo 26 de la Constitucion de la OIT

Seccion INS
Informe del Director General

Tercer informe complementario: Seguimiento GB.322/INS/13/3
del Convenio de Minamata sobre el Mercurio

Cuarto informe complementario: GB.322/INS/13/4
Seguimiento de las decisiones del Consejo
de Administracion

Otras cuestiones

Sesion privada

Informes de la Mesa del Consejo de
Administracion — Informes relativos a la
admisibilidad de las reclamaciones presentadas
en virtud del articulo 24 de la Constitucion

Informe del Director General — Informes
de comités encargados de examinar
reclamaciones presentadas en virtud

del articulo 24 de la Constitucion

10

GB322 _Agenda_(Rev.1)_[RELME-141021-1]-Sp.docx
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Dia/hora Punto Titulo/tema Documento niim.
ndam.

15.00 — 18.30 horas Seccion INS
11 Informes del Consejo del Centro Internacional GB.322/INS/11

de Formacion de la OIT, Turin

12 Informe del Grupo de Trabajo sobre el
funcionamiento del Consejo de Administracion
y de la Conferencia Internacional del Trabajo

15 Composicién y orden del dia de 6rganos
permanentes y reuniones

GB.322/INS/12

GB.322/INS/15

GB322 _Agenda_(Rev.1)_[RELME-141021-1]-Sp.docx
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INDICATIVE PLAN OF WORK — PLAN INDICATIF DES TRAVAUX — PLAN DE TRABAJO INDICATIVO *
Governing Body — Conseil d’administration — Consejo de Administracién
322nd Session, October—-November 2014 — 322° session, octobre-novembre 2014 — 322.% reunidn, octubre-noviembre de 2014

Th-jeu-J F-ven-V M-lun-L T-mar-M W-mer-M Th-jeu-J F-ven-V M-lun-L T-mar-M W-mer-M Th-jeu-J
30 3N 3 4 5 6 7 10 11 12 13
CFA | | | |
PFA G | | |
POL | | | | |
INS | | | | | | | | | | |
WP/GBC | |
LILS |
CFA Committee on Freedom of Association — Comité de la liberté syndicale — Comité de Libertad INS Institutional Section — Section institutionnelle — Seccién Institucional
Sindical
PFA Programme, Financial and Administrative Section— Section du programme, du budget et de LILS Legal Issues and International Labour Standards Section — Section des questions juridiques et des
I'administration — Seccién de Programa, Presupuesto y Administracion normes internationales du travail — Seccion de Cuestiones Juridicas y Normas Internacionales del
Trabajo
POL Policy Development Section — Section de I'élaboration des politiques — Seccién de Formulacién WP/GBC Working Party on the Functioning of the Governing Body and the International Labour Conference —
de Politicas Groupe de travail sur le fonctionnement du Conseil d’administration et de la Conférence internationale
du Travail — Grupo de Trabajo sobre el funcionamiento del Consejo de Administracion y de la
Conferencia Internacional del Trabajo
G Group meetings — Réunions des groupes — Reuniones de los grupos

' The meeting of the Board of the Intemnational Training Centre of the ILO, Turin, will be held on 30 and 31 October in Turin — Le Conseil du Centre international de formation de I'OIT, Turin se réunira les 30 et 31 octobre & Turin — La reunion del
Consejo del Centro Internacional de Formacién de la OIT, Turin, se celebrara en Turin los dias 30 y 31 de octubre.
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Documentos presentados solo parainformacion

Seccion Institucional (INS)
1. Seguimiento y evaluacion de los progresos alcanzados en materia de trabajo decente
a nivel nacional (documento GB.322/INS/INF/1)

2. Informacién actualizada sobre el funcionamiento del mecanismo de presentacién de
guejas en Myanmar (documento GB.322/INS/INF/2)

Seccion de Programa, Presupuesto y Administracion (PFA)
1. Programay Presupuesto para 2014-2015: Cuenta del presupuesto ordinario y Fondo
de Operaciones (documento GB.322/PFA/INF/1)
2. Informacidn general sobre los locales de la OIT (documento GB.322/PFA/INF/2)

Documentos aprobados por la Mesa del Consejo
de Administracién y sometidos al Consejo sélo
para informacion

1. Programa de reuniones aprobadas por la Mesa del Consejo de Administracion
(documento GB.322/INF/1)

2. Coloquios, seminarios, talleres y otras reuniones analogas aprobadas
(documento GB.322/INF/2)

GB322 _Agenda_(Rev.1)_[RELME-141021-1]-Sp.docx
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