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INDICATIVE PLAN OF WORK - PLAN INDICATIF DES TRAVAUX — PLAN DE TRABAJO INDICATIVO
Governing Body — Conseil d’administration — Consejo de Administracion
317th Session, March 2013 — 317° session, mars 2013 — 317.% reunién, marzo de 2013

W-mer-M | Th-jeu-J F-ven-V M-lun-L T-mar-M | W-mer-M | Th-jeu-J F-ven-V M-lun-L T-mar-M | W-mer-M | Th-jeu-J F-ven-V M-lun-L T-mar-M | W-mer-M | Th-jeu-J
6 7 8 1 12 13 14 15 18 19 20 21 22 25 26 27 28
CFA E E|E =
PFA DG |G | |H (|H N | N GMA |
POL [ N NN N |
LILS | |
INSTITUTE |
HL
(WP/SDG) ol
WP/GBC N
INS i I N N N W=k
CFA Committee on Freedom of Association — Comité de la liberté syndicale — Comité de Libertad LILS Legal Issues and International Labour Standards Section — Section des questions juridiques et des
Sindical normes internationales du travail — Seccion de Cuestiones Juridicas y Normas Intemacionales del
Trabajo
POL Policy Development Section — Section de I'élaboration des politiques — Seccion de Formulacion de PFA Programme, Financial and Administrative Section— Section du programme, du budget et de
Politicas I'administration — Seccién de Programa, Presupuesto y Administracion
WP/GBC Working Party on the Functioning of the Governing Body and the International Labour Conference GMA Meetings of the GB Government members (allocations questions) — Réunion des membres
— Groupe de travail sur le fonctionnement du Conseil d’administration et de la Conférence gouvernementaux du Conseil d'administration (questions de répartition des contributions) — Reunién
internationale du Travail - Grupo de Trabajo sobre el funcionamiento del Consejo de de los miembros gubernamentales del CA (cuestiones de prorrateo de las contribuciones
Administracién y de la Conferencia Internacional del Trabajo
HL High-Level Section — Section de haut niveau — Seccion de Alto Nivel INS Institutional Section — Section institutionnelle — Seccién Institucional
WP/SDG Working Party on the Social Dimension of Globalization — Groupe de travail sur la dimension G Group meetings — Réunions des groupes — Reuniones de los grupos
sociale de la mondialisation — Grupo de Trabajo sobre la Dimension Social de la Mundializacién
INSTITUTE  International Institute for Labour Studies — Institut international d’études sociales — Instituto O If necessary — Si nécessaire — Si es necesario

Internacional de Estudios Laborales
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