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DECIMOCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA
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Sexto informe complementario:
Nombramientos que deben efectuarse
en relacién con el Convenio sobre los
documentos de identidad de la gente
de mar (revisado), 2003 (num. 185)

Presentacion resumida

PARA DECISION

Cuestiones abordadas

documentos de identidad de la gente de mar.

Repercusiones en materia de politicas

Ninguna.

Repercusiones financieras
Véase el documento GB.309/PFA/11/2.

Decision requerida

Parrafo 4.

GB.307/16/7, GB.309/18/5.

Este documento actualiza la informacion presentada al Consejo de Administracién en marzo de 2010 con
respecto a los nombramientos necesarios para establecer un Grupo de Examen y un Comité Especial de
Examen de conformidad con las Disposiciones referentes a la lista de los Miembros que cumplan
cabalmente los requisitos minimos relativos a los procesos y procedimientos de expedicion de los

Referencias a otros documentos del Consejo de Administracion y a instrumentos de la OIT

Convenio sobre los documentos de identidad de la gente de mar (revisado), 2003 (nim. 185).
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1. En su 307.2 reunion (marzo de 2010), el Consejo de Administracion examind un
documento * relacionado con el establecimiento de un Grupo de Examen y de un Comité
Especial de Examen de conformidad con las Disposiciones referentes a la lista de los
Miembros que cumplan cabalmente los requisitos minimos relativos a los procesos y
procedimientos de expedicion de los documentos de identidad de la gente de mar (las
Disposiciones), adoptadas por el Consejo de Administracion en 2005 en virtud del
articulo 5, parrafo 6 del Convenio nim. 185. Dichas Disposiciones pueden consultarse en
el anexo |.

2. En el documento se indicaba que el Consejo de Administracion deberia nombrar a:

— ocho personas de los representantes de los gobiernos que hayan ratificado el
Convenio (con inclusién de los gobiernos de los Miembros que hayan notificado
una aplicacion con carécter provisional de conformidad con el articulo 9 del
Convenio — véase parrafo 4 de las Disposiciones):

a) dos como miembros del Grupo de Examen;

b) dos que actien como suplentes en el Grupo de Examen en caso de que el
correspondiente miembro titular no pueda desempefiar sus funciones;

c) dos como miembros del Comité Especial de Examen;

d) dos que actien como suplentes en el Comité Especial de Examen en caso de que
el correspondiente miembro titular no pueda desempefiar sus funciones;

— cuatro personas designadas por las organizaciones internacionales de armadores:
a) unacomo miembro del Grupo de Examen;

b) una que acte como suplente del Grupo de Examen en caso de que el miembro
titular correspondiente no pueda desempefiar sus funciones;

c) unacomo miembro del Comité Especial de Examen;

d) una que actte como suplente en el Comité Especial de Examen en el en caso de
que el miembro titular correspondiente no pueda desempefiar sus funciones.

— cuatro personas designadas por las organizaciones internacionales de la gente de mar:
a) unacomo miembro del Grupo de Examen;

b) una que actie como suplente en el Grupo de Examen en caso de que el
correspondiente miembro titular no pueda desempefiar sus funciones;

c) unacomo miembro del Comité Especial de Examen;

d) una que actie como suplente en el Comité Especial de Examen en el caso de que
el correspondiente miembro titular no pueda desempefiar sus funciones.

! Documento GB.307/16/7, incluido en el anexo II.
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3. La aplicacion de las Disposiciones adoptadas en virtud del articulo 5, parrafos 6 a 8 del
Convenio nim. 185 se debatié durante las consultas celebradas el 23 y 24 de septiembre de
2010, las cuales son el objeto de otro documento presentado al Consejo de Administracion
en la presente reunion °. Los participantes en las consultas sefialaron que el Grupo de
Examen y el Comité Especial de Examen deberian contar con los conocimientos técnicos
apropiados con respecto a dos &mbitos concretos, a saber, la tecnologia de la informacion y
los procedimientos administrativos.

4. EI Consejo de Administracion tal vez estime oportuno efectuar los
nombramientos antes mencionados si los Grupos estan en condiciones de
presentar candidatos para desempeiar las funciones arriba descritas, o bien
inscribir en el orden del dia de su 310.2 reunién (marzo de 2011) un punto
relativo a dichos nombramientos.

Ginebra, 25 de octubre de 2010

Punto que requiere decision: parrafo 4

2 Documento GB.309/18/5.
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Anexo |

Disposiciones referentes a la lista de los Miembros

gue cumplan cabalmente los requisitos minimos
relativos a los procesos y procedimientos de expedicion
de los documentos de identidad de la gente de mar

Finalidad de las presentes Disposiciones

1.

6.

Las presentes Disposiciones han sido adoptadas por el Consejo de Administracién en
aplicacion de los parrafos 6 a 8 del articulo 5 del Convenio sobre los documentos de
identidad de la gente de mar (revisado), 2003 (num. 185) (en adelante, «el Convenio»).

En virtud de lo dispuesto en el parrafo 6 de este articulo, el Consejo de Administracion
debera aprobar la lista de los Miembros (en adelante, «la Lista») que han ratificado el
Convenio y cumplen cabalmente los requisitos minimos relativos a los procesos y
procedimientos de expedicion de los documentos de identidad de la gente de mar,
incluidos los procedimientos de control de calidad (en adelante, «los Requisitos
Minimos»). Las presentes Disposiciones establecen (en la parte 1l infra) los
procedimientos que habran de seguirse para la inclusion inicial y el mantenimiento
periodico de los Miembros en la Lista.

Las presentes Disposiciones también indican (en la parte IV infra) la forma en que un
Miembro podra, segln lo previsto en el parrafo 8 del articulo 5, formular una solicitud
especial para la inclusion o reinclusion de su nombre en la Lista o para la supresion del
nombre de otro Miembro de la misma.

En las presentes Disposiciones, las referencias a Miembros que hayan ratificado el
Convenio también abarcan aquellos Miembros que hayan notificado una aplicacién con
caracter provisional de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 del Convenio.

El Consejo de Administracion adoptara todas las decisiones requeridas en virtud de las
presentes Disposiciones tras haber tomado debidamente en consideracion la
recomendacioén del correspondiente 6rgano tripartito de examen, de entre las mencionadas
mas abajo, sobre si el Miembro interesado cumple o no cabalmente los Requisitos
Minimos. Esta recomendacion se basara, a su vez, en el dictamen de expertos emitido al
organo de examen y sera plenamente conforme a los principios del debido proceso.

Organos tripartitos de examen

Se constituirdn un Grupo de Examen y un Comité Especial de Examen tripartitos para
formular las recomendaciones necesarias al Consejo de Administracion y brindar a la
Oficina Internacional del Trabajo el asesoramiento que ésta pudiera solicitar con respecto a
las medidas que habran de tomarse en relacién con la Lista, incluidas las medidas previstas
en el parrafo 7 del articulo 5 para los casos en que la inclusién en la Lista sea impugnada
con motivos suficientes.

El Grupo de Examen

7.

El Grupo de Examen estard integrado por cuatro personas nombradas (0 vueltas a nombrar)
por el Consejo de Administracion para el periodo decidido por éste. Dos miembros del
Grupo de Examen seran representantes gubernamentales de paises que hayan ratificado el
Convenio, un miembro sera nombrado por la organizacion internacional representante de
los armadores y otro por la organizacion internacional representante de la gente de mar.
Cada uno de los miembros del Grupo de Examen deberad estar familiarizado con los

GB309_18-6_[2010-10-0201-2]-Sp.doc 3



GB.309/18/6

10.

11.

requisitos prescritos en el Convenio y tener conocimientos acerca de los procedimientos de
control de calidad. Actuaran a titulo individual y con imparcialidad. No participaran en
ningin caso en el que tengan intereses o en el que pueda considerarse tienen intereses.
Deberian poseer buenos conocimientos practicos de inglés y, preferiblemente, buenos
conocimientos practicos de francés o espafiol.

El Consejo de Administracion nombrara asimismo a dos representantes de los gobiernos
gue hayan ratificado el Convenio, a un representante de los armadores y a otro de la gente
de mar, designados en el modo anteriormente descrito, para que actllen como suplentes en
caso de que el correspondiente miembro titular no pueda desempefiar sus funciones.

Los miembros elegirdn a uno de los representantes gubernamentales para que desempefie
el cargo de presidente. El presidente se encargara de coordinar las actividades del Grupo de
Examen, solicitar informacién o material a las partes interesadas o a la Oficina en nombre
de dicho Grupo, y transmitir sus recomendaciones al Consejo de Administracion y su
asesoramiento a la Oficina. El presidente tomara toda decision necesaria en relacion con el
procedimiento, previa consulta con los demas miembros del Grupo.

El Grupo de Examen actuara exclusivamente por correo electronico y sélo podré resolver
por consenso. Antes de adoptarse toda decision de recomendar que un Miembro que haya
ratificado el Convenio no cumple cabalmente los Requisitos Minimos, el presidente
brindara al Gobierno interesado la oportunidad de exponer su postura a los miembros del
Grupo (por correo electronico).

Cuando, en opinion del presidente, no pueda llegarse a consenso sobre la recomendacién
gue habra de formularse al Consejo de Administracion, el caso se remitird al Comité
Especial de Examen descrito a continuacion.

El Comité Especial de Examen

12.

13.

14.

15.

El Comité Especial de Examen estara integrado por cuatro personas hombradas (o vueltas
a nombrar) por el Consejo de Administracion para el periodo decidido por éste. Dos
miembros del Comité Especial de Examen seran representantes gubernamentales de paises
gue hayan ratificado el Convenio, un miembro serd nombrado por la organizacién
internacional representante de los armadores y otro por la organizacion internacional
representante de la gente de mar. Los miembros serdn nombrados atendiendo a sus
conocimientos especializados, técnicos u operativos de los procesos y procedimientos
indicados en el articulo 5 del Convenio y en el anexo Ill del mismo, con inclusion de los
procedimientos de control de calidad. Actuardn a titulo individual y desempefiaran una
funcion cuasijudicial. No participaran en ningin caso en el que tengan intereses o en el que
pueda considerarse tienen intereses.

El Consejo de Administracion nombrara asimismo a dos representantes de los gobiernos
gue hayan ratificado el Convenio, a un representante de los armadores y a otro de la gente
de mar, designados en el modo anteriormente descrito, para que actllen como suplentes en
caso de que el correspondiente miembro titular no pueda desempefiar sus funciones.

Los miembros elegiran a uno de los representantes gubernamentales para que desempefie
el cargo de presidente. El presidente se encargard de orientar las discusiones del Comité
Especial de Examen, solicitar informacién o material a las partes interesadas o a la Oficina
en nombre de dicho Comité, y transmitir sus recomendaciones al Consejo de
Administracion y su asesoramiento a la Oficina. El presidente tomard toda decision
necesaria en relacion con el procedimiento, previa consulta con los demés miembros del
Comité.

El Comité Especial de Examen se ocupard de los casos que le sean remitidos de
conformidad con lo dispuesto en el anterior parrafo 11, y de cualquier otro caso
especificado en las presentes Disposiciones (véase, en particular, la parte IV infra).
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16.

17.

18.

19.

Idiomas

A.

20.

Los miembros del Comité se reunirdn para considerar los casos que le sean remitidos. Se
dard a todas las partes interesadas la oportunidad de presentar una declaracion de su
postura al Comité y, en caso de que éstas lo soliciten, de ser oidas por el mismo. También
gozaran del derecho de recibir u oir las declaraciones de otras partes interesadas. Con el
término «parte interesada» se designa al gobierno cuya inclusion en la Lista o supresion de
la misma esta siendo considerada, asi como a cualquier otro gobierno u organizacién que,
con arreglo a los procedimientos expuestos mas abajo, haya presentado a la Oficina
comentarios sobre dicha inclusién o supresion, o haya solicitado que el Miembro sea
suprimido de dicha Lista. EI Comité podra pedir a la Oficina que tome disposiciones para
la presentacion de otras pruebas, incluida la audiencia de expertos o de otras personas.

Antes de formular cualquier recomendacién de que el Miembro interesado no cumple
cabalmente los Requisitos Minimos, el Comité Especial de Examen podra pedir a la
Oficina, por invitacion del gobierno cuyo caso se estd considerando, que adopte las
disposiciones necesarias con miras a esclarecer la situacién del pais interesado y, en su
caso, también medidas de asistencia. Tales disposiciones y medidas no deberan entrafiar
costo alguno para la Organizacion (a menos que se hayan asignado recursos para dicho fin
en el marco del programa de cooperacion técnica de la Organizacion).

En aquellos casos en que sea posible, las decisiones del Comité Especial de Examen se
adoptaran por consenso. Cuando, en opinion del presidente, no pueda llegarse a un
consenso, la decision podra adoptarse por mayoria simple. En caso de empate en la
votacién, el Presidente dispondra de un voto de calidad.

De considerarlo necesario, el Comité Especial de Examen podra elaborar reglamentos por
los que se rijan sus procedimientos, los cuales sean coherentes con los parrafos anteriores y
con los principios del debido proceso.

El Grupo de Examen y el Comité Especial de Examen podran pedir al autor de las
declaraciones u otra informacion presentada a los mismos que les facilite una traduccion en
un idioma determinado, a elegir entre inglés, francés o espafiol.

Procedimiento ordinario para la inclusién inicial
y el mantenimiento en la Lista

Inclusién en la Lista

Documentacion exigida para la inclusion en la Lista

21.

Para ser incluidos en la Lista, los Miembros que hayan ratificado el Convenio (véase el
parrafo 4 supra) deberan facilitar a la Oficina Internacional del Trabajo los tres elementos
documentales siguientes (en inglés, francés o espafiol, o bien el texto original al que se
deberd acompafar una traduccion a uno de estos idiomas):

a) una declaracion en formato electrénico en la que se expongan someramente los
procesos Yy procedimientos instaurados para lograr los resultados obligatorios
enunciados en la Parte A del anexo 111 del Convenio;

b) una copia, también en formato electronico, del informe de la primera evaluacion
independiente realizada por el Miembro de conformidad con lo dispuesto en el
parrafo 4 del articulo 5 del Convenio, y

c) unespécimen de los DIM expedidos por el Miembro de que se trate.
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Examen po

22.

Invitacion a

23.

r la Oficina

La Oficina Internacional del Trabajo examinara la documentacion facilitada por los
Miembros y en este empefio recurrird a expertos dotados de los conocimientos técnicos,
operativos Yy especializados necesarios en cumplimiento de los requisitos previstos en el
anexo Il al Convenio, especialmente en lo relativo a los controles de calidad.

presentar comentarios

La Oficina también invitard sin dilacién a las organizaciones de los armadores y de la
gente de mar mencionadas en el parrafo 4 del articulo 5 del Convenio, asi como a los
deméas Miembros que hayan ratificado el Convenio, y que reciban los informes segin lo
dispuesto en el parrafo 5 de dicho articulo, a presentarle comentarios sobre el informe de
evaluacion de que se trate. Estos comentarios se presentaran en formato electrénico, en el
idioma de redaccién del informe o, cuando éste no se haya redactado en inglés, francés o
espafiol, en el idioma de la traduccion que acomparie al informe y en un plazo razonable
fijado por la Oficina. La Oficina transmitird dichos comentarios al gobierno del Miembro
interesado, al que también se brindard una oportunidad razonable de proporcionar a la
Oficina una declaracién de su postura con respecto a los comentarios, en formato
electrénico y en el idioma en que éstos fueron formulados.

Examen tripartito

24,

25.

26.

27.

Acto seguido, la Oficina remitird a los miembros del Grupo de Examen, por correo
electrénico y con copia al Miembro interesado de la OIT:

a) la documentacion recibida por la misma en virtud de lo dispuesto en el parrafo 21
supra;

b) una copia del dictamen de expertos y de cualquier otro material pertinente recibido en
el contexto del parrafo 22;

c) todo comentario y declaracion recibidos con arreglo a lo dispuesto en el parrafo 23, y

d) la evaluacion por parte de la Oficina de la idoneidad del informe de evaluacion
independiente, asi como sus conclusiones con respecto a si el Miembro interesado
cumple o no cabalmente los Requisitos Minimos.

El Grupo de Examen (o el Comité Especial de Examen, si el caso se remitiera al mismo)
comprobara, ante todo, que la documentacion facilitada basta para sus deliberaciones y, en
particular, que el informe de evaluacion satisface un determinado criterio de independencia
y fiabilidad. De no ser asi, informara de esta deficiencia al Miembro interesado,
exponiéndole claramente sus motivos y detallandole qué medidas debe adoptar para
subsanarla. Si la rectificacion necesaria no se realiza dentro de un plazo razonable, la
recomendacion formulada al Consejo de Administracidn se basara en la presuncién de que
el Miembro interesado no cumple cabalmente los Requisitos Minimos.

Si el Grupo de Examen no puede llegar a un consenso con respecto a si el Miembro
interesado cumple o no cabalmente los Requisitos Minimos, su presidente transmitira, la
documentacion recibida al presidente del Comité Especial de Examen, de conformidad con
lo dispuesto en el parrafo 11 supra e informara a la Oficina convenientemente.

El Grupo de Examen o el Comité Especial de Examen, segun corresponda, transmitira a la
Oficina lo antes posible y por medios electronicos a la Oficina su recomendacién en cuanto
a si el Miembro interesado cumple o no cabalmente los Requisitos Minimos. La
recomendacién debera acompafiarse de copias de todas las declaraciones pertinentes y de
cualquier otra informacion presentada al Grupo de Examen o al Comité Especial de
Examen. También se facilitaran las opiniones discrepantes de los miembros del Comité,
especialmente cuando no se hubiera podido llegar a un acuerdo sobre una recomendacion.
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Cooperacion técnica

28. Cuando el Grupo de Examen o el Comité Especial de Examen concluya que un Miembro
no cumple cabalmente los Requisitos Minimos, podra pedir a la Oficina que informe al
Consejo de Administraciéon de las medidas de cooperacion técnica idéneas y disponibles
para subsanar las deficiencias advertidas en los procesos y procedimientos del Miembro de
que se trate.

Consideracion por el Consejo de Administracion

29. Al recibir la recomendacién del 6rgano de examen pertinente, la Oficina preparara un
informe que, de ser posible, se presentard al Consejo de Administracion en su reunion
siguiente. Ademas de transmitir la recomendacion, el informe indicard toda diferencia
significativa entre ésta y el dictamen de expertos o la evaluacion y las conclusiones de la
Oficina que se mencionan en los apartados b) o d) del anterior parrafo 24. El informe
también indicaré claramente los motivos de toda recomendacion segun la cual el Miembro
interesado no cumple cabalmente los Requisitos Minimos. Se facilitara al Consejo de
Administracién, si asi lo exigiere éste, una copia de toda la documentacion pertinente,
inclusive de la evaluacién independiente y de los dictamenes de expertos e informacion
que se presentaren durante el examen tripartito de los informes de evaluacion, o bien en el
contexto de los procedimientos especiales indicados infra.

30. Se invitara a los gobiernos que no estén representados en el Consejo de Administracion a
participar en todos los debates en los que sean partes interesadas segin la acepcion
indicada en el parrafo 16 supra. Gozaran de los mismos derechos que los gobiernos
representados, a tenor de lo dispuesto en el articulo 5bis del Reglamento del Consejo de
Administracion. Se podra invitar al presidente o a los presidentes de que se trate a que en
este empefio presten asistencia al Consejo de Administracion. Los representantes de los
gobiernos o de las organizaciones que se hayan opuesto a la inclusién de un Miembro en la
Lista tendrén la oportunidad de formular nuevas observaciones, orales o escritas.

Lista aprobada

31. Tras haber tomado debidamente en consideracién la recomendacion, el Consejo de
Administracion decidira si el Miembro que es objeto de la misma cumple o no cabalmente
los Requisitos Minimos. Acto seguido, los Miembros que cumplan cabalmente los
Requisitos Minimos seran incluidos en la Lista, y los Miembros que ya no los cumplan
cabalmente seran suprimidos de ésta con efecto inmediato.

B. Mantenimiento en la Lista

32. Para que sus nombres puedan ser mantenidos en la Lista, después de cada evaluacién
independiente a la que se procederd como minimo cada cinco afios en virtud de lo
dispuesto en el parrafo 4 del articulo 5 del Convenio, los Miembros facilitaran a la Oficina
Internacional del Trabajo los tres elementos documentales siguientes (en inglés, francés o
espafiol, o bien el texto original al que se deberd acompafiar una traduccién a uno de estos
idiomas):

a) una declaracion en formato electrénico en la que se actualice la exposicion somera de
los procesos y procedimientos anteriormente presentada;

b) una copia, también en formato electrénico, de un informe sobre la nueva evaluacion
independiente, que complemente el informe presentado sobre la anterior evaluacion
independiente, y

c) unespécimen de los DIM expedidos por el Miembro de que se trate o una declaracion
de que no se han producido cambios en el espécimen anteriormente presentado.
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33. Al recibirse la documentacion mencionada supra, se aplicaran los procedimientos

34.

indicados en los anteriores parrafos 22 a 31.

De no recibirse esta documentacion por parte de todo Miembro incluido en la Lista en el
plazo de cinco afios a contar desde la presentacién de su informe sobre la Gltima
evaluacion independiente, la Oficina remitira el asunto al Consejo de Administracion. Si
un Miembro hace caso omiso de un recordatorio enviado por el Consejo de Administracion
para que se facilite la documentacion, este dltimo podré decidir suprimir el nombre de
dicho Miembro de la Lista, a menos que considere inapropiada semejante medida.

IV. Procedimientos especiales

A. Solicitudes para la inclusion en la Lista

Requisitos previos

35.

36.

37.

Todo Miembro cuyo nombre no haya sido incluido en la Lista o haya sido suprimido de
ésta podré solicitar la inclusion o reinclusién de su nombre cuando las razones que
motivaron su ausencia de la misma no se apliquen o se hayan dejado de aplicar. La
solicitud se transmitird a la Oficina, en formato electronico y en inglés. En ella se
expondran claramente los motivos que justifican la inclusién o reinclusion, y éstos se
corroboraran con pruebas claras.

La Oficina transmitira rapidamente la solicitud, junto con la documentacion
complementaria y los comentarios formulados por la Oficina sobre dicha solicitud, a los
miembros del Grupo de Examen, con copia al Miembro de la OIT que formula la solicitud.

El Grupo de Examen comprobard que la informacién y el material aportados son
suficientes para motivar una decision sobre el fondo de la solicitud. En caso de que no lo
sean, el Grupo de Examen podra exigir al Miembro interesado (a reserva de lograrse el
consenso necesario) que facilite informacion o material adicional (como un informe de
evaluacion independiente) antes de proseguir con la tramitacion de la solicitud.

Examen por la Oficina

38.

Una vez completada la solicitud, en caso de ser necesario, con la informacion o el material
requerido por el Grupo de Examen, el Miembro interesado podra transmitirla a la Oficina.
La Oficina examinara la documentacion facilitada y en este empefio recurrira a expertos
dotados de los conocimientos técnicos, operativos y especializados necesarios en
cumplimiento de los requisitos previstos en el anexo Il al Convenio, especialmente en lo
relativo a los controles de calidad.

Invitacion a presentar comentarios

39. La Oficina también invitara sin dilacién a las organizaciones de armadores y de gente de

mar del Miembro interesado, asi como a los demas Miembros que hayan ratificado el
Convenio, a presentarle comentarios sobre la solicitud. Estos comentarios se presentaran
en formato electronico, en inglés, francés o espafiol, y en un plazo razonable fijado por la
Oficina. La Oficina los transmitird al gobierno del Miembro que formula la solicitud, al
que se brindara una oportunidad razonable de proporcionar a la misma una declaracion de
su postura (en formato electrénico) con respecto a los comentarios.
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Examen tripartito

40.

La Oficina remitird al Comité Especial de Examen, por medios electrénicos y con copia al
Miembro que formula la solicitud:

a) lasolicitud y documentacion complementaria;

b) una copia del dictamen de expertos y de cualquier otro material pertinente recibido en
el contexto del parrafo 38, y

c) todo comentario y declaracion recibidos con arreglo a lo dispuesto en el parrafo 39,
asi como las conclusiones de la Oficina con respecto a si el Miembro interesado
cumple o no cabalmente los Requisitos Minimos.

Otros tramites

41.

Seguidamente, la solicitud se tramitard de conformidad con los procedimientos expuestos
en los anteriores parrafos 27 a 31.

B. Solicitudes para la supresion de un Miembro de la Lista

Requisitos previos

42.

43.

44,

Todo Miembro que haya ratificado el Convenio (véase el parrafo 4 supra) y cualesquiera
de las organizaciones mencionadas en el parrafo 4 del articulo 5 del Convenio, podran
solicitar que se suprima el nombre de un Miembro de la Lista, por considerar que dicho
Miembro no cumple cabalmente los Requisitos Minimos. La solicitud se transmitird a la
Oficina, en formato electrénico y en inglés. En ella se indicaran claramente los motivos
por los que se justifica la supresion del nombre del Miembro de la Lista, y éstos se
corroboraran con pruebas claras.

Después de brindar al Miembro cuya supresiéon de la Lista se solicita una oportunidad
razonable de exponer su postura (por medios electrénicos, y en inglés), la Oficina
transmitird rapidamente la solicitud, junto con la documentacién complementaria, asi como
toda declaracién realizada por el Miembro interesado y los comentarios de la Oficina, a los
miembros del Grupo de Examen. Se enviaran copias de este material al Miembro de la OIT
u organizacion que formula la solicitud y al Miembro de la OIT cuya supresion de la Lista
se solicita.

El Grupo de Examen determinara si la solicitud viene avalada por pruebas suficientes que
justifiquen su supresion de la Lista. Si decide que no existen pruebas suficientes o es
incapaz de llegar a un acuerdo sobre su decision, informara de ello a la Oficina, al
Miembro u organizacion que formule la solicitud y al Miembro cuya supresion de la lista
se solicita. Seguidamente, la Oficina transmitira una copia de la solicitud al Consejo de
Administracion para su informacion.

Examen por la Oficina

45.

Si el Grupo de Examen decide que la solicitud viene avalada por pruebas suficientes que
justifiquen la supresién de la Lista, informara a la Oficina convenientemente. La Oficina
examinard la documentacion aportada y en este empefio recurrird a expertos dotados de los
conocimientos técnicos, operativos y especializados necesarios en cumplimiento de los
requisitos previstos en el anexo Il al Convenio, especialmente en lo relativo a los
controles de calidad.
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Invitacidn a presentar comentarios

46. La Oficina también invitara sin dilacion a las organizaciones de armadores y de gente de
mar del Miembro interesado, asi como a los deméas Miembros que hayan ratificado el
Convenio, a presentarle comentarios sobre la solicitud a la luz de toda declaracion recibida
del Miembro interesado (vease el parrafo 43 supra). Estos comentarios se presentaran en
formato electronico, en inglés, francés o espafiol, y en un plazo razonable fijado por la
Oficina. La Oficina los transmitira al gobierno del Miembro interesado, al cual se brindara
una oportunidad razonable de proporcionar a la misma otra declaracién con respecto a su
postura (en formato electronico y en inglés, francés o espafiol).

Examen tripartito

47. La Oficina enviara por correo electrénico al Comité Especial de Examen, con copia al
Miembro u organizacion que formule la solicitud y al Miembro cuya supresion de la Lista
se solicita:

a) lasolicitud y documentacion complementaria;

b) una copia del dictamen de expertos y de cualquier otro material pertinente recibido en
el contexto del parrafo 45, y

c) todo comentario y declaracion recibidos de conformidad con lo dispuesto en el
parrafo 46, asi como las conclusiones de la Oficina con respecto a si el Miembro
interesado cumple o no cabalmente los Requisitos Minimos.

Otros tramites

48. Seguidamente, la solicitud se tramitard de conformidad con los procedimientos expuestos
en los anteriores parrafos 27 a 31.

V. Examen de las presentes Disposiciones

49. El Consejo de Administracion volverd a examinar las presentes Disposiciones en un plazo
que no exceda de cinco afios a contar desde la fecha de su adopcion.
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Procedimiento propuesto para la confeccién
de la Lista mencionada en el articulo 5.6
del Convenio num. 185

Procedimiento ordinario

El Miembro envia a la Oficina la
documentacion exigida, incluido el
informe de evaluacion independiente

(articulo 5.4)

La Oficina invita a las organizaciones de
armadores y de gente de mar del Miembro, asi
La Oficina examina el informe y como a otros Miembros que hayan ratificado
demas documentacion, con la el Convenio, a formular comentarios
asistencia de expertos, y prepara el
expediente, al que acompafia sus
conclusiones, para su  examen Los comentarios se notifican al Miembro
tripartito interesado, el cual puede exponer su
l postura ala OIT

La Oficina envia el expediente a los cuatro Se consultara al Miembro
miembros del Grupo de Examen, que | que ha enviado el informe

analizan el caso por via electrénica cuando las conclusiones
puedan ser negativas
I

¢Hay consenso?

A

A 4

Si No
Se remite la recomendacion Se examina el caso en una
alaoIT reunion plenaria del Comité
Especial de Examen

A 4

Se remite la recomendacion, las
opiniones minoritarias 0 ambas
cosasalavezalaOIT

A 4 |

La Oficina informa al Consejo de Administracion
sobre la recomendacion y le facilita el expediente

El Consejo de Administracion decide si el
Miembro ha de ser incluido en la Lista de
conformidad con el articulo 5.6
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Procedimientos especiales

Solicitud de inclusion en la Lista Solicitud de exclusiéon en la Lista
El Miembro remite a la Oficina una El Miembro u organizacion remite a la
solicitud motivada y fundada para su Oficina una solicitud motivada vy
inclusion en la Lista fundada para la exclusion de un
Miembro de la Lista
v

La Oficina transmite la solicitud al
Miembro interesado para que exponga

su postura
' '
La Oficina remite la solicitud, junto La Oficina transmite la solicitud, junto con sus
con sus comentarios, a los cuatro comentarios y la declaracién del Miembro, a
miembros del Grupo de Examen los cuatro miembros del Grupo de Examen
v
v El Grupo de Examen podréa decidir si existen
El Grupo de Examen puede pruebas suficientes que justifiquen la supresion
solicitar documentacién adicional
antes de que e_I’Mlembro prosiga Si? ¢N0?
con la tramitacion de la solicitud
v La Oficina invita a las organizaciones de
La Oficina examina la solicitud (una armadores y de gente de mar del
vez completada, en caso de ser Miembro, asi como a otros Miembros
necesario) con la asistencia de » que hayan ratificado el Convenio, a
expertos, y prepara el expediente, al formular comentarios.
que acompafia sus conclusiones, para Los comentarios se notifican al Miembro

interesado, el cual puede exponer su
posturaa la OIT

el examen tripartito

A

\ 4

Se examina el caso en una reunidn plenaria del Comité Especial de Examen

\4

Se remite la recomendacién, las opiniones minoritarias 0 ambas cosas a lavez ala OIT

\ 4

La Oficina informa al Consejo de Administracion
sobre la recomendacion y le facilita el expediente

* \ 4
El Consejo de Administracion decide si el Se envia una copia de la solicitud al
Miembro ha de ser incluido en la Lista de Consejo de Administracién para su
conformidad con el articulo 5.6 informacién
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Lista de verificacion relativa a los requisitos, procedimientos
y practicas necesarios para la expedicion de los documentos

de identidad de la gente de mar, incluidos los procedimientos

de control de calidad

1.

Produccion y entrega de los DIM en blanco

A fin de garantizar la seguridad necesaria en la produccion y la entrega de los DIM,

se ha instaurado una serie de procesos y procedimientos, a saber:

a) que todos los DIM en blanco tengan una calidad uniforme y re(nan las ]
caracteristicas de contenido y de forma indicadas en el anexo | del Convenio

b)  que los materiales utilizados para la produccion de los DIM estén protegidos y []
controlados

C) que los DIM en blanco estén protegidos, controlados e identificados, y que su estado []
pueda ser determinado en todo momento a lo largo de los procesos de produccion y
entrega

d) que quienes produzcan los DIM en blanco dispongan de los medios necesarios para []
cumplir adecuadamente sus obligaciones relacionadas con la produccion y la entrega
de los DIM en blanco

e) que el transporte de los DIM en blanco desde el local donde éstos se produzcan, []
hasta el local de la autoridad expedidora, sea objeto de medidas de seguridad

2. Custodia, manipulacion y responsabilidad de los DIM en blanco
0 personalizados
A fin de garantizar la seguridad necesaria en la custodia, la manipulacién y la

responsabilidad de los DIM en blanco o personalizados, se ha instaurado una serie de

procesos y procedimientos, a saber:

a) que la autoridad expedidora controle la custodia y la manipulacién de los DIM en []
blanco o personalizados

b)  que los DIM en blanco, rellenados o invalidados, incluidos aquellos utilizados como []
muestras, estén protegidos, controlados e identificados, y su estado pueda ser
determinado en todo momento

C) que el personal que intervenga en el proceso cumpla las normas de fiabilidad, []
integridad y lealtad requeridas en su empleo, y reciba la formacion idénea

d) que las responsabilidades correspondientes a los funcionarios habilitados se []
distribuyan de suerte que se evite la expedicion de DIM no autorizados

3. Tramitacidn de las solicitudes, suspensién o retiro de los DIM
y procedimientos de recurso
A fin de velar por la seguridad necesaria en la tramitacion de las solicitudes, en la

personalizacion de los DIM en blanco por la autoridad y la unidad responsables de

expedirlos, y en la entrega de los DIM se han instaurado procesos y procedimientos,

concretamente:
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a)  procesos de verificacion y aprobacion, de suerte que, cuando se solicite por primera ]
vez un DIM o se pida su renovacion, la expedicion se realice sobre la base de los
elementos siguientes:

i) las solicitudes en que consten todos los datos exigidos en el anexo | del
Convenio

ii) la prueba de la identidad del solicitante, con arreglo a la legislacion y la practica
del Estado expedidor

iii) la prueba de la nacionalidad o de la residencia permanente del solicitante

iv) la prueba de que el solicitante es un marino a tenor de lo dispuesto en el
articulo 1 del Convenio

o O J 0o odJ

v) la garantia de que a los solicitantes, especialmente a aquellos que tengan mas de
una nacionalidad o la condicién de residentes permanentes, no se les expida méas
de un DIM

vi) la verificacion, con el debido respeto de los derechos y libertades fundamentales
contemplados en los instrumentos internacionales, de que el solicitante no
representa una amenaza para la seguridad

L]

b)  un proceso que garantice que:

i) los datos indicados en los puntos del anexo Il del Convenio se introduzcan en la
base de datos al tiempo que se expidan los DIM correspondientes

ii) los datos, la fotografia, la firma y los datos biométricos del solicitante
correspondan al mismo

O O 0O

iii) los datos, la fotografia, la firma y los datos biométricos del solicitante se
refieran a la solicitud del documento de identidad a lo largo de la elaboracion
del DIM, asi como durante su expedicion y su entrega

c) la adopcion rapida de medidas para actualizar la base de datos cada vez que se
suspenda o se retire un DIM

]

d) instauracion de un sistema de prérroga o de renovacion para atender a las situaciones ]
en que el marino necesite que se prorrogue o se renueve su DIM, o en que se le haya
perdido el DIM

e) determinacion, previa consulta con las organizaciones de armadores y de la gente de ]
mar, de las circunstancias en que pueden suspenderse o retirarse los DIM

f) instauracion de procedimientos de recurso eficaces y transparentes ]
4. Explotacidn, proteccion y actualizacion de la base de datos

A fin de garantizar la seguridad de la explotacién y la actualizacion de la base de
datos, se ha instaurado una serie de procesos y procedimientos, a saber:

a) que la base de datos esté protegida frente a toda alteracion y a todo acceso no []
autorizado

b)  que los datos estén al dia, protegidos frente a toda pérdida de informacion, y puedan ]
consultarse en todo momento por conducto del centro permanente
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€)  que las bases de datos no se anexen a otras bases de datos; ni se copien, vinculen o []
reproduzcan; que los datos consignados en la base de datos no se utilicen a efectos
distintos de la autentificacion de la identidad del marino

d)  que se respeten los derechos de la persona, concretamente: ]
i) a la privacidad en el acopio, el almacenamiento, la manipulacion y la []
comunicacion de los datos
ii) de acceso a sus propios datos y a que se subsane oportunamente todo error []
5. Control de la calidad de los procedimientos y evaluaciones periédicas
a)  Afin de garantizar la seguridad del control de calidad de los procedimientos y de las
evaluaciones periddicas, se han instaurado procesos y procedimientos, concretamente
mediante la supervision de los procesos, de forma que se cumplan las normas
exigidas en materia de resultado en cuanto a:
i)  laproducciény la entrega de los DIM en blanco []
ii) la custodia, la manipulacién y la responsabilidad de los DIM en blanco, []
invalidos o personalizados
iii) la tramitacion de las solicitudes, la personalizacién de los DIM en blanco por la []
autoridad y la unidad responsables de la expedicién y la entrega
iv) la explotacion, la proteccion y la actualizacion de la base de datos []
b)  Se efectuaran exadmenes periddicos para comprobar la fiabilidad del sistema de []
expedicion y de los procedimientos, asi como su conformidad con lo prescrito en el
Convenio
C) Se instauraran procedimientos para proteger la confidencialidad de la informacion []

consignada en los informes relativos a las evaluaciones periddicas, enviados por otros
Miembros que hayan ratificado el Convenio
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Anexo ||
OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO GB.307/16/7

307.% reunion

Consejo de Administracion Ginebra, marzo de 2010

PARA INFORMACION

DECIMOSEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

Informe del Director General

Séptimo informe complementario:
Nombramientos que deben efectuarse
en relaciéon con el Convenio sobre los
documentos de identidad de la gente
de mar (revisado), 2003 (num. 185)

1. Cabe recordar que, de conformidad con el articulo 5, parrafo 6, del Convenio sobre los
documentos de identidad de la gente de mar (revisado), 2003 (nim. 185), el Consejo de
Administracion adopt6, en marzo de 2005 *, disposiciones relativas a su aprobacién de una
lista de los Miembros ratificantes que cumplan cabalmente los requisitos minimos
establecidos por el Convenio en relacién con los procesos y procedimientos para la
expedicion de los documentos de identidad de la gente de mar, incluidos los
procedimientos de control de la calidad 2. El texto de las Disposiciones referentes a la lista
de los Miembros que cumplan cabalmente los requisitos minimos relativos a los procesos y
procedimientos de expedicion de los documentos de identidad de la gente de mar (en
adelantg «las Disposiciones») se encuentra en el sitio web de la OIT (Gnicamente en
inglés) ~.

2. Con arreglo a dichas Disposiciones, las decisiones del Consejo de Administracion en
relacion con la lista deben adoptarse después de examinar debidamente las
recomendaciones del érgano tripartito de examen pertinente. Deben establecerse dos
6rganos de ese tipo, los cuales formularan las recomendaciones necesarias destinadas al
Consejo de Administracion y proporcionaran a la Oficina el asesoramiento que ésta pueda
solicitar con respecto a las medidas que habran de adoptarse en relacion con la citada lista:
tales 6rganos son el Grupo de Examen y el Comité Especial de Examen.

! Véase el documento GB.292/10 (Rev.), pérrafo 158 y anexo V.
2 Convenio nim. 185, articulo 5y anexo III.

® http://www.ilo.org/public/english/dialogue/sector/papers/maritime/sid-arr.pdf.
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3. En cumplimiento de los parrafos 7, 8, 13 y 14 de las Disposiciones, que se refieren a la
composicion del Grupo de Examen y del Comité Especial de Examen, el Consejo de
Administracion deberé designar a:

— ocho personas de entre los representantes de los gobiernos ratificantes (incluidos los
gobiernos de los Miembros que hayan notificado su intencion de aplicar el Convenio
con caracter provisional, de conformidad con el articulo 9 del mismo; véase el
parrafo 4 de las Disposiciones):

a) dos personas en calidad de miembros del Grupo de Revision;

b) dos personas que actuaran como sustitutos en el Grupo de Examen cuando los
miembros pertinentes no puedan participar;

c) dos personas en calidad de miembros del Comité Especial de Examen;

d) dos personas que actuaran como sustitutos en el Comité Especial de Examen
cuando los miembros correspondientes no puedan participar;

— cuatro personas propuestas por las organizaciones internacionales de armadores de
buques:

a) una persona en calidad de miembro del Grupo de Examen;

b) una persona que actuara como substituto en el Grupo de Examen cuando el
miembro correspondiente no pueda participar;

c) una persona en calidad de miembro del Comité Especial de Examen;

d) una persona que actuard como substituto en el Comité Especial de Examen
cuando el miembro correspondiente no pueda participar;

— cuatro personas propuestas por las organizaciones internacionales de gente de mar:
a) una persona en calidad de miembro del Grupo de Examen;

b) una persona que actuara como substituto en el Grupo de Examen cuando el
miembro correspondiente no pueda participar;

c) una persona en calidad de miembro del Comité Especial de Examen;

d) una persona que actuard como substituto en el Comité Especial de Examen
cuando el miembro correspondiente no pueda participar.

4. La Oficina ha recibido una peticién de un Miembro ratificante para su inclusién en la lista
de miembros antes mencionada. Se prevé que para finales de 2010 o comienzos de 2011
podrian recibirse varias peticiones de Miembros ratificantes habida cuenta, por una parte,
del requisito establecido en el articulo 5, parrafo 4 del Convenio, en el sentido de que los
Miembros ratificantes han de proceder, como minimo cada cinco afios, a una evaluacion
independiente de la administracion de su sistema de expedicion de documentos de
identidad de la gente de mar, y habida cuenta también del lento comienzo del proceso de
ratificacion del Convenio.
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5. Por consiguiente, el Director General se propone invitar al Consejo de Administracion a
que establezca el Grupo de Examen y el Comité Especial de Examen en su reunion de
noviembre de 2010. EI Consejo de Administracion también debera adoptar una decision
sobre la duracién del mandato de los miembros del Grupo de Examen (Disposiciones,
parrafo 7) y del Comité Especial de Examen (Disposiciones, parrafo 12). El presente
documento tiene por finalidad poner sobre aviso a los mandantes a fin de que dispongan de
tiempo suficiente para examinar sus propuestas o candidaturas a la luz de los perfiles y de
los conocimientos de idiomas que se mencionan en las Disposiciones (parrafos 7, 12 y 20).
Cabe sefialar en especial que los miembros del Grupo de Examen actuan a titulo personal y
de manera imparcial y que los miembros del Comité Especial de Examen lo hacen en
nombre propio y ejercen funciones con caracter cuasi judicial.

Ginebra, 19 de marzo de 2010

Este documento se presenta para informacion
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