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Sr. Frank HARNISCHFEGER - Alemana

e Cargo actual: Director de operaciones, Forest Stewardship Council, Washington
(Estados Unidos) y Bonn (Alemania)

e Participacion en comisiones/consejos:
o Alianza Internacional de Acreditacion y Etiquetado Social y Ambiental
(Alianza ISEAL):
= Miembro del Consejo, desde mayo de 2018

e Formacion y competencias profesionales:
o Diploma de postgrado en Direccion no ejecutiva, Financial Times
Management Education (Londres)
o Maéster en Administracion de Empresas, Institut européen d'administration des
affaires (INSEAD) (Francia)
o Maéster en Psicologia, Universidad de Mannheim (Alemana)
o Licenciatura en Administracion de Empresas (DHBW) (Alemana)

e Resumen de la experiencia profesional: Senior Operations Executive with public and
private sector background and functional experience in finance, procurement,
information technology and human resources.

e Cargos recientes:

o 2006 —2016: Director, Departamento de Tecnologia y Servicios Generales,
Fondo Monetario Internacional (FMI), Washington (Estados Unidos)

o 2004 —2006: Jefe de Adquisiciones/Vicepresidente Ejecutivo, T-Systems,
Frankfurt (Alemana)

o 2000 - 2004: Funcionario ejecutivo (socio minoritario), A.T. Kearney,
DC/Berlin (Alemana)

o 1997 —2000: Socio/Director Gerente, Plenum AG, Wiesbaden (Alemana)

o 1996 — 1997: Vicepresidente de Control y Finanzas, Raab Karcher Baustoffe,
Frankfurt (Alemana)

o 1993 - 1996: Director de Finanzas y Ventas Comerciales, ABB Group,
Mannheim (Alemana)

o 1991 — 1993: Consultor en proyectos empresariales, Siemens Group, Munich
(Alemana)

o 1984 —1987: Pasante, Siemens Group, Munich (Alemana)

e Experiencia adicional:
o 2006 —2012: Comité de Alto Nivel sobre Gestion, Naciones Unidas




