
Commencé en 2015

Fin en 2021

US$ 6.901.932,46

est le montant total

Le projet Coton avec Travail 
Décent vise à contribuer à 
l'amélioration des conditions de 
travail dans la chaîne de valeur du 
coton au Mali, au Mozambique, au 
Paraguay et au Pérou par la 
promotion du travail décent grâce 
à la coopération Sud-Sud. Le 
projet a une composante régionale
et les Projets-pays:

Composante régionale
Dans le cadre desquels ont lieu la 
coordination du projet, les 
événements régionaux et la 
gestion des connaissances

Projets-pays
Sous-projets formulés en 
collaboration avec des 
représentants de chaque pays 
pour personnaliser les actions 
dans des contextes spécifiques



STRATÉGIE DE MISE EN ŒUVRE

59% 41%

1. IDENTIFICATION
ET PRÉPARATION

LE PROJET EST ORGANISÉ EN 3 PHASES STRATÉGIQUES:

2. MISE EN OEUVRE 3. SYSTÉMATISATION 
ET ÉVALUATION

Signature, transfert de fonds et 
activation du Project-Global
 
Demandes reçues et pays sélectionnés
 
Recrutement de l'équipe de 
coordination
 
Réunions initiales tenues (Comité de 
Pilotage, Comité Consultatif, 
articulations et autres)
 
5 études sur les déficits de travail 
décent dans la chaîne de valeur des 
pays développés
 
5 missions de prospection réalisées

Évaluation de l'évaluabilité effectuée
 
5 événements régionaux organisés
 
Projet-pays Paraguay formulé, 
approuvé, signé et en cours de mise 
en œuvre
 
Projet-pays Pérou formulé, 
approuvé, signé et en cours de mise 
en œuvre
 
Projet-pays Mali formulé, approuvé, 
signé et en cours de mise en œuvre
 
Projet-pays Mozambique formulé et 
approuvé

Méthodologies d'inspection du travail 
(groupe d'inspection mobile, 
notification collective, plans nationaux)
 

MONITORA 8.7
 
MIRTI (Modèle d'identification des 
risques de travail des enfants)
 
Méthodologie de prospective
 
Plans nationaux de lutte contre le 
travail des enfants
 
Renforcement des associations de 
producteurs de coton



COMPONENTE REGIONALÉVÉNEMENTS RÉGIONAUX

  OBJECTIF ORIGINAL DE

 4 ÉVÉNEMENTS

SURMONTÉ
CAVEC 5 ÉVÉNEMENTS TENUS JUSQU'À 2019

OBJECTIF RÉVISÉ POUR

7 ÉVÉNEMENTS
JUSQU'EN 2021

COURS SUR

CHAÎNES DE VALEUR MONDIALES
               5-9 JUIN 2017

28 AOÛT À 1 SEPTEMBRE 2017
(participation)

FORMATION EN

19-24 NOVEMBRE 2017

INSPECTION DU TRAVAIL

4. LIMA - PÉROU 1. TURIN - ITALIE

3. PORTO ALEGRE - BRÉSIL

2. MACEIO - BRÉSIL

27-29 AOÛT DE 2019
(participation)

11-13 SEPTEMBRE 2018
(en collaboration avec le projet "Más Algodón")

ATELIER RÉGIONAL

ENSEMBLE POUR UN
COTON DURABLE

5. GOIANIA - BRÉSIL

Argentine, Bolivie, Brésil, 
Colombie, Équateur, Haïti, 
Jamaïque, Mali, Mozambique, 
Myanmar, Paraguai, Pérou et 
Tanzanie

13
PAYS946PERSONNES

ont participé à des événements 
régionaux et nationaux

556
hommes

(59%)

390
femmes

(41%)

Environ

12e Congrès brésilien
du coton

11e Congrès brésilien

du coton



QU'AVONS-NOUS FAIT EN 2019?

BAPA +40
Buenos Aires, 20-22 mars

PRIX DE L'OIT POUR L'INNOVATION
Genève, 13 mai

12e CONGRÈS BRÉSILIEN DU COTON
Goiania, 27-29 août

JOURNÉE MONDIALE DU COTON
Genève, 7 octobre

WEBINAIRE DES PROJETS
DE COTON DU BIT
Globale, 17 octobre

ACADÉMIE DES PRINCIPES ET DROITS 
FONDAMENTAUX DU TRAVAIL
Turin, 30 septembre à 4 octobre

Belo Horizonte-MG, Brasília-DF, Goiânia-GO, 

Luziânia-GO, Santo Antônio-GO, Alagoinha-PB, 

Alagoa Grande-PB, Campina Grande-PB, 

Esperança-PB, Joao Pessoa-PB, Juarez Távora 

-PB e São Félix-PB

COMPOSANTE RÉGIONALE
NOUS ORGANISONS DES VISITES TECHNIQUES

NOUS PARTICIPONS AUX ÉVÉNEMENTS RÉVISION
DU PROJET 
APPROUVÉE

Il a prolongé la durée
26 mois sans fonds 
supplémentaires

Intérêt de US$ 37.226,24
incorporés

Il ajusté le budget 
général

Augmentation de
l'objectif à 7 événements 
régionaux

Il a renforcé le composant 
de communication



PARAGUAY

PÉROU

QU'AVONS-NOUS FAIT EN 2019?

LE MALI ET LE MOZAMBIQUE SIGNÉS PAR 
DES PARTIES BRÉSILIENNES

PROJETS-PAYS

1ère Réunion du comité de pilotage du Projet-Pays - CAP
(Activité 5.3)
 

Formation sur l'inspection du travail tenue à Belo Horizonte  
(Activité 1.4)
 

Échange organisé à Brasilia sur la mise en œuvre et le suivi de la
ENPETI - Stratégie nationale pour la prévention et l'élimination de 
l'enfant (Activité 3.2; 3.5 et 3.6)
 

Mise en œuvre de MIRTI - Modèle d'identification des risques de 
travail des enfants (Activité 3.3)
 

Analyse comparative des normes d'inspection du travail et 
d'apprentissage professionnel (Activité 1.1 et 2.1)

1ère Réunion du comité de pilotage du Projet-Pays - CAP
(Activité 5.1.3)
 

Formation d'une équipe de prospective, cours sur la méthodologie 
prospective à Lima, développement d'études pilotes dans les
industries du textiles et vêtements, mission de formation à Brasilia - 
Brésil et atelier d'experts à Lima (Activités 1.1.1; 1.1.2 et 1.1.3)
 

Étude comparative à l'appui de la formulation de la nouvelle loi sur
modalités formatives et mission technique d'échange technique à
Lima (Activité 1.3.1)
 

Formation sur l'inspection du travail à Belo Horizonte et adaptation 
de la méthodologie de notification collective (Activité 3.2.1)
 

Brochure pour les petits producteurs de coton (Activité 3.1.2)
 

Assistance technique aux CPETI et CDRPETI (Activité 4.1.2)
 
 

31%
mis en œuvre

49%
mis en œuvre

17%
mis en œuvre

21%
mis en œuvre



PLAN DE TRAVAIL POUR 2020

COMPOSANTE RÉGIONALE PROJETS-PAYS

OBJECTIF PRÉCÉDENT = 100%
OBJECTIF RÉVISÉ = 70%

Procéder à l'évaluation à mi-parcours du
Projet

Finaliser la mise en œuvre et la 
systématisation de MONITORA 8.7

Organiser deux événements régionaux 
virtuels

Faire des recommandations sur l'avenir 
du travail dans les filières textile et 
habillement

PÉROU

OBJECTIF PRÉCÉDENT = 100%
OBJECTIF RÉVISÉ = 50%

PARAGUAY

OBJECTIF PRÉCÉDENT = 60%
OBJECTIF RÉVISÉ = 30%

MALI

OBJECTIF PRÉCÉDENT = 60%
OBJECTIF RÉVISÉ = 30%

MOZAMBIQUE

Certification des compétences et 
formation professionnelle

Suivi de la ENPETI
Préparation de la mission de notification 
collective

Finaliser les études comparatives 
(apprentissage et inspection)

Suivi de la Stratégie Nationale
Guide de coordination interinstitutionnelle

Signé le Projet-Pays
Faire la réunion du CAP

 

Formation de formateurs à l'inspection
Renforcement opérationnel de l'inspection

Signé le Projet-Pays
Faire la réunion du CAP

Sensibiliser au travail des enfants
Aller de l'avant avec le soutien au FONPA



DONNÉES FINANCIÈRES DU PROJET-GLOBAL

RÉSULTAT 1

RÉSULTAT 2

RÉSULTAT 3

RÉSULTAT 4

RÉSULTAT 5

CADRE LOGIQUE

FRAIS FIX

TOTAL

ENGAGEMENT
(HARD PIPELINE)

DÉPENSES
(DELIVERY)

ENGAGEMENT
(SOFT PIPELINE)

49%
55%

0%

2%

66%

40%

74% 100%

49%

100%

52%

67%66%

19%2%

8%0%

65%64%

59% 62%


