
يعمل مشروع أضواء (النهوض ببرنامج العمل 

اللائق في شمال أفريقيا) - بتمويل من الوكالة 

السويدية للتنمية الدولية (SIDA) - على مستوى 

وضع السياسات من أجل دعم القرارات المستندة 

إلى الأدلة بشأن شتى أبعاد برنامج العمل اللائق. 

وقد بدأ المشروع في نوفمبر ٢٠١٨ وينفذ على مدى 

٥ سنوات بإجمالي ميزانية تبلغ ٥٥ مليون كرونة 

سويدية.

ويهدف المشروع إلى معالجة القضايا المتعلقة بالنمو الغني 

بالوظائف، وتعزيز معايير العمل الدولية وتطبيقها  على 

مستوى المنشأة. وتعد هذه الجوانب الثلاثة أساسية لتحقيق 

التنمية على المستوى الإقليمي وضرورية للتقدم نحو تحقيق 

أهداف التنمية المستدامة.

صحيفة وقائع

تتسم بلدان شمال أفريقيا بسلسلة من الاختلالات 

المتشابهة في أسواق العمل، والتي تتضمن أعلى معدلات 

بطالة على مستوى العالم، وانخفاض مستوى النشاط 

الاقتصادي، والمستويات المرتفعة من البطالة المقنعة 

والتوظيف الهش. وحتى في أكثر الفترات حيوية، لم يستطع 

النمو الاقتصادي مواجهة هذه التحديات وخلق فرص عمل 

أكثر وأفضل.

وعلى الصعيد المعياري، تتمتع بلدان شمال أفريقيا بسجل 

جيد في التصديق على اتفاقيات العمل الدولية. ولكن 

التطبيق الفعلي لمعايير العمل الدولية ذات الصلة لا يزال 

محفوفًا بالتحديات. 

وإضافة إلى ذلك، كثيراً ما يقتصر تنفيذ معايير العمل 

الدولية في القطاع الخاص على قطاعات محدودة من 

الاقتصاديات المحلية بعينها. ولذلك، سيتدخل المشروع في 

معلومات أساسية عن المشروع
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دعم قطاعات معينة متمثلة في صناعة السيارات ومجالات 

الاتصالات من أجل تطبيق معايير العمل الدولية بشكل 

أفضل على مستوى المنشأة.

سيتم تبني مزيج من استراتيجيات التنفيذ تشمل توفير 

الأدلة (جمع وتحليل البيانات) ، وإدارة المعرفة، وبناء 

القدرات. وسيتم تحقيق ذلك عن طريق دعم بيئة ممكنة 

لخلق فرص العمل اللائق والمستدام، وتحفيز تطبيق معايير 

العمل الدولية، وتحسين ظروف العمل عبر بناء قدرات 

المنشآت الشريكة المختارة من خلال القطاع الخاص. 

وتقتضي إتاحة وظائف أكثر وأفضل لإقليم شمال أفريقيا 

تضافر الجهود على الصعيد الاقتصادي فضلاً عن صعيد 

معايير العمل الدولية. وسيدعم أول ناتج للمشروع 

الاستفاضة في برنامج عمل النمو الغني بالوظائف وتنفيذه 

على نحو أكثر استباقية. و تدعم النتيجة الثانية للمشروع  

التطبيق الفعلي لمعايير العمل الدولية عن طريق تزويد 

الحكومات بالإرشادات المعيارية. وسينقل الناتج الثالث 

تلك المبادرات إلى مستوى المنشأة من خلال التعاون 

مع القطاع الخاص المتمثل في سلاسل الإمداد لقطاعي 

السيارات والاتصالات لمعالجة أوجه القصور في العمل 

اللائق.

وزارات العمل، والمالية، والتخطيط، والعدل، والخارجية؛ 

والمؤسسات الإحصائية؛ والبرلمانات، والشركاء الاجتماعيين 

لمنظمة العمل الدولية، وشركات القطاع الخاص (فولفو 

وإريكسون).

الهدف العام للمشروع هو تعزيز قدرات بلدان شمال أفريقيا 

المستهدفة على إصلاح السياسة الاقتصادية، وتعزيز تطبيق 

معايير العمل الدولية ومعالجة أوجه القصور في العمل 

اللائق، بما في ذلك السياسات الخاصة بالنساء. وسيتم 

تحقيق هذا الهدف من خلال النتائج التالية:

 يعمل المشروع على المستوى الإقليمي والوطني أيضًا في  

مصر، والمغرب، وتونس، مع تنفيذ بعض الأنشطة المحددة 

في الجزائر. ومن شأن النهج متعدد البلدان أن يتيح أيضًا 

تبادل المعرفة والخبرات، مما يؤدي إلى خلق فرص محتملة 

للتعاون فيما بين البلدان داخل الإقليم وخارجه.

وتتركز نتائج المشروع ومخرجاته على كل بلد بعينه

وعلى الإقليم المستهدف بعينه، ولكن من المتوقع أن يتجاوز 

أثره على المدى المتوسط والبعيد الحدود الإقليمية، حيث 

إن تحسن أداء أسواق العمل، وتعزيز تطبيق معايير العمل، 

واستجابة شركات القطاع الخاص ستسهم في الحد من 

الفقر ودعم تماسك المجتمعات، وخفض العوامل الدافعة 

على الهجرة، وزيادة الاستثمارات في رأس المال البشري. 

تحسين عملية جمع وتحليل البيانات واستخدامها في إصلاح 

السياسات الاقتصادية لتوجه نحو النمو الغني بالوظائف.

دعم التصديق على معايير العمل الدولية وانعكاسها على 

التشريعات الوطنية والفقه القانوني، وتعزيز الوعي بهذه 

المعايير وضمان تطبيقها.

تعميق إشراك القطاع الخاص نحو تحقيق العمل اللائق في 

قطاعي الإتصالات وصناعة السيارات. 

للاتصال
adwa@ilo.org البريد ا�لكتروني:

١٣ شارع البرازيل، الزمالك العنوان:

١١٢١١، القاهرة، مصر

استراتيجية المشروع

شركاء التنفيذ والمستفيدون

الهدف الإنمائي

الأثر الجغرافي
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