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1. ANTECEDENTES
1.1.EL PROBLEMA DEL TRABAJO INFANTIL

El trabajo infantil constituye un fendmeno de alcance mundial al que ningln pais ni regién es
inmune. Un amplio abanico de situaciones criticas, como las catéstrofes naturales, las graves
recesiones econdmicas y los conflictos armados, aboca cada vez mas a los menores a realizar
tareas laborales que les son perjudiciales.

Actualmente, en todo el mundo, unos 218 millones de nifios estan implicados en el trabajo
infantil. De esos 218 millones, 126 millones estan expuestos a las peores formas de trabajo
infantil, como la sumisién a trabajos forzosos, la explotacion en régimen de servidumbre, la
explotacion sexual -en condiciones asimilables a la esclavitud- o, en general, sujetos a
condiciones que ponen en peligro su desarrollo fisico y/o psiquico.

1.2.PROGRAMA INTERNACIONAL DE LA OIT PARA LA ERRADICACI ON INFANTIL
(IPEC)

A la vista de este problema, y consciente de su dimensién y consecuencias, la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT) puso en marcha en 1992 el Programa Internacional para la
Erradicacion del Trabajo Infantil (IPEC), el cual pretende, mediante la creacion y reforzamiento
de una conciencia internacional, la erradicacién progresiva de este fenémeno social.

Los grupos destinatarios prioritarios de este Programa son los nifilos sujetos a las peores
formas de trabajo infantil, en condiciones u ocupaciones peligrosas y los que, por su corta
edad, resultan especialmente vulnerables. De una forma general, se trata de los nifios y nifias
menores de doce afios que trabajan.

El apoyo que proporciona el IPEC se articula mediante una estrategia multisectorial que
persigue la formulacion de politicas nacionales relacionadas con el trabajo infantil, y la creacién
de mecanismos institucionales para la lucha contra el mismo, a la vez que promueve la
creacion y aplicacién de una legislacion protectora.

Asi, desde su creacion en 1992, el IPEC ha puesto en marcha mas de mil Programas de
Accion, de los que han sido beneficiarios mas de sesenta paises de Africa, Asia y
Latinoamérica. En estos paises se pretende conseguir un firme compromiso politico, para el
establecimiento de sistemas que eliminen la presencia infantil en los lugares de trabajo,
mientras se intenta proporcionar a las respectivas familias el acceso a recursos alternativos.

1.3. ACCIONES DE SENSIBILIZACION SOBRE EL TRABAJO INFANT IL

Dado que uno de los fines principales del Programa IPEC de la Organizacién Internacional del
Trabajo es la concienciacion social sobre el problema del trabajo infantil, la OIT ha puesto en
marcha campafias de sensibilizacion con objeto de difundir la labor del Programa IPEC y de
concienciar a las sociedades sobre la dimensién del problema del trabajo infantil en el mundo.

Con estas campafias, la OIT pretende promover un cambio en las actitudes y en la percepcion
social del problema, como Unico modo de sostener acciones a largo plazo, y de conseguir que
la cuestion del trabajo infantii se contemple en las politicas de los gobiernos, en las
legislaciones y en los presupuestos.

En el caso de Espafia, la OIT ha venido desarrollando en los Ultimos afios acciones de
sensibilizacién en el marco de la Campafa “Tarjeta Roja al Trabajo Infantil”. A estas acciones
se une una nueva iniciativa: el Programa SCREAM
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2. PROGRAMA SCREAM

El Programa SCREAM, que corresponde en inglés a: Supporting Children’s Rights through
Education, the Arts and the Media (Defensa de los Derechos de los Nifios mediante la
Educacion, las Artes y los Medios de Comunicacidn), se puso en marcha en julio de 2003 en
Madrid, con la colaboracion de la Asociacion Artistica y Cultural MEDEA_73. En esta misma
Comunidad se desarrollaron posteriormente las fases Il (2004-2005) y Il (2005-2006), aunque
en la actual fase IV (2006-2007), se pretende ampliar la implementacién del Programa a otras
comunidades de la geografia espafiola.

El Programa SCREAM se basa en la aplicacién de una metodologia desarrollada por la OIT,
con el fin de dotar a los educadores de una herramienta de apoyo para promover la
sensibilizacién entre los jovenes sobre el tema del trabajo infantil y la lucha contra sus peores
formas, utilizando para ello la expresién artistica en todas sus manifestaciones.

El Programa SCREAM. parte de la base de que los jovenes desempefian un papel fundamental
en la labor de concienciacion de la sociedad y constituyen el principal motor para la promocion
de cambios en la misma. El Programa intenta que los jévenes tomen conciencia de su papel
responsable como ciudadanos del mafiana y sean portavoces ante sus mayores del flagelo, el
abuso y la injusticia del trabajo infantil.

La metodologia SCREAM consta de 15 médulos educativos que se adaptan perfectamente a
las actividades escolares, y se imparte previamente a los docentes en un curso de formacién
de formadores. El periodo de desarrollo de la metodologia en los colegios suele abarcar entre
dos a seis meses, articulados en jornadas de ochenta minutos a la semana, contando para su
ejecucion con la colaboracion de artistas y profesionales de los medios de comunicacion. El
Programa esté destinado a jovenes con edades comprendidas entre 15y 18 afios.

3. EJECUCION DEL PROGRAMA SCREAM
3.1. FASE | DEL PROGRAMA SCREAM (2003 — 2004)

Esta fase se desarroll6 en dos etapas. En la primera etapa, intervinieron los colegios
concertados San Martin y Besana, asi como la Escuela Deportiva de Integracion del Real
Madrid del Pozo del Tio Raimundo. En la segunda etapa, participaron los Institutos de
Ensefianza Secundaria Renacimiento, Emperatriz Maria de Austria y La Fortuna.

En cada uno de los colegios se implementd, en primer lugar, el curso de formacién para
formadores en la metodologia SCREAM vy, a continuacion, se aplicé dicha metodologia en las
aulas. Se realizaron presentaciones de los resultados en los propios colegios y en sus
respectivas comunidades educativas.

El Programa SCREAM finaliz6 con un acto de clausura, en la Casa Encendida, en el que se
expusieron los resultados obtenidos en los colegios citados. Dicho acto tuvo una repercusion
notable en los medios, con una audiencia que superd los diez millones de telespectadores.

3.2. FASE Il DEL PROGRAMA SCREAM (2004 — 2005)

En la segunda fase del Programa SCREAM, se llevaron a cabo las siguientes actividades:
Continuacion de las actividades con los seis centros educativos que participaron en la Fase I.
Creacion de una pagina Web para el Programa SCREAM. en la cual fueron publicados los
contenidos de los trabajos realizados durante ambas etapas (2003 - 2004 y 2004 - 2005).
Aplicacién de la metodologia SCREAM en seis nuevos centros educativos.
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Difusion masiva del Programa SCREAM. a través de una campafia de charlas a profesores de
400 colegios e institutos de Madrid Capital.

Presentacion de los resultados de SCREAM. 2004-2005 en Casa de América el 10 de junio de
2005, con motivo de la celebracion del Dia Mundial de la Lucha contra el Trabajo Infantil,
dedicado a la erradicacion del trabajo de nifios en minas y canteras.

En el acto de Casa de América se presentaron toda una serie de elementos importantes entre
los que cabe citar: Un video de ficcion; Un diaporama; Cancién Hip Hop: “Corazones de
piedra”; Cancion Pop: “Date cuenta”; La instalacion de una escenografia comparativa; Una foto
galeria, campafia en Internet y pancartas realizadas en graffiti; Una escultura con manos en
escayola; Alrededor de setenta relatos y poemas; Treinta investigaciones sobre las peores
formas de trabajo infantil; Una obra de teatro.

El contenido de la Fase Il del Programa SCREAM fue elaborado conjuntamente entre la Oficina
de la OIT en Espafa y la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional (AECI).Se adjunta,
como Anexo 1, el documento que recoge el citado Programa.

3.3.FASE Il DEL PROGRAMA SCREAM (2005 — 2006)

Las actividades que se llevaron a cabo durante la Fase Ill del Programa SCREAM (2005-2006),
fueron las siguientes: Curso de formadores impartido en las Oficinas de la OIT Espafia por la
Coordinadora del Programa SCREAM en Espafia, D2 Lorena Briscoe; Implementacion del
Programa en los Centros de Educacién Secundaria Obligatoria de la Comunidad de Madrid
participantes, tanto publicos, como privados y concertados; Campafia de charlas informativas a
los CAP; Presentacion de los resultados de la Fase 1l en AECI el 12 de Junio de 2006;
Acreditacion del curso presencial de Formacion de Formadores en el Programa SCREAM., por
la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid; Programa piloto de recaudacion de
fondos para el programa de apoyo a la permanencia y éxito escolar de los nifios y adolescentes
trabajadores y ex trabajadores del basurero de La Chureca en Managua, Nicaragua.

El equipo de SCREAM. Madrid, llevé a cabo un programa de recaudacion de fondos, basado
en la aportacion solidaria de los nifios de las escuelas participantes de la Comunidad de
Madrid. Asimismo, la empresa FOCO Consultores obtuvo aportaciones de donantes privados,
los cuales se detallan en la descripcion de los fondos recaudados. La recaudacion de este
programa se implementé a través de la Asociacion Artistica y Cultural MEDEA_73 y la entidad
receptora AVANJUNIC ONG radicada en Managua, responsable de la ejecucién del Programa
de Erradicacion del Trabajo Infantil en el basurero de La Chureca. Los fondos fueron
destinados a contribuir a la prevencion y erradicacion del trabajo infantil peligroso mediante el
Programa de Accion: Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil en el Basurero La Chureca,
Nicaragua. De igual forma, cabe destacar que la produccion artistica de los alumnos durante la
Fase Ill de SCREAM Fue desbordante.

3.4. FASE IV DEL PROGRAMA SCREAM (2006 — 2007)

La Fase IV se extendid entre los meses de Septiembre de 2006 hasta Junio de 2007. Tras los
preparativos que se llevaron a cabo en el Ultimo trimestre de 2006, se presentd a las
autoridades de la OIT un plan de accion de trabajo para el periodo antes mencionado. A lo
largo del curso escolar se fueron desarrollando las actividades previstas en la Fase Il
(continuacion de los trabajos con los colegios de la fase | y I, inicio de los trabajos con los
colegios de la fase Il y la campafia de charlas a los CAP de la Comunidad de Madrid, el
concurso de relato corto y poesia "Madrid cielo abierto", las charlas a los colegios, el ciclo de
documentales "La Infancia Robada" y un Festival de Teatro.).

Finalmente, los resultados de la Fase IV fueron presentados en la sede de la Agencia Espafiola
de Cooperacion Internacional (AECI) el dia 11 de Junio de 2007 con el "l Festival de Teatro y
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Medios Audiovisuales SCREAM "y el dia 12 de Junio de 2007 con la instalacion plastica "El
arbol de los deseos", seguido por una instalacion de fotos, videos, para culminar con la
presentacioén oficial de resultados de la Fase IV, entrega de premios y donaciones.

Es de destacar el apoyo que ha recibido esta IV Fase del Programa SCREAM en Espafa, por
parte del Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperacion y la Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional ( AECI), asi como la Confederacién Empresarial de Madrid (CEIM),
la Obra Social de Caja Madrid y la Fundacién Telefdnica, instancias que estuvieron presentes
en dicho acto de presentacion de resultados.

El pasado 12 de junio de 2007, Dia Mundial contra el Trabajo Infantil, a las 11:00 horas, tuvo
lugar en el salén de actos de la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional (AECI), -
espacio cedido para la ocasion-, la presentacion ante los medios de comunicacion espafioles
de los Resultados de la IV Fase del Programa SCREAM en Madrid. Este Programa de la
Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), cuyas siglas en inglés significan Supporting
Children’s Rights through Education, the Arts and the Media (Defensa de los derechos del nifio
a través de la educacion, las artes y los medios de comunicacion), tiene como finalidad ayudar
a docentes a concienciar a los jovenes, utilizando métodos pedagobgicos creativos e
innovadores, sobre el problema del trabajo infantil.

El acto contd con la presencia de la Secretaria de Estado de Cooperacién, D2. Leire Pajin; del
Director de la Oficina de la OIT en Espafia, D. Juan Felipe Hunt; del Vicepresidente Ejecutivo
de la Fundacion Telefénica, D. Javier Nadal y del Vicepresidente de la Confederacion
Empresarial de Madrid. (CEIM), D. Jesus Martin Sanz, asi como del artista brasilefio Carlinhos
Brown y del torero Oscar Higares.

3.4.1. SELECCION DE LOS CENTROS EDUCATIVOS PARA LAS FASES Il IV
DEL PROGRAMA SCREAM (2005 — 2006 / 2006 — 2007)

Como resultado de la extensa labor de las charlas que desde el 2004 fueron realizadas en las
instituciones, se obtuvo un listado de colegios de la Comunidad de Madrid interesados en
formar parte de las fases Ill y IV del programa SCREAM Durante la segunda mitad del mes de
septiembre y noviembre de 2005 se realizaron entrevistas en la Oficina de la OIT Espafia, con
representantes de los colegios y centros educativos de la fase | y la fase Il, a fin de profundizar
y establecer pautas para la aplicacién de la metodologia SCREAM

Durante el mes de noviembre se disefid el curso de formadores y se contacté con artistas y
colaboradores. Finalmente, las escuelas decidieron realizar el curso de formadores y
alrededor de 20 profesores asistieron al curso. La Conserjeria de Educacion de la Comunidad
de Madrid, en reconocimiento a la entidad OIT, por Resolucidon de la Direccibn General de
Ordenacion Académica de fecha 22 de Febrero de 2005, acredité al curso presencial de
Formacion de Formadores en el programa SCREAM, con una duracién de 74 horas, con un
valor reconocido de 7,5 créditos de formaciébn permanente del profesorado de dicha
Comunidad. Gracias a este hecho el curso de formadores, ya no solo sera un incentivo para los
profesores, también es una entera muestra de confianza por parte de los estamentos que rigen
la educacion nacional al programa SCREAM

Uno de los objetivos principales de SCREAM Madrid, en la actualidad, es la realizacion de
campafas masivas, las cuales permitan, con un equipo muy pequefio de colaboradores, captar
la mayor cantidad de centros educativos, profesores y sensibilizar a la sociedad espafiola en
general. Se puede afirmar que, a grandes rasgos, el concurso de relato corto y poesia “Madrid
Cielo Abierto” y , el ciclo de documentales “La Infancia Robada” han logrado estos objetivos.

SCREAM, es una metodologia pedagoégica que pretende que los jovenes y adolescentes se
sensibilicen, manifiesten y denuncien el problema de la exploracion infantil por medio de las
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artes o0 los medios de comunicacion y audiovisuales, por esta razén, a lo largo de las tres
primeras fases se ha planificado la ejecucion del programa y sus diferentes modulos con el fin
de coordinar de forma mas efectiva cada una de las propuestas de los diferentes cursos.

Por esto, se ha llevado el mismo patron de aplicacion de los médulos- Informacién Basica,
Collage, Imagen, Escritura Creativa, Informacion e Investigacion- estableciendo el mismo orden
y la misma intensidad para cada uno de los cursos, con el fin de agilizar el ritmo de trabajo y de
marcar un tiempo determinado para que los jovenes de cada curso, en cada colegio,
reflexionasen sobre las propuestas que deseasen realizar y eligiesen una(s) a desarrollar.

Los resultados de este método de trabajo han sido positivos, no solo en post del desarrollo de
una propuesta final: la propia aplicacién de estos mddulos introductorios ha recopilado una
cantidad de material artistico, literario y de investigacién de mucho valor.

Como las capacidades del equipo SCREAM Madrid atn son reducidas, y no es posible tutelar a
todas escuelas, se ha decidido seleccionar para desarrollar el programa de forma integral (es
decir, implicando todos los niveles: ESO, bachillerato y escuela de adultos), a aquellas que
presentan mayor disponibilidad y necesidad del mismo, permitiendo a las restantes escuelas de
las fases | y Il aplicar la metodologia sin la tutela del equipo, pero con la supervision de la
coordinadora. |

Instituciones seleccionadas: IES Las Musas, Colegio Bernardette, CEU, IES Carlos Ill, Colegio
Diego Lainez, IES Simancas, Colegio San Martin, IES Villaverde.

El equipo de trabajo asignado a cada una de las escuelas fue constituido por Lorena Briscoe,
coordinadora, Fabian Gémez Bohdérquez, escritura y guion de video., Marcela Cardenas, video
y produccioén, Idriss Mousoub, hip hop , graffiti e ilustracion, Phillip Gabriel, video y animacion,
Felipe Barragan, disefio, Cecilio Cerdan, prensa OIT.

Artistas colaboradores en la aplicacién de los médulos: Juan Garcia, masico, Guilsey Homet ,
video editor y cAmara, Lucas Agudelo, pintor y animado, Miguel Furtado, disefio de web. Ivan
Briscoe, periodista, Carlos Estévez, fotégrafo

Artistas y colaboradores Ciclo de Cine “Infancia Robada*:

Carlos Estévez- Fotografia.

Pelayo Méndez- Publicidad.

La Excepcidn- por la musica “ Marcao pa to la vida”.
David De La Rosa- Video.

Ivan Briscoe- Periodismo.

Ivan Ferreiro- Compositor y cantante.

Andrés Luque- Periodista.

Virginia Yague- Guionista.

Antonio Rosa- Realizador.

Angeles Gonzéalez Sinde-

Presidenta: Academia de las Artes y las Ciencias Cinematogréaficas de Espafia.
Cecilia Barriga- Realizadora.

Teresa Toledo

La Restinga ONG- Iquitos.

Han participado en las charlas informativas nada menos que cincuenta y siete IES y Colegios.
De igual forma, ciento treinta y siete cuentos y relatos han sido enviados para el “Certamen
Nacional de Escritura Madrid Cielo Abierto.

Apoyo recibido de la Academia de las Artes y lasnCias Cinematograficas de Espafia CEIM,
CCOO, COEO, Caja Madrid, Casa de América, AVANJUNFGndacion Telefdnica.
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3.4.2. PRIMER CERTAMEN POESIA Y RELATO CORTO

“Madrid Cielo Abierto”
“Alto al Trabajo Infantil”

La puesta en marcha del Primer Certamen de Escritura, Poesia y Relato Corto “Madrid Cielo
Abierto”, fue abierta a todos los Colegios e Institutos de Educacion Secundaria Obligatoria del
territorio espafiol que desearan participar. La coordinadora y los monitores de SCREAM se
reunieron para pautar las bases del certamen y la estrategia de difusion. Y se llegd a concluir
que:

La convocatoria de escritura estaria abierta a las edades que comprendieran el periodo escolar
de primaria a bachillerato, para todos los institutos del territorio espafiol;

El estilo y género literario serian libres;

Se abriria una direccion de correo electrénico con el fin de brindar informacion relacionado con
el programa, el certamen y recibir el material participante;

Se disefaria un cartel informativo para distribuir a colegios, bibliotecas, centros juveniles,
ayuntamientos y todo colectivo juvenil que quisiera mostrar sus dotes literarias y trabajar por
esta causa;

Se colgaria en la pagina Web de la Asociacion Artistica y Cultural MEDEA_73 las bases del
certamen e informacion adicional de SCREAM y explotacion infantil;

Se haria una base de datos sobre todos los posibles medios que ayudaran a la difusion del
certamen.;

El resultado del certamen se haria publico el 12 de Junio de 2007, Dia Mundial contra el
Trabajo Infantil en el acto de cierre de la Fase IV en la Agencia Espafola de Cooperacion
Internacional, AECI.

3.4.2.1. CONVOCATORIA AL CONCURSO

La informacién presentada a continuacién es la misma que aparece en la pagina Web, el cartel
y que se hizo circular por correo electronico y ordinario a los diferentes organismos interesados
en difundir el certamen:

La OIT y el IPEC, a través de la Asociacion Artistica y Cultural MEDEA_73 puso en marcha en
la Comunidad de Madrid, en el afio 2003, una campafa de educacion sobre el problema del
trabajo infantil, SCREAM (Defensa de los Derechos de los Nifios mediante la Educacion, las
Artes y los Medios de Comunicacién), dirigida a concienciar a jovenes escolares, educadores y
al publico en general, sobre las peores formas de trabajo infantil. En la Fase IV de dicho

10



FASE IV DEL PROGRAMA SCREAM (2006-2007)

programa y en el afilo escolar comprendido entre 2006-2007 se pone en marcha el Primer
Certamen de Poesia y Relato Corto:

Las bases consisten en que cada colegio podra presentar un maximo de dos relatos, originales,
inéditos y no premiados, con una extensiéon maxima de 5 folios (Times New Roman 12) a doble
espacio escritos en castellano;

El Dia Mundial Contra el Trabajo Infantil se celebra en todo el mundo el 12 de Junio cada afio,
y su objetivo es servir de catalizador para el creciente movimiento mundial contra el trabajo
infantil. A menudo, este dia mundial se ha concentrado en una de las "peores formas de trabajo
infantil" definidas en el Convenio nium. 182. Este afio el enfoque se centra en la agricultura
como una de las peores formas de trabajo infantil, por eso mismo, el tema de los escritos tiene
que girar en torno a esta problematica. "la agricultura como una de las peores formas de trabajo
infantil". Aquellos planteles que no trabajen con los monitores de SCREAM y los médulos
aplicados por el programa, encontraran la informacidn necesaria en la pagina
www.medea73.com ;

Cada obra debe ser enviada a: SCREAM2007certamen@gmail.com. En el mensaje debe ir el
nombre del centro educativo, el titulo de la obra, el nombre y apellidos del autor, un seudénimo
o lema escogido, edad y curso. El texto a concursar se presentara como documento adjunto, en
formato Word, acompafiado del titulo de la obra y deberd ir firmado con seudénimo o lema;

El jurado estara compuesto por: un miembro de la OIT involucrado al programa SCREAM, un
profesor de literatura de uno de los colegios que desarrolle el programa SCREAM y un escritor
0 especialista en escritura infantil y juvenil.

Este certamen, no solo pretende estimular y premiar a los jovenes en su haciente interés
literario, también quiere sensibilizar a la sociedad espafiola sobre el problema del trabajo
infantil y , ayudar de alguna manera a los nifios y nifias involucrados en dicho problema. Por
esta razon se entregardn dos premios en valor material que se destinaran al programa de
apoyo a la permanencia y éxito escolar de los nifilos y adolescentes trabajadores y ex
trabajadores del vertedero de La Chureca en Managua, Nicaragua, en forma de donacién
donde se hara constar como donantes a los nifios ganadores del certamen.

Primer Premio: Donacion de 150 euros para el programa de apoyo a la permanencia y éxito
escolar de los nifios y adolescentes trabajadores y ex trabajadores del vertedero de La Chureca
en Managua, Nicaragua, asi como un certificado de dicha donacién hecha por el alumno
ganador del premio, estatuilla de reconocimiento, mencion otorgada al alumno y al colegio,
publicacion del texto en la pagina Web, asi como su lectura en el evento desarrollado en el Dia
Mundial contra el Trabajo Infantil.

Segundo Premio: Donacién de 75 euros para el programa de apoyo a la permanencia y éxito
escolar de los nifios y adolescentes trabajadores y ex trabajadores del vertedero de La Chureca
en Managua, Nicaragua, asi como un certificado de dicha donacién hecha por el alumno
ganador del premio, estatuilla de reconocimiento, mencion otorgada al alumno y al colegio,
publicacién del texto en la pagina Web, asi como su lectura en el evento desarrollado en el Dia
Mundial contra el Trabajo Infantil.

Mencion: Se otorgaran tres menciones para otros trabajos destacados.
El plazo de entrega se cierra el 30 de Mayo de 2007.
El fallo del jurado, asi como la entrega de premios se haréa publico el 12 de junio de 2007, Dia

Mundial Contra el Trabajo Infantil. Para orientar a los interesados que no hubieran tenido
noticia sobre el programa SCREAM, se redactd un documento informativo con la finalidad de
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proporcionar ciertas premisas e informaciones que los menores interesados pudiesen tomar en
cuenta a la hora de realizar sus obras.

Cada afo OIT, IPEC y SCREAM centran su atencidon en una de la peores formas de
explotacion para orientar la investigacion, crear nuevas bases de datos y difundir esta
problematica con toda verosimilitud posible. El texto del documento informativo, se centré en la
agricultura, como una de las peores formas de explotacion infantil, por ser este el tema con el
gue se trabajaria este afio a nivel internacional y como una alternativa para que los jovenes
partieran de un hecho concreto con informacion actualizada y potencial. El texto de dicho
documento informativo es el que se presenta a continuacion:

3.4.2.2. DOCUMENTO INFORMATIVO

Informe elaborado por:

Medea_73 para la oficina de la OIT ESPANA
(Organizacion Internacional del Trabajo)
Enero 2007

¢Quién es?. No podré ir al medico. No podra estudiar. Pasara mucho tiempo en el campo,
expuesto al intenso frio o sofocante calor. Sufrira las lluvias y los vientos en campos
pantanosos, sin ropa que pueda protegerle. Tendrd que usar herramientas en mal estado.
Estaréd siempre en posturas incomodas. Vivira con el riesgo de ser aplastado por la maquinaria
del campo. Tendr4 que cargar fardos pesados. Estard en contacto con toxicos peligrosos. La
comida y el agua la tomara de recipientes donde antes habia pesticidas.

¢, Cudl seréd la recompensa por todo este sufrimiento?. ¢Le daran un premio al final?.¢Se ird a
casa con su familia; tendra una vida feliz?. Quizas hemos pensado, por un solo instante, que la
persona en cuestion podria ser el concursante de un programa “reality” que tanto éxito tienen.
Probablemente su haza-fia nos habria parecido extrema y absurda. Pero no se trata de una
escenificacion; es la dura realidad de millones de nifios y nifias en todo el mundo afectados por
el trabajo infantil en la agricultura. El trabajo infantil es aquél que es nocivo para el bienestar de
los nifios y representa un obstaculo para su educacion, desarrollo y medios de subsistencia
futuros.
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La edad minima para el primer acceso al empleo ha sido establecida por La Conferencia
General de la Organizacion Internacional de Trabajo (OIT) convocada en Ginebra el 6 junio de
1973. Tanto el Convenio 138 como la correspondiente Recomendacion 146 establecen la edad
minima de empleo en funcién del tipo de trabajo a realizar. En lineas generales, la edad minima
de admision al empleo se sitia en los 15 afios, debien-do estar correlativa la edad minima al
cese de la obligacion escolar. Sin embargo, ningin menor de 18 afios debe desempefiar un
trabajo que, por su naturaleza o las condiciones en las que se realice, pueda resultar peligroso
para su salud, seguridad o moralidad. Existen actividades laborales en las que los menores
pueden participar sin que por ello se vea afectada su salud, desarrollo personal, educacion y
tiempo de ocio. Son actividades tales como ayudar a los padres en las labores domésticas o0 en
negocios familiares, ganar dinero para los gastos personales en algunas horas ex-traescolares
o en vacaciones. Estas pueden ayudar al desarrollo y contribuir a que los menores obtengan
cono-cimientos, responsabilidad y experiencia. Son los denominados “trabajos ligeros” y la
edad limite para su desem-pefio se sitla en los 120 13 afos en paises donde la economia y
medios de educacion no estén suficientemente desarrollados. Aproximadamente 126,3 millones
de nifios en todo el mundo trabajan sometidos a las denominadas Peores Formas de Trabajo
Infantil.

La Conferencia General de la OIT, celebrada en Ginebra en 1999 convocoé a los delegados de
los gobiernos de los 175 paises miembros de la OIT, las organizaciones de empleadores y los
sindica-tos. Los ahi reunidos votaron de forma unanime la necesidad de encontrar nuevos
instrumentos para la erradicacion del trabajo infantil. Se recomendaron medidas de prevencién,
control, vigilancia, programas de accién, cooperacion y estudio con el fin de eliminar el trabajo
infantil. EI Convenio exige a los Estados ratificados elaborar y poner en practica programas de
accion para eliminar, como medida prioritaria, las peores formas de trabajo infantil y establecer
mecanismos para vigilar la aplicacién del Convenio. La adopcion del Convenio 182 define
cuales son Las Peores Formas de Trabajo Infantil. La correspondiente Recomendacion 190
propone la orientacion practica para la aplicacion del Convenio y describe una tipologia de los
trabajos peligrosos.

Los trabajos peligrosos son aquellos... En los que el nifio queda expuesto a abusos de orden
fisico, psicolégico o sexual; que se realizan bajo tierra, bajo el agua, en alturas peligrosas o en
espacios cerrados; que se realizan con maquinaria, equipos y herramientas peligrosos, o que
conllevan la manipulacién o el transporte manual de cargas pesadas; que se realizan en un
medio insalubre en el que los nifios estén expuestos, por ejemplo, a sustancias, agentes o
procesos peligrosos, o bien a temperaturas o niveles de ruido o de vibraciones que sean
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perjudiciales para la salud, y que implican condiciones especialmente dificiles, como los
horarios prolongados o nocturnos, o los trabajos que retienen injustificadamente al nifio en los
locales del empleador.

Las peores formas de trabajo infantil son... La esclavitud, venta o trafico de nifios, la
servidumbre y el reclutamiento forzoso de nifios para utilizarlos en conflictos armados; la
explotacion sexual de nifios para la prostitucion o pornografia; la utilizacién de nifios en
actividades ilicitas, como la produccién y el trafico de estupefacientes; el trabajo que, por su
naturaleza o por las condiciones en que se lleva a cabo, dafe la salud, la seguridad o la
moralidad de los nifios.

Los sectores con mas trabajos peligrosos son... Las manufacturas, la agricultura (in-cluye la
ganaderia y pesca), la min-eria, fabricacion de ladrillos, con-struccién, mendicidad, recoleccion
de basuras y el trabajo doméstico.

Cuando un nifio esta forzado a trabajar largas horas en el campo se limita su capacidad de
asistir a la escuela o de recibir formacion profesional y, en conse-cuencia, se reducen también
sus posibilidades de movilidad econdmica y social. La OIT ha estimado recientemente que hay
unos 217,7 millones de nifios de entre 5 y 17 afios que trabajan en todo el mundo. La gran
mayoria (alrededor de 70 %) trabajan en el sector agricola. Las tareas que desempefian estos
nifios van desde el cuidado de los animales y ganado hasta la manipu-lacién de pesticidas o
recolecta de cultivos. A menudo se ven obligados a trabajar horarios prolongados, ya sea
levantdndose muy temprano para iniciar una larga jornada laboral, o trabajando hasta altas
horas de la noche.

Utilizan instrumentos afilados fabricados para adultos, cargan un peso excesivo para su cuerpo
-aun sin terminar de desarrollarse- y manipulan maquinaria peligrosa, sin preparacion ni
proteccion. Estan expuestos a productos toéxicos que pueden causarles graves enfermedades.
Sus condiciones de trabajo son insalubres, afectando seriamente su rendimiento educativo y su
salud; llegando incluso a causarles la muerte.

Algunos de estos nifios trabajan con sus familias y viven en casa. Otros salen a trabajar
diaria-mente para empleadores en campos o plantaciones. Muchos trabajan para empleadores
lejos de sus familias, bajo acuerdos que no son ni legales ni beneficiosos para el nifio. Los
riesgos de los nifios que trabajan en agricultura aumentan debido a la lejania del nifio de los
lugares de servicios sanitarios, es-cuelas y lugares de residencia. Ademas, la agricultura de
plantacion suele llevarse cabo en entornos cerrados en los que es dificil penetrar. Es
importante concienciar a un nimero mayor de personas sobre la dura situacion de estos nifios.
Debemos empezar superando la opinion extendida de que el trabajo agricola sea vinculado en
primera instancia a la agricultura familiar y la solidaridad que pueda surgir en este contexto. Si
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exami-namos las condiciones de trabajo que a menudo se dan en la agricultura y la cantidad de
tiempo que se le dedica, concluimos que los nifios que trabajan en la agricultura pierden la
oportunidad de recibir una educacion, ademas de convivir con altos riesgos para su salud y
bienestar.

“En Egipto se emplea regularmente a nifios para la cosecha de jazmin. Todos los afios, entre

julio y oc-tubre, se contrata a nifios en los pueblos del delta del Nilo para recoger las flores en
medio de la noche, cuando la esencia ha alcanzado el maximo de pureza. Se prefiere a los
nifios mas pequefios porque con sus manitas pueden recoger mejor las delicadas flores, una
por una. Los nifios trabajan descalzos en el barro y tienen que fiarse de su sentido del tacto
porgue lo hacen sin luz. Trabajan nueve horas consecu-tivas, sin comer ni tener un momento
de descanso, hasta que el sol de la mafiana se hace demasiado fuerte. Si interrumpen su tarea
por el motivo que fuera, a veces se los castiga a bastonazos.” Fuente: Trabajo decente en la
Agricultura (por Marni Pigott y Luc Demaret et al.)

El dltimo Informe Global sobre el Trabajo Infantil (2006) nos dice que el trabajo infantil,
espe-cialmente en sus peores modalidades, estd disminuyendo. ElI nUmero de trabajadores
menores de edad en todo el mundo se redujo un 11% entre 2000 y 2004, de 246 millones a 218
millones. El nimero de nifios y jovenes de 5 a 17 afios de edad atrapados en actividades
laborales peligrosas disminuyd un 26%, de 171 millones en a 126 millones en 2004. Sin
embargo, esta disminucién no ha sido igual en todas las regiones, siendo el Africa
subsahariana la Unica region que sufrié un incremento de nifios trabajadores de 48 millones en
a 49,3 millones en La OIT sefiala que el sector agri-cola sigue teniendo el mayor indice de
mano de obra infantil. La disminucién del trabajo infantil es un objetivo a nuestro alcance.

El Dia Mundial contra el Trabajo Infantil se celebra cada afio el 12 de junio en todo el mundo.
Su objetivo es ser un catalizador para el creciente movimiento mundial contra el trabajo infantil.
A menudo se centra en una de las peores formas de trabajo infantil descritas en el Convenio
182. Este afo el en-foque seré el trabajo en la agricultura, siendo éste el sector con mayor
namero de menores trabajando y unas condiciones tan duras que lo clasifican entre las peores
formas de trabajo infantil. El objeto del acontecimiento sera la movilizacién de personas en todo
el mundo contra el trabajo infantil en general, centrandose en el sector agricola en particular,
reflejando las culturas y las costumbres locales, animan-do a la participacion de las
autoridades, los medios de comunicacién y la sociedad civil. Todos juntos debemos superar la
falta de reglamentacion en este sector, la invisibilidad de los nifios agricultores y las dificultades
de su escolarizaciéon. Fuente: Informe Global. «La Eliminacion del Trabajo Infantil: un objetivo a
nuestro alcance»,OIT, 2006.

3.4.2.3. CONCLUSIONES DEL CERTAMEN

La base de datos realizada y a la que se envio informacién e invitacion a participar, dio como
resultado una lista de aproximadamente cuatrocientas direcciones electronicas o paginas web
de agencias de prensa, paginas de concursos, Juntas Municipales, Autonomias, sindicatos,
bibliotecas, organizaciones de profesores, organizaciones de alumnos, padres, centros
juveniles, etc. Se enviaron mil seiscientos carteles a 640 colegios de Espafia - 400 de ellos de
la regiébn de Madrid- bibliotecas, centros juveniles, UGT, CAP y otras organizaciones. La
respuesta fue positiva. Los carteles fueron debidamente distribuidos, las paginas de concursos
publicaron las bases del certamen, asi como las paginas de las bibliotecas de la Comunidad
de Madrid, las Juntas Municipales, la Consejeria de Cultura de Madrid y el &rea de apoyo al
libro, la unidad de extensién y coordinacién bibliotecaria de la Comunidad, y el Departamento
de Juventud del Ayuntamiento. La difusion logré tal alcance que llegd a ser solicitada
informacién por parte de colegios y alumnos de otros paises como Argentina o Cuba. Agencias
de prensa como Europa Press, Aula el Mundo o Canal Solidario dieron informacién y mostraron
su interés por el evento.
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Hasta el 30 de mayo, dia de cierre de la convocatoria, se tenia registro de unas seiscientas
visitas a la pagina Web de la Asociacion Artistica y Cultural MEDEA_73 donde estaban
expuestas las bases y la informacidén necesaria para participar. A la direccion electrénica del
certamen se enviaron ciento treinta y siete mensajes, de los cuales diecisiete pedian
informacion adicional sobre el certamen y/o el programa SCREAM. Los ciento veinte restantes
eran relatos a participar procedentes de veinte colegios de Madrid, nueve del resto del territorio
espafiol, cuatro de Cuba y dos de Argentina.

Se procedié a revisar el contenido de los correos electrénicos, para hacer una primera
seleccion, descartando los que no brindaban la informacion requerida. Luego, la organizacion
leyé y clasificé los materiales para preseleccionar treinta y cuatro finalistas que representarian
un equilibrio entre edades, estilos, colegios y regiones. Los treinta y cuatro finalistas fueron
remitidos al jurado para que clasificara y calificara diez textos que sobresalieran por su
capacidad investigativa, estilo e imaginacion. De esos diez textos el jurado eligio cinco finalistas
y los respectivos ganadores del primer y segundo puesto, asi como tres menciones. Los
resultados finales se reproducen a continuacion.

Resultados (acta):

El jurado y la organizacién del Primer Certamen de Poesia y Relato Corto SCREAM "Madrid
cielo abierto” han decidido que por su sensibilidad, calidad literaria e investigativa se otorga el
primer premio a la obra: "Historia de Soumaia N." Autor: Jorge Castell6 Segarra, de 11 afios y
alumno de sexto grado de primaria del Colegio Publico Eleuterio Pérez Vall D'uixo (La)
Castellon. Dado el dia 9 de junio del 2007.

El jurado y la organizacién del Primer Certamen de Poesia y Relato Corto SCREAM "Madrid
cielo abierto" han decidido que por su sensibilidad, calidad poética e investigativa se otorga el
segundo premio a la obra: “Miles de preguntas sin respuestas”. Autora: Noemi Moreno
Delgado, de 14 afos y alumna de tercero de la ESO del Colegio Ntra. Sra. de las Nieves. Dado
el dia 9 de junio del 2007.

Igualmente, el jurado y la organizacién del Primer Certamen de Poesia y Relato Corto
SCREAM "Madrid cielo abierto” ha acordado hacer mencién a las obras “Pobreza, amigos,
problemas e ilusiones”, de Max Bautista, alumno de 2ESO Colegio Bernadette, y a la obra “¢La
vida? de un esclavo” de Barbara Alvarez Solanilla, alumna del colegio Diego Lainez.

La organizacion del Certamen ha decidido hacer una mencion especial por su interés y
sensibilidad frente al problema de la explotacion infantil, al Colegio Onelio Dampiel, La Habana,
Cuba y a una de las alumnas participantes del certamen, Anabel Abrahantes Toledo. Dado el
dia 9 de junio del 2007.

Firma y hace constar el jurado y la organizacién del Primer Certamen de Poesia y Relato Corto
SCREAM "Madrid cielo abierto" Alto al trabajo. Los resultados del Primer Certamen Poesia y
Relato Corto “Madrid cielo abierto” “Alto al trabajo infantil” fueron positivos, siendo concientes
claro esta, que este fue realizado con pocos recursos, un minimo de personal sin experiencia
en certdmenes de este tipo y poco tiempo para presentar las bases del concurso, organizar las
bases de datos y la difusion del evento. De cualquier forma, la realizacion de mas certamenes
de este tipo se vislumbra mas viable, al ya resultar clara la estrategia a seguir. Apenas resulta
necesario un poco mas de tiempo y apoyos, para que el nivel y la calidad de eventos como este
sigan aumentando.

3.4.3. PRIMERA FASE DE APOYO A LA PERMANENCIA Y EXI TO ESCOLAR
LA CHURECA". CURSOS DE ACTIVIDADES CREATIVAS
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3.4.3.1. RESUMEN DE LA SITUACION DEL PROGRAMA

Durante el periodo comprendido entre los meses de septiembre a diciembre del 2006, la
fundacién Avancemos Juntos por Nicaragua (AVANJUNIC) en amplia alianza con los autores
del programa: nifios, nifias, adolescentes, jévenes, maestros y padres de familia, emprendio
tareas que representan continuidad del Programa de Prevencion y Erradicacion del Trabajo
Infantil del basurero La Chureca.

Este mini-programa fue desarrollado en las escuelas de Acahualinca y Wisconsin, las cuales
estan ubicadas en los barrios de Acahualinca y los Martinez, ambos barrios localizados en el
mismo sector del basurero La Chureca. En estas escuelas es donde asisten a estudiar nifos,
nifias y adolescentes trabajadores de la basura que por desempefar su tarea de recoger papel,
hierro, vidrio, plastico, etc., para adquirir el sustento diario, no asisten regularmente a la
escuela. Es meritorio resaltar que estos nifios y nifias con atencion del Programa que ejecuta
AVANJUNIC y apoyado por el Financiamiento del Programa SCREAM de Madrid Espafa (ver
[11.4.3.5), han desarrollado capacidades de aprendizaje, llevando a las y los nifio(a)s
trabajadores a superar sus estudios, asi como también han desarrollado habilidades y
destrezas en el arte a través de la atencion a clases sociales de manualidades, pintura,
escritura de cuentos y deportes.

Ademas de ser atendidos con las clases de estudio diario, también se capacitan con clases
técnicas de computacion, con capacitaciones de temas de desarrollo social y crecimiento
personal, impartidos por personas que dominan y conocen el tema asignado.

AVANJUNIC con el afan de sensibilizar a los padres de los nifios trabajadores y ex
trabajadores promueve la coordinacibn con otros organismos que estan presentes en el
territorio y trabajan también en beneficio de la poblacion infantil, siendo estos: La Universidad
Politécnica de Nicaragua (UPOLI), La Asociacion Familia Padre Fabretto, Pastoral
Penitenciaria, Ministerio de Educacion, Alcaldia de Managua, que a través del sector de la
bascula comparte actividades en beneficio de la erradicacion y prevencion del trabajo infantil de
La Chureca.
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3.4.3.2. ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA

75 nifas y nifios reciben actualmente reforzamiento escolar en las escuelas Elemental Acahual
inca y Wisconsin.

AVANJUNIC, contando con el apoyo financiero del programa SCREAM, de la ciudad de
Madrid, Espafia, atiende a setenta y cinco nifias y nifios con el programa de reforzamiento
escolar dirigido para nifias y nifios trabajadores y ex trabajadores. Cincuenta y cinco de
esto(a)s nifio(a)s contindan integrados con éxito en las escuelas, ademas reciben el
reforzamiento escolar y las clases de habilidades sociales. Catorce de entre ellos estdn en
proceso de retiro, disminuyendo sus horas de trabajo para asistir al reforzamiento escolar y
participar de las actividades programadas.

Seis nifios y nifias trabajadores activos y de tiempo completo en el basurero, han dejado de
trabajar en la basura y se han integrado al sistema educativo, esto gracias al trabajo
desarrollado por AVANJUNIC, que, con visitas al propio basurero ha logrado sensibilizar a los
padres de estos infantes, para retirarlos de este trabajo peligroso.

Las y los nifios participan de las actividades escolares, orientadas por las promotoras, quienes
atienden a los nifios en horarios especiales, con programas alternos a las clases regulares. En
este programa repasan los aprendizajes que representan para ellos mas dificultad de
asimilacién, reciben atencion y explicacion para con las tareas y promueven la investigacion
bibliografica con visitas a la biblioteca.

Las y los nifios que participan del programa de reforzamiento escolar y como producto de la
retroalimentacion que reciben en aprendizajes de estudio, aprobaron su grado del curso
escolar 2006, para pasar al siguiente grado de educacion primaria. Identificando en datos
estadisticos que siete de ellos, quedaron con é&reas reprobadas para presentarse
posteriormente a examen de reparacion y pasar al grado siguiente. Para ello los promotores de
AVANJUNIC les estdn atendiendo, con el estudio de los contenidos reprobados, para que
superen esta deficiencia.

Dentro del programa de reforzamiento escolar se desarrollan clases sociales, las cuales
consisten en aprendizajes de manualidades, pintura, escritura de cuentos con ilustraciones y
deportes, en las cuales los nifios y nifias organizados en grupos de acuerdo a su preferencia de
area, reciben las clases a través de un horario especializado (ver 111.4.4), permitiendo el
desarrollo de habilidades y destrezas que les ayuden al crecimiento social e individual,
resaltando que son atendidos por promotores especializados en cada areas.

Material escolar para niflas, nifios y adolescentes de reforzamiento escolar y de clases
computacion.
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AVANJUNIC habilité a las y los nifios que asisten al programa de reforzamiento escolar de
tiles escolares, tanto para sus clases regulares como para sus practicas en el horario de
reforzamiento escolar, éstos consistieron en cuadernos, lapices, lapiceros, bloc, tajador,
borrador, regla, cuentos, lapices de colores.

Estos materiales se les daban periddicamente, facilitandoles asi el desarrollo de habilidades y
destrezas en el reforzamiento escolar. A las y los adolescentes que reciben clases de operador
de computacion se les suministré su material de apoyo como folletos de estudio de cada
programa, igualmente se les suministré material escolar para sus clases regulares.

Veinte adolescentes capacitados en cursos técnicos de operador en computacion.

AVANJUNIC, siempre con el apoyo financiero del programa SCREAM., trabaja en la
capacitacion de veinte adolescentes estudiantes de las escuelas de sexto grado de
Acahualinca y Wisconsin, en cursos técnicos de operador en computacion, con el objetivo que
estas y estos adolescentes se formen en las clases actualizadas y modernas de la tecnologia.
Siendo estos adolescentes trabajadores de La Chureca lograron retirarse de la recoleccion de
basura para integrarse a estudiar en las escuelas del sector y participar en todas las
actividades de aprendizaje programadas por AVANJUNIC.

Estos adolescentes también han sido capacitados con temas de crecimiento personal y técnico,
como son las clases de fotografia, permitiéndoles a éstos, la ampliacién de conocimientos y la
asimilacién de aprendizajes fotograficos, siendo administradas estas clases por un instructor
internacional. Los adolescentes capacitados han continuado desarrollando esta area, aplicando
los conocimientos aprendidos en la toma de fotos de eventos, actividades especiales,
familiares y personales.

Otras capacitaciones recibidas han tenido como base el teatro, las cuales fueron realizadas por
la coordinadora del programa SCREAM Madrid en octubre del 2006. ElI Programa SCREAM
Espafia en Managua, preparatoria y ejecucion de los talleres de teatro y circo fue seguido por:
Nifios y nifias de las escuelas Wisconsin y Acahualinca; Nifios y Nifias de la Asociacion
Quincho Barrilete; Nifios y nifias de la Asociacién Familia Padre Fabretto.

Desarrollo del Seminario de Formador de Formadores y presentacion del Programa SCREAM
Espafa en la Asociacion Quincho Barrilete Setenta y cinco nifios y nifias atendidos con el
programa de AVANJUNIC en reforzamiento escolar, participaron de actividades recreativas y
fiestas navidefias. Con motivo de la celebracién de Navidad y el cierre escolar del afio escolar
2006 se organizaron fiestas navidefias para estos nifios y nifias ex trabajadores del basurero
La Chureca los cuales fueron trasladados a un campo de la Universidad Politécnica de
Nicaragua (UPOLI) para que quebraran pifiata, gozaran de almuerzo, refrigerios, actividades
deportivas, juegos, encuentros, competencias, rifas y bailes. Estos nifios y nifias recibieron
obsequio navidefio y se aprovechd esta misma actividad para realizar la exposicion de los
trabajos de manualidades, pintura, cuentos ilustrados y todo lo que elaboraron durante el
proceso de aprendizaje de reforzamiento escolar y las clases sociales dirigidas por promotores
especializados en cada area. La exposicion logré despertar en los presentes la admiracion por
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los trabajos presentados, que a pesar de su sencillez inspiraban la dedicacion y el entusiasmo
de cada nifio y nifla. Veinte maestras y maestros de las escuelas Acahualinca y Wisconsin se
encuentran en capacitacion en clases de operador en computacion. Las maestras y los
maestros de los nifios ex trabajadores del basurero La Chureca y de otros nifios del sector que
estudian en las escuelas elemental Acahualinca y la Wisconsin también se estan capacitando
en cursos de operador en computacion, con el objetivo de actualizarse en la educacion
tecnolégica moderna y lograr un crecimiento y desarrollo personal a través de la atencién
suministrada por AVANJUNIC, permitiéndoles una motivacion y entusiasmo que los anima a
seguir trabajando con esta clase de poblacién infantil, dentro de este sector paupérrimo y con
un débil reconocimiento salarial. Reuniones con Padres y Madres de familia y visitas
domiciliares.

El equipo técnico de AVANJUNIC dentro de su horario de trabajo contempla las visitas a los
hogares de las nifias y nifios y adolescentes beneficiarios del programa SCREAM que ejecuta
AVANJUNIC.

Estas visitas llevan un objetivo central que es estar en pleno contacto con los padres y madres
de las nifias y nifios atendidos, para hablar de su comportamiento, desarrollo, crecimiento
personal, y sobre todo sensibilizarlos en la erradicacion del trabajo infantil del basurero La
Chureca.

Las reuniones organizadas o programadas con padres y madres de familia y lideres
comunitarios del sector, se organizan periddicamente con el propdésito de mantener dialogo
alrededor del comportamiento y cumplimiento de derechos y deberes para los nifios y nifias.

Dentro de este &mbito se establece que los padres y madres visiten constantemente las
escuelas donde estudian sus hijos e hijas, compartan de las actividades de la escuela, del
reforzamiento escolar, de actividades culturales, recreativas e intelectuales.

3.4.3.3. ACCIONES DEL PROGRAMA

El objetivo de este programa es lograr la incorporacion y permanencia en las escuelas de las y
los nifio(a)s y adolescentes trabajadores, poblacion meta del programa. La propuesta del
programa es también erradicarlos del trabajo del basurero y asistirlos con clases de
reforzamiento escolar a través de maestros promotores. Mediante el reforzamiento escolar se
apoya aquellos niflos que, producto de la carga de trabajo, presentan dificultades en el
aprendizaje, para que logren el éxito escolar y personal. En el programa de reforzamiento estan
incluidas las actividades recreativas, clases sociales y deportivas. Para lograr la incorporacion
de nifios y nifias a las escuelas se promueve la sensibilizacion de padres y madres a través de
visitas domiciliares, reuniones y compartimiento de actividades.

Con los directores y docentes de centros escolares del sector, se realizan diversas actividades
de coordinacion, talleres de capacitacion y sensibilizacion para que sea priorizada la
participacion de las y los nifios en las actividades culturales y se les dé seguimiento continuo
para garantizar que cursen exitosamente el ciclo escolar y asi prevenir la repitencia y la
desercion. En coordinacion con organismos locales se realiza de igual forma el proceso de
gestién de partidas de nacimiento de las y los nifio(a)s que carecen de ella, para garantizarles
su certificacién inscrita en el libro de la persona del Registro Civil.

3.4.3.4. HORARIOS DE REFORZAMIENTO

*Todos los nifios son atendidos de 3:00 — 5:00 en las clases sociales por escuela y divididos
en grupos. Un grupo recibe manualidades, otro recibe pintura y otro recibe escritura de
cuentos, de forma simultanea todos son atendidos (3 promotores para estas clases sociales,
mas 2 para deportes).
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*El deporte se da el dia viernes, un entrenador va a la escuela Acahualinca y otro a la escuela
Wisconsin, y asi se integran los nifios que deseen, que por lo general son todos.

Hora Lunes Martes Miércoles Jueves

Temas de estudio o |Temas de estudio o|Temas de estudio | Visita a hogares
1:30- repaso de repaso de contenidos o] repaso de|de

3:00 contenidos contenidos de nifios, nifias
Visita al basurero

3:00- Receso Receso Receso Receso
3:30
Esc.Acahualinca Esc. Wisconsin Esc. Wisconsin
Manualidades Manualidades
Manualidades Pintura Pintura
3:30- Pintura Escritura de cuentos Escritura de
5.00 Escritura de cuentos cuentos

3.4.3.5. FINANCIAMIENTO

Para prestar su apoyo a este programa, el equipo de SCREAM Madrid, llevé a cabo un
programa de recaudacion de fondos, basado en la aportacion solidaria de los nifios de las
escuelas participantes de la Comunidad de Madrid. Asimismo, la empresa FOCO Consultores
obtuvo aportaciones de donantes privados.. La recaudacion de este programa se implemento a
través de la Asociacion Artistica y Cultural Medea 73 y la entidad receptora AVANJUNIC ONG
radicada en Managua, responsable de la ejecucion del Programa de Erradicacion del trabajo
infantil en el basurero de la Chureca. La campafia de recaudacion se llevo a cabo mediante la
implementacion de 3 actividades o eventos:

Evento: “Métele un gol al Trabajo Infantil’. Los alumnos del Instituto Antonio Dominguez Ortiz,
con la coordinacion del programa SCREAM y la ayuda de la Fundacion Rayo Vallecano,
organizaron el 2 de junio en las instalaciones del Estadio “Teresa Rivero“ un partido de fatbol
cuadrangular en el cual participaron alumnos, profesores, padres y autoridades. La clase de 3°
de E.S.O., compuesta por 30 Alumnos colabor6 en la organizacion y publicidad previas al
partido. Dentro del marco de las actividades del taller de técnicas de reciclaje y fabricacion de
papel, elaboraron los carteles y entradas para el evento. Los carteles, en los que se leia el lema
del evento “Métele un gol al Trabajo Infantil” se ubicaron en la periferia del centro, con el fin de
motivar a los compafieros, profesores y padres a inscribirse en el partido cuadrangular. Estos
alumnos también fueron los encargados de redactar el discurso de bienvenida. El grupo de 28
alumnos de 2° curso de E.S.O., se dividio para conformar los diferentes equipos, animadoras y
presentador. El grupo de animadoras estaba dividido en dos subgrupos, uno que se encargaba
de la logistica dentro del partido, distribucion de las entradas, recaudacion y venta de postales
y separadores de paginas. La otra parte del grupo se encargé de la asistencia a los
participantes, abasteciéndoles de agua, actuando de “recogepelotas”, y controlando el juego
limpio. Ademas de realizar la pancarta que se despleg6 durante el partido, las animadoras
disefiaron coreografias y escribieron canciones para los hinchas de los equipos. La clase de 4°
C, los creadores del evento, organizaron el partido cuadrangular, haciéndose responsables de
la convocatoria y promocion. Asimismo, llevaron a cabo una campafia para recoger camisetas
usadas, bajo el lema: “A ti no te vale nada” como figura para la reflexion sobre el consumismo y
la necesidad de compartir. Una vez recolectadas las camisetas se procedié a decolorarlas y
tefiirlas de cuatro diferentes colores para los diferentes equipos. Finalmente estamparon
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nameros sobre las camisetas, y todo con el minimo coste econémico pero con el maximo
interés.

Sorteo: “De dos camisetas firmadas por los jugadores de fatbol del Real Madrid Ronaldo y
David Beckham”. Los jovenes del colegio San Martir, las Musas y Carlos Il llevaron a cabo la
venta de las papeletas. El sorteo se celebré el dia 12 de junio en la Agencia de Cooperacion
Internacional, ante el Director de la OIT D. Juan F. Hunt y la Directora de la AECI, D2. Elena
Madrazo.

Presentacion: “Acto de presentacion de los resultados de los alumnos del IES Las Musas y el
IES Carlos 1lI”. Ambos colegios unieron sus esfuerzos para realizar una presentacion a la
sociedad, en el que se cobré una entrada a los asistentes y se vendieron postales y marca
paginas disefiados por los alumnos de 1° bachillerato del colegio Bernadette y papeletas para
el sorteo.

3.4.4. SEMINARIO DE FORMACION SOBRE EL PROGRAMA SCR EAM EN
BOGOTA, COLOMBIA

Fue impartido por la coordinadora de SCREAM en Espafia, Lorena Briscoe y conté con la
colaboracion de Fabian Gomez B., especialista en escritura creativa. Se contabiliz6 un total de
cuarenta y dos participantes.

La asistencia de los/as participantes provenientes de la educacion informal fue total durante las
dos sesiones, en un horario de trabajo de 8h00 a 18h00.

3.4.4.1. DESARROLLO DEL SEMINARIO

Dofia Consuelo O. de la Oficina de la OIT en Colombia, dio una breve charla informativa sobre
la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y el IPEC (International Programme for the
Elimination of Child Labour), asi como de la labor de ambos en el mundo. Lorena Briscoe hizo
una presentacion del proyecto SCREAM, después de la cual expuso el programa y los objetivos
del seminario: los/as participantes realizarian los médulos para experimentar el funcionamiento
a la hora de aplicarlos con los/as jovenes.

Mddulo Informacion Bésica: La introduccion a este médulo se hizo mediante un debate sobre lo
que los/as participantes entendian como “trabajo infantil”, ideas que se iban apuntando en una
pizarra. Tras el debate se proyecté el video de la Fase Il SCREAM Madrid. Luego, los
participantes tuvieron la oportunidad de debatir y presentar sus propios proyectos de trabajo de
las diferentes organizaciones a las cuales pertenecen y su labor para la erradicacion del trabajo
infantil en Colombia. Se discutieron experiencias del trabajo en programas de explotacion
sexual comercial y se incitd al grupo para que se mezclara, intentando de no tener mas de un
miembro por grupo perteneciente a la misma organizacidén. Una vez creados los subgrupos, se
les cuestiond sobre la posible utilidad de SCREAM en la poblacion afectada y en riesgo.

Médulo Collage: Divididos en 6 sub-grupos los/as participantes hicieron dos collages y luego se
los presentaron a los/as restantes. El primero de los collages, era de tema libre y el grupo
contrario debia adivinarlo, creando por primera vez en el dia un grado de gran soltura y
motivacion, denotando asi la presencia de un equipo humano muy avido de estimulos y de
ideas nuevas. Para el segundo collage, el tema era dado previamente: trabajo infantil. Tras la
elaboracion de los collages hubo una reflexién en forma de debate sobre la escasa difusién en
los medios de comunicacion que se da al trabajo infantil. La invisibilidad, falta de informacion
dada y el fatalismo, fueron los principales temas a los cuales se adujo la dificultad de elaborar
el segundo collage. Este modulo propici6 una profundizacion interesante acerca de las
caracteristicas locales de los medios de comunicacién, la utilizacién del termino “Prostitucién
infantil” y/o “Explotacion sexual comercial’, asi como una auto reflexion sobre las diferentes
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posturas de accion sobre este tema, entre organizaciones de trabajo que comparten el mismo
campo de accion.

Mddulo Imagen I: Para este modulo se cont6 con la presentacion del fotografo Antonio Rosa de
su trabajo “Erase una vez, en una maquila...” para una campafia de sensibilizacion sobre las
condiciones de trabajo de las mujeres en las fabricas instaladas en Centroamérica, asi como
con las fotos mas recientes que habia hecho sobre trabajo infantil. Se impartié él modulo
imagen y se propuso la adopcion de una imagen del material de SCREAM para escribir la
semblanza.

Mddulo Imagen II: Fabidn Gomez dicté el modulo en tres horas intensivas y posteriormente se
guié a cada subgrupo en una primera presentacion de la semblanza a los demas.

Modulo de Investigacion e informacién: Tomando como base la imagen se le pidié al subgrupo
de trabajo que identificase los convenios y convenciones, las violaciones que sufrian los nifios,
etc., ensefiandoles a través de su propia investigacion las armas legales existentes. Se realiz6
el ejercicio de la caminata, de la busqueda de informacion en medios e Internet, culminando el
maodulo con el trabajo de motivar a los jévenes para crear el rincdén de lectura, la pared de
graffiti y el libro de clase.

Médulo Escritura Creativa: Fabian Gomez explicd la parte tedrica de la escritura creativa.
Sefal6 su valor para el proceso de identificacion con una situacion debido a su componente
emocional y la posibilidad que ofrece de imaginarse una situacion. Asi cada participante
redactd un cuento corto basandose en la fotografia sobre la que previamente habia creado una
semblanza. Lo cual dio como resultado un alto nivel creativo y una participacion entusiasta, asi
como otra toma de confianza en la presentacion en publico del trabajo, en este caso personal,
de escritura.

Mddulo Escenificacion y Arte Dramatico: La coordinadora utilizé la experiencia acumulativa de
los modulos anteriores para representar, mediante estatuas humanas colectivas, situaciones,
avanzando a cuentos cortos. La introduccidon de mascaras posteriormente demostré la fuerza
de estos elementos adicionales en una escenificacion teatral, el poder para potenciar
emociones, alejar estereotipos y la utilizacién artistica en la puesta en escena de elementos,
sembrando una base para la escritura de un guién teatral.

Modulo de Evaluacion y Debate: Tras la experiencia adquirida durante estas sesiones y el
debate de los nuevos conocimientos, la coordinadora propuso a los/as participantes formar
grupos de trabajo para llevar a cabo la escritura de un comunicado de prensa, que contribuya a
la campafia de visibilidad de la primera etapa de trabajo de  SCREAM en Colombia. Se realizd
posteriormente la dramatizaciéon de un debate confrontando y rotando los roles de moderador,
postulados a favor y en contra del trabajo infantil.

Clausura del Seminario: Se realizaron las evaluaciones personales y se realizO una
presentacion personal. Se discutié conjuntamente con la OIT Espafia y los miembros de los
colegios de la apertura publica de SCREAM en Enero y el cierre y presentacién conjunta de los
siete centros participantes de SCREAM en la dltima semana de Mayo.

3.4.4.2. EVALUACION

Las evaluaciones personales se hicieron mediante un cuestionario abierto, cuyos resultados
aqui se resumen: La motivacion general a participar en el programa SCREAM parecio ser el
compromiso social de los/as participantes, asi como su interés particular en la profundizacién o
iniciacion, segun los casos, en el conocimiento del tema en concreto del trabajo infantil;
Encontraron la informacion contenida en los mdédulos suficiente y muy completa. Ademés de
permitir entrar en el tema, informarse y participar activamente en el proyecto, los modulos

23



FASE IV DEL PROGRAMA SCREAM (2006-2007)

fueron valorados por su planteamiento didactico, su flexibilidad y su claridad. Sin embargo fue
generalizada la opinion de que la densidad y el tiempo requerido para su lectura supone un
obsticulo para su implantacion. El consenso sobre la posibilidad y conveniencia de la
introduccion de SCREAM en el sistema educativo fue total. El modulo de escritura creativa fue
el preferido por los/as participantes, seguido del de escenificacion y el de imagen.

En cuanto al collage y la informacién basica las opiniones fueron divergentes.

Las sugerencias para futuros seminarios fueron varias y todas de caracter constructivo.
Finalmente coincidieron en que igual que ellos/as han aprendido y se han sensibilizado mas
sobre el tema, creen posible y necesario expandir el proyecto para hacer cambiar la actitud de
la sociedad.

3.4.4.3. AGENDA TALLER SCREAM (IPEC-OIT)

Martes 6 de Noviembre de 2006:

Horario Actividades

7:45 —8:00 AM Acogida a los participantes

08:00 — 09:00 AM Introduccién al programa SCREAM

9:00 - 10:15 AM Puesta en marcha” ejemplos de creacion artistica”
10: 00 — 10:15 AM  Café

10:15-11:15 AM  Presentacion del médulo “ Collage”

11:15-12:15 AM Presentacion del modulo “ Imagen”

12:15-1:15 M Almuerzo

1:15-2:15PM Presentacion del modulo “ Escritura Creativa”
2:15-3:15PM Presentacion del modulo “ Investigacion e Informacion”
3:15 - 3:30PM Café

3:30 - 4:30 PM Ejercicios practicos sobre la integracion de los modulos.
4:30 - 5:30 PM Creacion de grupos de trabajo

Miércoles 7 de noviembre 2006:

Horario

08:00 — 09:00 AM

9:00 - 10:30 AM

10: 30 — 10:45 AM

10:45 -12:15 AM

12:15-1:15 AM

Actividades
Presentacion del médulo “Escenificacion”

Presentacion del mddulo “Entrevista y Encuesta”
Café

Ejercicios practicos sobre la integracion de los modulos.

Almuerzo

1:15 - 2:15 M Presentacion del médulo” Integracion de comunidad”

2:15-3:15PM Ejercicios practicos sobre la integracion de los médulos.
3:15 - 3:30PM Café

3:30 — 4:30 PM Presentacion del médulo “Libre”

4:30 - 5:30 PM Integracion de los modulos y propuestas

5:30 - 6:00 PM Evaluacién y cierre

3.4.5. CICLO DE CINE LA INFANCIA ROBADA’

En el ciclo “La Infancia Robada”, que se presenté mensualmente (de marzo a junio), en la Sala
Iberia de Casa de América, se exhibieron peliculas documentales y de ficcion las cuales
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abordan, desde diversos angulos, y en muchos casos a través de los propios protagonistas, el
trabajo infantil.

3.45.1. PRIMERA PRESENTACION EN CASA DE AMERICA , EN
MADRID, 19 DE MARZO DE 2007

La presentacion a los medios de comunicacién del ciclo “La Infancia Robada” se realiz6 en la
sede de la Casa de Ameérica, la cual incluy6 la proyeccion de los resultados creativos de la
Fase lll del Programa SCREAM Espafa, seguido por un video promocional sobre el ciclo. Ese
mismo dia 19, a las 18h00, se inaugurd dicho ciclo con la proyeccién del documental “Horizonte
Cero”, que sirvio de base para realizar una mesa redonda, la cual tuvo como tema de debate la
importancia de la defensa de los derechos del nifio a través de la educacion, las artes y los
medios de comunicacion.

3.4.5.2. DOCUMENTO DE PRESENTACION DEL CICLO

En estrecha colaboracién con la Organizacion Internacional del Trabajo — Oficina Espafia y el
programa SCREAM (Defensa del Derecho de los Nifios a Través de la Educacion, las Artes y
los Medios de Comunicacion), se presenta, en Casa de América, el ciclo La infancia robada. El
trabajo infantil es un fenbmeno de alcance mundial, que esta presente en todos los paises. Un
amplio abanico de situaciones limites, como las catastrofes naturales, las graves recesiones
economicas o los conflictos armados, empuja cada vez a mas menores a realizar tareas
laborales que les perjudican. Actualmente, en todo el mundo, unos 218 millones de nifios estan
implicados en el trabajo infantil. De esos 218 millones, 126 estdn expuestos a las peores
formas de trabajo infantil, ya sea sometidos a trabajos forzosos, en régimen de servidumbre o
siendo explotados sexualmente, en condiciones asimilables a la esclavitud o, en general, en
condiciones que ponen en peligro su desarrollo fisico y psiquico.

El trabajo infantil induce a la explotacion de los mas vulnerables de nuestra sociedad: los nifios.
Pensemos un poco en lo que realmente significa que un nifio, en vez de levantarse cada dia
para ir al colegio, debe ir a trabajar. Este nifio o nifia no aprendera a leer y escribir, no tendra
tiempo para hacer amigos o jugar y no sofiara con lo que serd de mayor. Un nifio que trabaja
ya es mayor; ha perdido su infancia para siempre. Un nifio o un joven que no ha tenido acceso
a la educacion nunca podra optar a trabajos calificados, ni bien remunerados. Al trabajar cada
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dia en condiciones penosas, su cuerpo se debilitard. Un nifio trabajador no tiene esperanzas.
¢Hay algo peor que negarle la esperanza a alguien?

A la vista de este problema, y consciente de su dimension y consecuencias, la Organizacion
Internacional de Trabajo (OIT) puso en marcha en 1992 el Programa Internacional para la
Erradicacion del Trabajo Infantil (IPEC), que pretende la erradicacion progresiva del trabajo
infantil mediante la creacion y reforzamiento de una conciencia internacional y la ejecucién de
diversos proyectos.

En 2003 la OIT puso en marcha, en Espafia, una campafa de educacion sobre el fenémeno del
trabajo infantil, con el nombre de SCREAM (Defensa de los Derechos de los Nifios Mediante la
Educacion, las Artes y los Medios de Comunicacion), dirigida a concienciar a los jovenes y al
publico en general, sobre la extrema gravedad de este problema.

El objetivo principal de SCREAM es, en primer lugar, crear una conciencia colectiva acerca de
la injusticia que significa la explotacion laboral infantil. Se aspira a que la sociedad,
representada por sus jovenes, artistas e intelectuales, se vean a si mismos como portadores de
derechos, con dignidad y esperanza, personas capaces en un mundo lleno de indiferencia, de
manifestarse en contra de una de las peores injusticias que un ser humano puede sufrir: ser
privado de su infancia.
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SCREAM pretende, ademas, transmitir a la sociedad espafiola en su conjunto, que el trabajo
infantil no es un fendmeno anclado en el pasado o concentrado en unos paises concretos. En
nuestra sociedad podemos encontrar padres, abuelos y tios que han trabajado de nifios. Cada
dia presenciamos a miles de jévenes que deben abandonar la escuela y empezar a trabajar por
las dificultades economicas que atraviesa su familia, o deciden hacerlo por la falta de
perspectivas de trabajo después de finalizar sus estudios.

En el ciclo, Infancia robada, que se presentara mensualmente (de marzo a junio), en la Sala
Iberia de Casa de América, se exhibiran peliculas documentales y de ficcion que abordan,
desde diversos angulos, y en muchos casos a través de los propios protagonistas, el trabajo
infantil.

La contribucion de la educacion, las artes y los medios de comunicacion resulta esencial en la
defensa de los derechos que tienen los nifios y los jovenes a disfrutar de una nifiez y una
juventud plenas, y en la lucha contra la erradicacién de uno de los peores males de nuestro
siglo.

3.45.3. PROGRAMA DEL CICLO

11:00 — Presentacion a los medios de comunicacion. Presentacion a cargo de Sr. D. Juan F.
Hunt Ortiz, Director de la Oficina de la OIT en Espafa. Proyeccion del corto del Programa
SCREAM (10 minutos) OIT Espafia. Una vez proyectado el corto, el Director de la Oficina de la
OIT en Espafia hizo un rapido repaso de las actuaciones del Programa IPEC para la
Erradicacion del Trabajo Infantil en el mundo y la situacién actual del problema, asi como una
presentacion del Programa SCREAM en Espafia, y especialmente del ciclo Tardes de Cine,
seguida por un video promocional del ciclo, que se difundié también a los medios de
comunicacion._Intervinieron: Sra. D2 Angeles Gonzalez-Sinde, Presidenta de la Academia de
las Artes y las Ciencias Cinematogréficas de Espafia.

18:00 — 19:00 - Presentacion del Ciclo por el Representante de Casa de America Corto
“KINOIQUITOS — PERU”. Pequeiio documental producido por nifios, nifias y adolescentes ex
trabajadores.

Proyeccion del documental “Horizonte Cero”. Informe sobre jovenes y nifios trabajadores en el
sector agricola, producido por OIT-IPEC en Costa Rica.
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Posteriormente, la Sra. D® Lorena Briscoe, Coordinadora del Programa SCREAM Espafia,
invitd a los participantes a debatir sobre este problema.

Mesa de debate: Virgifia Yague, guionista. Juan Felipe Hunt Ortiz, director de la Oficina d ela
OIT Espafia. Sr. D. lvan Ferreira, masico.

Se presenta a continuacion la programacioén completa del Ciclo de Documentales “La Infancia
Robada”. La Infancia Robada |

Programa: Metamorfosis (cortometraje). Perd 2004 / MiniDV — color — 7’. Direccion y guion:
Erick Jhou Aguilar. Produccién: Proyecto Kinolquitos. Fotografia, cAmara y montaje: Erick Jhou
Aguilar. Sonido: Rafo Gaez. Musica: Grupo Entraga

Sinopsis: “La oruga debe trabajar duro para que un dia pueda volar alto como una mariposa”.
Son las palabras del protagonista de Metamorfosis, uno de los cuatro cortos realizados por
jovenes de La Restinga (La casa del corazon berraco). La Restinga es un refugio, es como una
madre acogedora, es cobijo y es seguridad. El simbolo de La Restinga es un corazon
atravesado por un corte de navaja que ha sido firmemente cosido con un hilo blanco. Es el
corazén "berraco”, como ellos dicen, que ha sufrido mucho, pero que logra regenerarse desde
adentro.

El proyecto Kinolquitos es una demostracion del talento y la creatividad de los nifios y nifias
que han pasado parte de su vida viviendo en las calles de Iquitos. Producido por nifios y nifias
y adolescentes, ex trabajadores, Metamorfosis cuenta la transformacion de la vida de un joven,
ex trabajador rural, que a través de su relacion con el teatro y la pintura nos habla de su vida y
de la realidad que sufre la infancia, de la pobreza, de la vida de los nifios y nifias de la calle; el
pandillaje, la discriminacion racial y la dificultad—o imposibilidad- de éstos de acceder a la
educacién en lquitos, Pera.

Horizonte cero (documental)

Costa Rica 2006 / DVD — color — 37’

Direccion y guion: Antonio Yglesias. Produccion: IPEC-OIT. Fotografia, cAmara, montaje y
sonido: Antonio Yglesias. Mdusica: Ronnie Mejia.

La Infancia Robada Il

Programa

No és un joc/No es un juego (documental)

Espafa 2006 — DVCAM — 45’

Direccion, guion y fotografia: Antonio Rosa. Produccién: CCOO de Catalunya, IPEC. Montaje:
John Pigeon’s Studios.

Musica original: Luis Codera
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Sinopsis: Trata sobre la situacion del trabajo infantil de alto riesgo en Latinoamérica. Presenta
las duras condiciones de los nifios, nifias y adolescentes que trabajan en basureros, minas de
esmeralda, coheterias, ladrilleras y cafia de azucar. Se refiere también a la explotacién sexual
infantil, fendmeno considerado como la peor de las violaciones de los derechos humanos de la
nifiez y la adolescencia.

Mesa de debate compuesta por: Juan Carlos de Castro Pita, Consejero de la Oficina de la OIT
Espafa. Antonio Rosa, Realizador. Carlos Estévez, Fotdgrafo.

La Infancia Robada lll
Programa

Fase IV Programa SCREAM
Cortometraje 5 minutos

¢Juegas o0 no?

Cortometraje 5 minutos. Cuéntame de la luna (documental)

Guatemala-Estados Unidos-Inglaterra 1996 / 41 minutos

Direccion: Cecilia Barriga. Produccion: Christian Aid & Save the Children. Guién: Cecilia
Barriga. Montaje: Martin Lucas. Musica: Leonora y Los Bajos Fondos.

Sinopsis: Recorrer Centroamérica buscando tocar el corazén de los jovenes de esos lugares,
descubrir que tienen tantas cosas que decir y hacer en el futuro, es una experiencia
conmovedora. Al mismo tiempo se constata la responsabilidad que tenemos frente a esta
situacion y como debiamos adquirir un compromiso efectivo y real de solidaridad con esos
pueblos, con esa otra humanidad joven que también quiere y tiene el derecho a vivir. Cuéntame
de la luna es un viaje por la infancia que sobrevive a la dureza de la vida en Centroamérica.

3.4.6. CURSO DE FORMACION DE FORMADORES EN LA METOD OLOGIA
SCREAM

Dentro de la Camparfia de Sensibilizacién contra el trabajo infantii SCREAM, este es el primer
curso impartido en la Fase IV, el primero también del afio 2007. El curso se llevé a cabo en las
semana del 20 al 23 de febrero de 2007, con una duracion de cuatro horas por dia.
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También asistieron al mismo los integrantes del equipo SCREAM. El cursillo fue impartido por
la coordinadora de SCREAM., D2. Lorena Briscoe. Algunos modulos fueron impartidos por D.
Fabidn Gomez, escritor, y se contd con la colaboracion de D. Ivan Briscoe, periodista.

3.4.6.1. CONTENIDO

Dia 1: Apertura del curso y médulo Informacion Bésica. D Lorena Briscoe abri6 el curso con
una charla informativa sobre la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), Programa
Internacional para la eliminacion del Trabajo Infantil (IPEC) y la labor de estos organismos en
Espafia, con mencion especifica del Programa SCREAM A continuacion fueron expuestos los
objetivos del seminario.

Para tener una mejor comprension del fenbmeno de trabajo infantil y la importancia de la
expresion artistica, fue mostrado a los asistentes el cortometraje Metamorfosis, uno de los
cortometrajes del proyecto Kinolquitos de Perl, producido por la OIT e IPEC. Luego se
procedié a un debate sobre lo que los participantes entendian como trabajo infantil, animando
comentarios de lo que habian observado en el cortometraje.

Médulo Collage: Divididos en dos grupos los participantes hicieron dos collages sobre un tema
libre a elegir. Se les proporcionaron materiales como revistas y periodicos y se les animé a
dividir las tareas dentro de cada grupo.

Los dos grupos eligieron, para el primer collage con tema libre, los temas de la solidaridad, por
un lado, y la diversidad, por otro. Para el segundo collage, el tema fue dado por los formadores,
siendo el tema el trabajo infantil. Los participantes observaron la dificultad de crear un collage
con el tema de trabajo infantil debido a la poca presencia en los medios de imagenes
pertinentes. Tras la elaboracion del collage hubo una reflexion sobre la escasa difusion en los
medios de comunicacién sobre este fenémeno.

Dia 2: Mddulo Imagen Se trabajo con las imagenes de la carpeta del material didactico
SCREAM. Esta carpeta consiste en diversas imagenes fotograficas de nifios trabajadores.
Fabian Gémez mostré a los asistentes algunas imagenes y pidié que cada persona eligiera una
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imagen para trabajar sobre ella. Se enfatizé la légica limitada de las fotos, en las que la foto
revela tanto cuanto oculta, marcando asi los limites de nuestro conocimiento. Esto no quita que
la imagen siga teniendo un poder excepcional, especialmente como estimulo para imaginarnos
el entorno que lo rodea.

El objetivo de este mddulo es acercarnos a la imagen de un nifio trabajador y comenzar
especulando sobre la imagen a partir de unas preguntas concretas. Las respuestas a estas
preguntas determinardn un personaje y un contexto, la base para el trabajo de los modulos que
siguen. Se les animd a los asistentes a leer sus respuestas mostrando la imagen al mismo
tiempo a los demas asistentes.

Modulo Escritura Creativa: Este modulo también fue impartido por el escritor Fabidn Gomez.
Se hizo una introduccion a la parte tedrica de la escritura creativa, sefialando su importancia
para ahondar en las condiciones particulares de los nifios trabajadores. Se explico el esquema
numeérico para que los asistentes pudiesen escribir un cuento a partir de las respuestas que
habian redactado en el modulo anterior.

Asi, cada participante redacté un cuento corto o un poema. Al final se animé a algunos
asistentes a leer sus cuentos, y hubo lugar a un comentario literario por parte de Fabian Gomez
al terminar cada lectura del cuento o poema.

Dia 3: Médulo de Investigacion e Informacion. Tomando como base la imagen, se les pidié a
los asistentes que identificaran en los Convenios y Recomendaciones, las violaciones de las
gue eran objeto los nifios. Esto seria un primer peldafio en la investigacion: buscar las armas
legales que existen para combatir el trabajo infantil. Se realizé el ejercicio de «Los nimeros en
carne y hueso» para apreciar los nUmeros que iban a surgir en las investigaciones. Se animé a
los participantes a realizar las bdsquedas, a partir de la imagen, pero no usando solamente
como medio la Internet, sino fomentando otras actividades de investigacion, tales como buscar
libros y reunirlos en una esquina de su biblioteca, o realizar su propio libro de investigacion con
lo que iban encontrando. En cuanto al orden de los médulos a impartir, la coordinadora subray6
la importancia de comenzar con collage, seguir con los modulos imagen, escritura creativa,
investigacion y prensa, para terminar con el médulo sobre el que se iba a basar la obra artistica
a realizar.

Dia 4: Modulo de Medios de Comunicacion: Prensa Este médulo fue impartido por el periodista
Ivan Briscoe que suscitdé la pregunta de por que habia tan poca presencia de los nifios
trabajadores en los medios de comunicacién, especialmente los periddicos. Ivan Briscoe
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explicd que las noticias buscan la novedad, la accién y un elemento de relacion con las vidas
de las personas que las leyesen.

También se hablo de la dificultad de cambiar esta situacion. Se intentd transmitir la idea de que
se deben cuestionar los medios de comunicacion y buscar la comprensién de la informacién en
su totalidad. Ademas, se explicé a los asistentes cOmo se podria animar a los jovenes a
interesarse por lo que pasa en el mundo. Luego se procedié a explicar cbmo se escribe un
comunicado de prensa. Este debe captar el interés en su titulo y subtitulo, contener datos
insélitos, citas de algun experto, anécdotas, etc. Debe contener informacion concreta y
verdadera, con un esquema y argumento solido. A continuacion, los asistentes escribieron un
comunicando de prensa sobre el concurso literario “Madrid, Cielo Abierto”.

3.4.6.2. EVALUACION DEL CURSO

Los asistentes mostraron un alto grado de interés en los temas de trabajo infantil y en la
metodologia SCREAM. La metodologia les pareci6 una herramienta muy eficaz para
concienciar a los jovenes. Se intercambiaron varias referencias sobre la necesidad de trabajar
con los jévenes en esos temas, especialmente considerando que en su centro existian jovenes
en situacion de peligro de exclusion y para los cuales el arte podria servir de ayuda en la
integracion y mejor conocimiento de si mismos. Ademas, se vio el potencial de la metodologia
para alentar su capacidad de observacion, de escucha, de deferencia ante sus propias
palabras y sus actos; fomentando asi su sensibilidad y responsabilidad.

3.4.7. IMPLEMENTACION DE LA FASE IV EN ESCUELAS Y C ENTROS
EDUCATIVOS

Antes de detallar el proceso y desarrollo de las diferentes propuestas de los colegios, en
necesario aclarar que en el trabajo de planificacion hecho por la coordinadora del programa, los
encargados de cada colegio, y los diferentes colaboradores, se ha llegado a un acuerdo con el
fin de coordinar de forma mas efectiva cada una de las propuestas de los diferentes cursos. De
esta forma, se acordd seguir el mismo patron de aplicacion de los médulos, Informacion Basica,
Collage, Imagen, Escritura Creativa, Informacidn e Investigacion, estableciendo el mismo orden
y la misma intensidad para cada uno de los cursos, con el fin de agilizar el ritmo de trabajo y
marcar un tiempo determinado para que los jovenes de cada curso, en cada colegio,
reflexionaran sobre las propuestas que desearan realizar y eligieran una o varias para
desarrollar.

En el caso de que los chicos no estuviesen seguros del camino a seguir, se pacté hacer un
seguimiento de cada curso en el transcurso de esos cinco primeros moédulos, para asi poder
existir la posibilidad de proponer otros proyectos afines al perfil del grupo. Una vez elegido el
proyecto, fueron aplicados los modulos convenientes (ver 111.4.7.1.) , y, segun la temética, se
ahondd en los ya abordados o se planificé la adopcién de nuevos modulos que resultaran Gtiles
a los alumnos y al buen término de sus propuestas.

Afortunadamente esta forma de aplicacién tuvo mucho éxito, ya que muchas de las propuestas
eran abarcadas en los modulos guia que se manejan, asi que, se hizo necesaria una nueva
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planificacion y la busqueda de colaboradores especializados en los nuevos campos de
investigacion, dado el surgimiento de tematicas como: realizacion de programas de radio,
técnicas de reciclaje, realizacion de campafas publicitarias, diferentes aplicaciones de
animacién en multimedia y disefio y elaboracion de prensa escrita, entre otros.

El seguimiento del alumnado en los cinco médulos base, la planificacion de los posibles
proyectos y la valiosa colaboracion de los especialistas, ayudaron a que las propuestas no sélo
llegaran a feliz término, sino que hicieron que dichas propuestas resaltaran por su calidad y
valor. Y lo mas importante, animé6 a los alumnos implicados a seguir colaborando con
SCREAM.

3.4.7.1. MODULO BASE Y SU FORMA DE APLICACION

Informacion Bésica: Se cuestiona a manera de sondeo sobre la problemética. Se indica a los
jévenes los datos basicos de trabajo infantil de manera accesible, utilizando el video “Lucha
Contra el Trabajo Infantil: la causa mundial". Se les da las definiciones basicas de la
organizacion, el programa, asi como las cifras de nifios involucrados en el trabajo infantil. Se
les informa sobre el programa SCREAM en Espafia utilizando los videos de los procesos de las
fases anteriores.

Se les cuestiona sobre su interés en el programa, su deseo de trabajar en €l y se les anima a
seleccionar una disciplina para el desarrollo de su colaboracion.

Médulo Collage: Divididos en grupos, los participantes hacen collages y luego se los presentan
a los demas. El primer collage se elabora sobre tema libre y el grupo contrario debe adivinar el
tema. Para el segundo collage el tema es previamente dado: el trabajo infantil. Tras la
elaboracion de los collages se hace una reflexién en forma de debate sobre la escasa difusion
en los medios de comunicacion que se da al trabajo infantil.

Maodulo de Imagen: Se proporcionan al grupo iméagenes del catalogo de IPEC / SCREAM con el
proposito de trazar la semblanza de un nifio explotado en las peores formas de trabajo infantil a
partir de cada imagen. Por medio de un ejercicio de imaginacion se intenta hacer la
“construccion de un personaje”, siguiendo ciertas pautas. Cada alumno debe observar una de
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las imagenes y pensar quién es el nifio que alli se presenta y en qué tipo de entorno vive y
trabaja. ¢ Es un nifio o una nifia?, ¢ Qué edad tiene? etc.

Después de ocuparse de las primeras preguntas que elaboran un contexto del personaje a
crear, se realiza un nuevo cuestionario con elementos méas personales, con el objetivo de dar
una identidad al personaje: una vida, un pasado, unos sentimientos, una familia.

Mddulos de Informacién e Investigacion: Con este modulo se ayuda a enriquecer el trabajo
creativo y la informacion personal sobre estas actividades ilegales, se dan a conocer y se
analizan algunos articulos de los Derechos Humanos, los convenios 182 y 136 de la OIT., se
proporcionan datos generales sobre explotacién infantil, y se ahonda en un tipo de peor forma
de trabajo infantil, seleccionada por los cursos.

3.4.8. RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA FASE | V EN LAS
ESCUELAS Y CENTROS EDUCATIVOS

Debido a la desbordante creatividad y a la utilizacion de medios audiovisuales y graficos que
aun no han sido integrados a los médulos de SCREAM, se decidié6 documentar el desarrollo de
los casos mas destacados de la Fase IV, como se observara a continuacion.

Maodulo de Video Animacion
Monitor: Fabidn Gémez. Profesor: Fernando Novillo. Artista colaborador: Lucas Agudelo.

Una vez realizadas las cinco sesiones comunes, y vista la calidad de las narraciones
producidas en el modulo general de Escritura Creativa, se ahondé un poco mas en el mismo,
asi como en la investigacién y se propuso, con la ayuda del respectivo profesor, guiar la
investigacion por el lado sanitario de la cuestién. Fueron abordados temas como salud, higiene,
riesgos y consecuencias de los nifios explotados en los diferentes tipos de trabajos, etc. con la
finalidad de crear un video de animacion enfocado en esos aspectos (ya que se pudo
comprobar la gran habilidad para el dibujo de muchos de los alumnos integrados en este grupo,
asi como el hecho de ser un equipo curioso y trabajador).

Por esta razén, el médulo de investigacion fue prolongado y fueron desarrollados diferentes
tipos de actividades. En primer lugar, cada alumno expuso los tipos de trabajo infantil implicitos,
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riesgos y consecuencias, abordados en su relato en particular. Luego, un grupo de alumnos
investigd y explic6 de una manera clara- evitando la utilizacion de tecnicismos o palabras
empleadas en medicina- cada una de las enfermedades y sintomas que presentaban los
personajes en la mayoria de los relatos. Por ultimo, el profesor se encargé de explicar,
igualmente de una forma clara y utilizando un lenguaje sencillo, las definiciones de todos los
términos aun no clarificados. Ante la abundancia de historias, todas muy distintas, con
diferentes estilos y formas de desarrollo, se hacia dificil escoger una de ellas para dar inicio a
su adaptacion al guién, por lo que se acordd la creacidén de una nueva historia, centrada en una
jornada de un menor trabajador y todos los peligros a los que éste esta expuesto. Para ello, se
decidié hablar de un tipo especifico de explotacion donde los peligros y los riesgos de
mortalidad fueran comunes en todas o casi todas la peores formas de explotacion. Fue
undnime establecer que un trabajo como el de los menores trabajadores en los vertederos es
tan riesgoso y denigrante que podria resumir las inseguridades de otros tipos de explotacion.

Siendo asi, la historia debia centrarse en explicar las posibles enfermedades y los riesgos que
corre un menor en un vertedero, razon por la cual se decidié que la misma se centraria lo mas
posible en este aspecto, y no se convertiria en una historia cargada de eventualidades,
peripecias, cambios de fortuna, personajes y demas elementos comunes en una historia
“normal”. De igual forma, fue impartido un moédulo de Guién Cinematogréfico, donde fueron
explicados términos como, escena, secuencia, toma, escaleta de acciones, story board, etc.
Especialmente en estos ultimos dos términos se hizo énfasis, de manera a comenzar a contar y
a ver la historia elaborada, asi como la escaleta de acciones: que consiste en una forma bésica
de guion, donde se cuenta sencillamente lo que pasa en cada una de la escenas y que a
diferencia de un guidn literario no se explaya en descripciones y dialogos para ir contando paso
a paso los avatares de una historia.

Se procedi6é de inmediato a crear los personajes que intervendrian en el relato. De esta forma
aparecié Crispin (el héroe que sufriria todas las desgracias que en mddulos anteriores
habiamos investigado y que ahora ya conociamos y podiamos explicar de forma sencilla) y
Berni, un narrador para el cual, por tratarse de un video el medio de expresion, fue necesario
que buscar una forma corpérea alternativa que hiciera del trabajo algo mas vistoso e
interesante. Se llegd a la conclusion de que Berni tomaria la forma de un bicho indefinido que
acompafa al héroe en su recorrido y se encarga de explicar las penurias que le rodean.
Partiendo de estos dos personajes se inicio el relato en imagenes “La historia de Crispin y su
amigo Berni”. En primer lugar, como ya fue mencionado anteriormente, se empezé a trazar la
escaleta donde se contaria un dia en la vida de ambos personajes, los espacios donde se
mueven, los personajes con los que se cruzan y las cosas que les pueden pasar desde que
amanece hasta la noche. Una vez decidido el orden del guién, se pas6 a elaborar el story
board, donde se explicaron los diferentes planos existentes en el cine y en el comic. De esta
forma, cada alumno recibidé la responsabilidad de ilustrar una escena en vifietas y contar
graficamente lo sucedido en ella.

Llegado este punto, se acudié a la ayuda de un ilustrador y animador para emprender el
meticuloso camino de contar una historia por medio de la animacién fotograma a fotograma. El
animador hizo empleo del trabajo hasta ahora realizado para fijar el estilo y el ritmo que tomaria
la historia. Se delegaron tareas para disefar los personajes, los espacios, redactar lo narrado
por Berni, recoger y almacenar el material empleado para elaborar los ambientes.

Una vez disefiados y establecidos los personajes y los paisajes, se programo un dia entero
para grabar la animacion.

El 23 de mayo se maguetaron los ambientes que aparecerian en la historia, el vertedero (una
re-aplicacion del modulo collage), la casa de Crispin y el camino al vertedero.
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El 30 de mayo la totalidad de los alumnos trabajaron las dos primeras horas montando las
maquetas y recortando gran cantidad de material que intervendria en la animacién, como por
ejemplo los diferentes ojos y facciones de los personajes, para darle mayor expresividad al
trabajo. También fueron recopilados otros elementos importantes en la historia, como botellas,
comida, basura y demas utensilios utilizados por los personajes. El resto del dia se empleo
dando vida a la animacion haciendo todos los movimientos que requeria cada toma y grabando
los correspondientes fotogramas. Todos los alumnos participaron saliendo en grupos de cuatro
en las siguientes horas lectivas del dia.

El dia 1 de junio se cerré el proyecto con la grabacién de los audios de la historia. A
continuacién se presenta una parte de su resultado. (la Escaleta de Acciones de la animacién
elaborada).

Presentacion de la Historia de Cispin y su amigo Berni. Escaleta de acciones del cuerpo de
Crispin elaborada por los alumnos del programa SCREAM.

1. EXT. DIA.
Paisaje con chavola, amanece. Canta un gallo.

2. INT. DIA
Crispin (nifio, 8 afios, muy flaco, se rasca mucho, tiene manchas en la piel) despierta, se
levanta de un catre viejo y desvencijado

3. INT. DIA
Crispin desayuna muy mal, un pan mojado con agua.

4. EXT. DIA
Crispin sale de casa, hace mucho sol.
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5. EXT. DIA
Crispin se aleja de casa

6. EXT. DIA
Crispin caminando pasa junto a un letrero que anuncia (vertedero a 4km)

7. EXT. DIA
Crispin estd més palido, tropieza con facilidad, zigzaguea y da tumbos, suda, se pasa las
manos por los ojos.

8. EXT. DIA.
Tropieza nuevamente. Un letrero en el camino pone, “vertedero a 1km”, cae, se rasca la
cabeza, no se puede levantar.

9. EXT. DIA.
Ha pasado el tiempo y Crispin no se ha puesto de pie. Se intenta parar y cae, se rasca la
cabeza y algo salta de su cabello

10. EXT. DIA.

Aparece Berni. (un piojo anémico pero muy gracioso) explica que Crispin estd enfermo por
causa del sol, que tiene una insolacion por estar caminando muchas horas y no haber comido
bien

11. EXT. DIA
Crispin sigue en el suelo, un hombre pasa porrmeinay le ofrece ayuda, lo pone a la sombra
de un &rbol, le ofrece agua y algun otro alimento.
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12. EXT. DIA

Crispin se levanta, da gracias al hombre y preatupaegunta la hora, cuando el hombre le
contesta, Crispin sale corriendo, el hombre se ajsedb, impresionado por la reaccion del
menor

13. EXT. DIA.

Vemos un gran vertedero, grandioso en toda su exgjdad y putrefaccién, parece peligroso,
hay animales carrofieros, ratas gigantes, maquesochunales. Pero también hay nifios (todos
flacos, sucios, cansados, que llevan un saco spiada. Y un hombre los vigila, instiga a los
menores que paran, que intentan limpiarse el sodegsconder algo en sus escasas ropas.

14. EXT. DIA.

Crispin intenta esconderse, pasar desapercibidiopwaar, no llamar la atencién. De repente un
objeto no identificado golpea el cuerpo de Crispire se retuerce de dolor mientras escuchamos
una voz de adulto insultando a Crispin e instigémddrabajar.

15. INT. (cuerpo de Crispin) DIA.
Berni explica las posibles consecuencias de Igsegduertes no cuidados

16. EXT. DIA.

Crispin no tiene mas remedio que ponerse a escarbda basura, intentando coger algo o
simplemente caminando por el vertedero se clavmalgjeto y se lastima
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17. INT. (cuerpo de Crispin) DIA.
Berni explica las posibilidades de adquirir el gy nos explica que es el tétanos

18. EXT. DIA.

Ha pasado el dia y Crispin bosteza, se coge swamaatada, busca en la basura encuentra algo
de comida que para los ojos de cualquiera es dospe@ero para él es su forma de comida o
cenay se lo come sin inmutarse

19. EXT. TARDE.
Oscurece, Crispin sigue trabajando, pero vuelvemlareos, vomita, suda, se retuerce de dolor,
cae desmayado.

20. INT. (cuerpo de Crispin) DIA.
Berni nos cuenta que Crispin puede estar muer sqfre una intoxicacion alimentaria. Que
eso pasa a muchos nifios en el mundo y que el gsi@iCmuera o no, depende de todos.
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Conclusiones del Médulo: Las expectativas fueron cumplidas y resulta evidente que trabajos de
semejante envergadura se pueden llevar a cabo. Sin embargo, es necesario apuntar que en el
futuro se debe dedicar mas tiempo a proyectos de este tipo, asi como contar con los elementos
adecuados. La evaluacion de los jovenes fue extremadamente positiva, y el material didactico
elaborado, luego de la presentacién del dia 12 de junio, ha sido solicitado por otros colegios e
institutos asistentes, demostrando asi, el impacto del resultado artistico.

Maodulo Certamen de Arte:
Monitor: Idriss Mouhoud. Responsable: Fabian Gomez. Profesor: Javier Gabrielli.

Comic’s: Habiendo elegido el comic como proyecto, se empezaron a recopilar relatos con la
finalidad de seleccionar posteriormente algunos para adaptarlos al lenguaje de las historietas
animadas. Se recibieron nueve historias y se decidié adaptar tres de ellas. Antes de continuar
es necesario aclarar que este grupo de trabajo, tanto en el contexto del programa, como en su
cotidianidad y actividades escolares, es un grupo problematico y disperso. Sin embargo, es de
resaltar que la calidad de las historias escogidas para ilustrar fue notoria. Una de estas historias
fue incluso finalista del | Certamen de Poesia y Relato Corto “Madrid Cielo Abierto”. Una vez
elegidos los tres textos, fueron realizadas modificaciones con el objetivo de hacer las historias
mas atractivas al momento de adaptarlas. El monitor encargado de los mdédulos alternativos de
comic, hip hop y graffiti, Idriss Mouhoud (ex alumno de SCREAM y desde la fase Ill, monitor)
impartié el modulo comic, orientando a los alumnos en el lenguaje empleado y explicando los
diferentes pasos a la hora de ilustrar una historia. De igual forma, el monitor explicé con
ejemplos los diferentes planos, y la manera conveniente de emplearlos, asi como la distribucion
de vifietas, los diadlogos y descripciones. Se delegaron tareas para agilizar el trabajo. La
distribucion de las tareas fue la siguiente:

Los guionistas, encargados de adaptar la historia al formato comic, realizar varios borradores y
ayudar a los ilustradores y vifietadores a la hora de crear los personajes y los ambientes; Los
ilustradores, encargados de dar cuerpo a los personajes de las diferentes historias teniendo en
cuenta lo descrito por el guionista; Los vifietadores, encargados de la distribucién de las
vifietas, el buen empleo de los diferentes planos, de ayudar a dibujar al ilustrador los paisajes y
distribuir junto con el guionista los bocadillos de texto y descripcion. Por dUltimo, los
entintadores, encargados de pasar a limpio el trabajo realizado por los anteriores y hacer el arte
final del proyecto entintando y dando color, textura y volumen a los comics.

El segundo subgrupo realizaria unas pancartas con graffiti, las cuales aparecerian detras de
Cdmic y Pancartas: Modulo compuesto.El grupo fue dividido en tres subgrupos. El primer
subgrupo escribiria una cancién al estilo rap y la cantaria en publico los cantantes, con
mensajes contra la explotacion. El tercer grupo se dedicaria a la creacion de un comic, basado
en una de las historias escritas como resultado de la aplicacién del modulo de Escritura
Creativa y enriquecida gracias al médulo de Investigacion e Informacién. La idea final consistio
en la interpretacién del rap, mientras los llustradores, le darian cuerpo a los personajes de las
diferentes historias teniendo en cuenta lo descrito por el guionista.

Por su parte, los Vifetadores y Entintadores fueron encargados de la distribucion de las
vifietas, el buen empleo de los diferentes planos, de ayudar a dibujar al ilustrador los paisajes y
distribuir junto con el guionista los bocadillos de texto y descripcién.

Médulo de Teatro:
Colegios Bernardette, IES Las Musas y Colegio Diego Lainez
Monitor: Fabian Gomez. Directora: Lorena Briscoe.

A lo largo de la historia de la humanidad, el teatro ha desempefiado un papel importante e
influyente representando a la sociedad y su evolucion. A través de una vision de nosotros
mismos, ya sea en el pasado, el presente o el futuro, el teatro en todas sus formas funciona
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como un medio popular de educar, informar y entretener a un publico. El teatro ayuda al
individuo a ayudarse a si mismo y a ayudar a los demas. Es un excelente método de
aprendizaje a fondo para los nifios y los jovenes, que combina diversion y entretenimiento con
un medio de desarrollar la confianza, la memoria, la autodisciplina y la autoestima.

Mediante sus moédulos sobre teatro e interpretacion de papeles, el programa SCREAM
promueve las artes de la interpretacibn como un medio para que los jévenes exploren sus
sentimientos, los expresen y transmitan su mensaje a una comunidad mas amplia. Para
comprender cabalmente el horror cotidiano del trabajo infantil, se debe conmover la fibra mas
profunda del ser humano. Con la ayuda y la orientacion de educadores y de otros miembros de
la comunidad, los jovenes adquieren las competencias y la confianza necesarias para crear y
representar sus propias obras de teatro, adaptadas a su contexto cultural y social, en sus
propias lenguas y dialectos

“Trafico”. Profesora: Manina Herrero

Desde antes de iniciar con los médulos, este grupo de trabajo ya habia tomado la decision de
trabajar con teatro. Esto era el augurio de un proceso interesante, ya que dicho grupo contaba
con algunos chicos y chicas con experiencia teatral, e incluso algunos con formacion musical.

Una vez se empez6 el programa con este grupo, se eligio trabajar el tema de la trata de seres
humanos y centrarlo en Brasil. Se tomd nota de los que deseaban actuar, los musicos y los que
preferian no pisar el escenario. Se intentd definir el término “trata de seres humanos”, para lo
cual se leyd un articulo de la prensa nacional, intentando que los alumnos definieran el término
por sus propios medios, a partir de lo comprendido a través del texto.

Se realiz6 un debate interesante que ayudo a definir términos como esclavitud, a clasificar los
diferentes tipos de captacion de personas para este tipo de explotacion, y salieron temas a
relucir como las costumbres locales y el papel de la ONU y la OIT al momento de condenar una
costumbre como adversa. Se leyd un reporte de OIT e IPEC hecho en el 2001, que ayudo6 a
esclarecer el “gué, como, dénde, por qué, quienes” del problema del trafico de seres humanos
y se planted un ejercicio de escritura basado en diferentes redacciones sobre personas que
sufren este tipo de atropello. Asi, un grupo escribiria mondélogos, otros didlogos, otros
reportajes y entrevistas. Con el resultado de este trabajo se empez6 a trabajar la improvisacion
de cara al proyecto montaje teatral del grupo.
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Para poder trabajar con los alumnos que querian actuar, lamentablemente, no se conté con
aulas especiales para este tipo de actividades, asi que se trabajé en el mismo salén de clases
con el resto de los alumnos en torno y se empezé a hacer un trabajo de iniciacion, caminar por
el espacio, manejo y equilibrio del espacio, forma de desplazarse, ejercicios de concentracion y
algunos juegos. Los participantes estaban muy inquietos y nerviosos: hacer por primera vez
una actividad de este tipo con otros compafieros observandolos y haciendo comentarios no es
nada facil. En vista de ello, se intento dividir el grupo y que los actores trabajaran en solitario en
compafia de la monitora encargada de teatro y coordinadora del programa SCREAM Lorena
Briscoe. El resto del grupo se encargaria de las labores de investigacion, produccién y difusion
del evento. Algunos de los textos escritos fueron elegidos para crear “situaciones dramaticas” y
plantear improvisaciones. A partir de los escritos y las improvisaciones, se cred una historia
Unica con la que trabajar, con la ayuda de una cancién como hilo conductor y sustentada con
imagenes creadas a partir de las improvisaciones y coreografias de movimientos. La pieza fue
tomando forma hasta convertirse en un espectaculo de pequefio formato, que se valié de varias
técnicas visuales, partituras de movimiento, luz negra, linternas, estrobos y sonoras, masica en
vivo, instrumentos musicales, etc., para contar una historia y denunciar una situacion extrema
como el caso de las personas captadas para ser utilizadas como esclavas o0 mano de obra
barata.

“El Bosque Verde”: Profesora: Maria José Chavez.

Con la colaboracién de la profesora, el grupo de trabajo elabor6 en su espacio del taller
literario, diferentes géneros de pequefio y mediano formato. Se realizaron cuentos, relatos y
obras dramaticas. A partir de esa experiencia se releyeron cuatro obras teatrales.
Posteriormente, se eligié una historia con la que trabajar y, con la ayuda de una especialista
en arte dramético se inicio el proceso de ensayos y creacion .

Participaron dieciocho jévenes como actores, tres mas como escenografos y dos profesoras en
la puesta en escena.

Cenicienta, Una de Tantas: Se trabajo en la Asignatura de Lengua el analisis de una imagen,
con el objetivo de trazar la semblanza de un nifio explotado en las peores formas de trabajo
infantil a partir de la misma. El grupo de trabajo observé la imagen y analizé quién era el nifio y
en qué tipo de entorno vive y trabaja.¢Es un nifio o una nifia?, ¢Qué edad tiene?... etc. Tras
haber trabajado con las primeras preguntas, se pasé a una nueva lista de preguntas mas
personales con el objetivo de darle identidad al personaje: una vida, un pasado, una familia.
Los personajes descritos en los relatos resultaron ser tan parecidos a cualquiera de ellos. La
distancia que los separa era tan fragil, que se hizo evidente que los chicos de las imagenes
podrian formar parte de su grupo de compafieros, ser un amigo, alguien que les importa.

Los alumnos llegaron a la creacion de una obra teatral a través de un tema sencillo que
expresa sus sentimientos con respecto al trabajo infantil.
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Como resultado se continuo con la actividad del grupo teatral creado, “DOCE + 1"y se hizo la
representacion de la obra de teatro original “Cenicienta, una de tantas” escenificada en el tema
de la explotacion laboral y doméstica infantil.

Maodulo de Realizacion de Audiovisual

Colegios Bernardette, IES Las Musas y Colegio Diego Lainez, Monitores: Fabian Gémez y
Marcela Cardenas, colaboradoes; Phillip Gabriel, Juan Garcia Y David de la Rosa. Directora:
Lorena Briscoe.

Consistié en la realizacioén de dos spot para TV, un video documental, dos videos ficcionales,
una galeria de fotos, dos encuestas y un registro de actividades de charlas, asi como de un
video de resultado de las actividades de SCREAM en La Chureca; Un video de ficcion:¢,Juegas
o No?. Con la colaboracién del Mariano Gonzalez en el taller de filosofia, los alumnos del CEU
y la colaboracién de la Fundacion Real Madrid , se realiz6 un video ficcion, el cual recoge el
trabajo de Investigacion y Escritura Dramatica de un grupo de treinta jovenes de 4 ESO, los
cuales con la idea de la coordinadora, realizaron un video de ficcion en subjetiva titulado
"¢ Juegas o No?".

Este video abarca el tema del trabajo de jovenes en el basurero de La Chureca, en Managua,
basado en la idea de un partido de fatbol, donde los alumnos de SCREAM, a través de similes
de los jovenes Madrilefios y jovenes Nicaraglenses, cuentan la vida de los chicos trabajadores:
los peligros, sus deseos, sus suefios y sobre todo, su dura realidad.

Para la elaboracion del video, se organizaron cuatro grupos de trabajo que se encargarian de
las cuatro escenas principales del corto. Fabian Gémez., dictdé un curso de Guion de Cine, a
través del cual se reformuld la historia. EI muasico y editor de sonido Juan Garcia comenzé a
trabajar con los joévenes en la grabacion del audio original a fin de obtener una calidad
profesional de sonido.
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Una vez estructurado y planificado el trabajo se procedi6 al rodaje. A continuacién se presenta
la lista de colaboradores en la realizacion del cortometraje

Este video fue una de las mejores experiencias pedagoégicas de SCREAM en el campo
audiovisual, ya que la entrega de los jovenes y profesores involucrados fue total. Ademas, se
cont6 con profesionales del campo del video y la musica , facilitando esto una produccién de
muy alto nivel, donde se refleja la energia de los jovenes, su implicancia en el tema y su alto
poder creativo.

Ficha Técnica:

Retransmision del partido, Produccion: Alvaro Cabello Caballero, Danae Fajardo Delgado.
Retransmisién del partido: Raul Fernandez Sanz, Patricia Gavilanes Ruano, Luis Herranz
Capitan, Victoria Lujan Rubio y Alejandra Madero Jiménez. Ayudantes de redaccion (guion):
Miguel Martin Gonzalez, Pablo Martinez Simarro, Ivan Matamoros Canseco, Viacheslav
Mayorko, Daniel Miguelsanz Praena, Alejandro Nieto Tapia y Ricardo Palacios Gutiérrez. Voz
en Off: Sergio Palao Martin, David Pérez Martin, Sergio Rincdén Herranz, Daniel Rivas Flores y
Esther Sanchez Herranz.Produccion: Beatrice Loredana Teodor.Claqueta:Maria Vega
Rodriguez. Arbitro Domador y Paciente:Mariano Gémez Sanchez (Profe).

Colaboradores:

lvan Almarza Diaz, Angel Almarza Rodriguez y Alejandro Barranco Fernandez. Camara, CEU,
Imagenes la Chureca, NO ES UN JOC, de Antofio Rosa, Sonido:Juan Garcia, Edicién:

David De la Rosa y Dedo gordo producciones, Direccion: Lorena Briscoe.

Documental “No es un Joc™:

Este video fue una de las mejores experiencias pedagoégicas de SCREAM en el campo
audiovisual, ya que la entrega de los jovenes y profesores involucrados fue total. Ademas, se
conté con profesionales del campo del video y la musica , facilitando esto una produccion de
muy alto nivel, donde se refleja la energia de los jovenes, su implicancia en el tema y su alto
poder creativo.

Ficha Técnica: De Antofio Rosa, Sonido:Juan Garcia. Edicién: David De la Rosa y Dedo gordo
producciones. Direccion: Lorena Briscoe

Spot “Los Nifios Aprenden por Imitacion”

Monitor: Fabian Gémez. Profesora; Laura Prieto. Direccion: Lorena Briscoe. Actores : Javier
Gabirielli, Guillermo Paramio. Video editor: Guilsey Homet
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Este trabajo se realiz6 con un grupo que, debido a sus resultado favorable en pruebas de los
test psicotécnicos, demostraba la capacidad de realizar un trabajo importante en actividades
donde tuviesen que aplicar ludica, imaginacién y habilidades préacticas. Compuesto por quince
alumnos de 1° ESO y 5 de 2° ESO, quienes colaboraron y condujeron el proyecto.

Se decidi6 trabajar directamente sobre el proyecto que ellos quisieran hacer. Dado que el
interés general se dirigia tendencialmente a lo audiovisual, se opt6 por el visionado de todo el
material de “No es un joc” e “Infancia robada” y la realizaciébn de un andlisis documental por
documental. Simultaneamente, se desarrolld el mddulo Investigacién de forma mas ardua.

A partir de esa base se entr6 a debatir sobre el problema de la explotacién infantil, los
diferentes factores que intervienen para que este tipo de atropello exista, que es lo que valia la
pena contar de modo audiovisual y en qué formato.

Las conclusiones del debate fueron muy claras “una de las causas, sino la mas importante, por
las que existe la explotacion infantil es la educacion, no sélo de los menores sino de la
sociedad en general, la que ve la explotacion como algo normal, la que se vale de ella para
alcanzar su bienestar econémico y la que no sabe que este problema existe”.

Y fue en estos puntos donde lo chicos mostraron més interés a la hora de realizar su proyecto.
Mientras se desarrollaban estas actividades, se realizaban también diferentes trabajos de
escritura creativa, sobres leyes y convenios, y se continuaba el debate sobre otros materiales
audiovisuales que se visionaban. Dentro de este proceso, se vieron algunos spots publicitarios
de camparias contra la desercion escolar, la explotacion sexual o denuncias a la explotacion de
los nifios en el servicio domestico y se acordd seguir esa pauta y realizar como proyecto un
spot publicitario que girara en torno a la explotacion infantil y la educacion como medio para
acabarla.

Se empezaron a aplicar modulos alternativos de publicidad y medios de comunicacion,
adaptacion de guion y produccion de materiales audiovisuales. Se presentaron diferentes
propuestas de Spot y se eligié la campafia que llevaria por nombre “los nifios aprenden por
imitacion” que hace una reflexién sobre la educacion de los menores en sus casas, donde si
ven maltratos y violaciones pues probablemente ese tipo de comportamiento sera el que
adopte de mayor, para el aspecto que estamos trabajando la reflexion seria “si de pequefio
eres un menor explotado de adulto podrias ser un explotador o alguien que permite este tipo de
abusos”. Partiendo de esto se escribié un guién, se planifico su ejecucion, aplicando dos
nuevos maédulos alternativos, el de story board y el de escritura de gui6 técnico y realizacion.

Una vez estructurado y planificado el trabajo se procedié al rodaje con la colaboracion del actor
de primaria Guillermo Paramio y el profesor de ESO, Javier Gabrielli.

Spot “La educacion es un derecho de todos*

45



FASE IV DEL PROGRAMA SCREAM (2006-2007)

Monitor: Marcela Cardenas, Profesores: Julio Martin Rentero, Maria José Chavez, Edicion:
Guilsey Homet-Video editor

Después de la realizacion de los modulos de Imagen y Redaccion Creativa, se debatio
largamente el tema del trabajo infantil, buscando soluciones al problema. Mas de un alumno fue
capaz de indicar responsables. El grupo de trabajo se revel6 muy comprometido, lleno de
energia y sediento de justicia.

Se busco6 de comun acuerdo un proyecto que pudieran trabajar y se opté por la publicidad. Asi,
se inicio el desarrollo de un guion, la basqueda de un mensaje a transmitir y los elementos
necesarios para ello.

Una vez decidido el slogan se trabajé con la escaleta de grabacion. Se seleccionaron las
locaciones donde se efectuaria el rodaje, los actores, las voces que aparecerian, etc. Fue asi
como comenzé a adquirir forma una idea bastante debatida y que concluy6 en un spot grabado
dentro del colegio cuyo mensaje fue: la educacién es un derecho de todos.

Al finalizar el guion de grabacion, se dividié el curso en grupos y cada uno se hizo cargo de la
produccién de una parte especifica del spot (conseguir permisos para grabar dentro de una
sala, lograr que los pasillos estuvieran vacios, o con gente, etc.).

El dia del rodaje resultdé todo perfecto, incluso tiempo ya que, curiosamente, una vez
terminados de grabar los exteriores, empez6 a llover.

Es de destacar que todos los alumnos patrticiparon y se hicieron cargo de su papel dentro de
spot: por ejemplo, mientras un grupo grababa, el resto de los alumnos estaba en una sala
eligiendo im&genes sobre trabajo infantil que aparecerian en el video final.

El grupo de jovenes asi como los dos profesores involucrados, resultaron ser muy enérgicos, lo
cual inyect6 fuerza al trabajo en equipo, cambiando de una vision general del trabajo infantil a
una postura adulta ante el tema.

Documental Bernadette

Monitor: Fabian Gomez. Profesora: Laura Prieto, Camara y edicion: Phillip Gabriel , Direccién:
Lorena Briscoe, Entrevistas y guién: jovenes de SCREAM

El interés del grupo de trabajo giraba en torno de lo audiovisual y, mas concretamente, en el
area del documental. Se optd por lo tanto por ver mucho material documental, no sélo acerca
de explotacion infantil, y se procedié a un debate para elegir el tipo de material con el que se
trabajaria, los temas a abordar y el estilo de narracion a emplear para contar el proyecto.
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Se establecieron los pardmetros para realizar el documental, el cual hablaria principalmente
sobre SCREAM, los dos afios de experiencia del plantel con este programa, los diferentes
proyectos realizados en las fases Ill y IV, y las opiniones que tienen sobre este tipo de
programas tanto los alumnos, como los profesores. También se tocarian temas de forma méas
agil y resumida como origenes y trabajo de la OIT, IPEC, SCREAM Yy el colegio Bernadette y
sus vinculos con la lucha contra la explotacion infantil. El estilo que se pretendia seguir era:
trabajar todo desde un ambiente muy escolar, haciendo uso de materiales propios de la
ensefianza y empleando nifios de todas las edades que sirvieran como hilo conductor de lo que
se estaba contando, esto a manera de metafora y reflexion de como la educacion y el ambiente
escolar es el lugar idéneo para tocar temas sociales, de sensibilizacién y educacion ciudadana.

Una vez establecidas las premisas a seguir, se optd por aplicar los médulos alternativos de
escritura de guion y produccion de audiovisuales, y se delegaron tareas.

Guionistas, encargados de hacer el guion, redactar todos los contenidos sobre explotacion
infantil, origenes y trabajo de la OIT, IPEC, SCREAM y el colegio Bernadette, la fase Il en el
colegio, reflexiones y conclusiones finales.

Escaleta y Arte, encargados de hacer la escaleta de acciones, que dejaria claro el estilo y el
ritmo que se le pretendia dar al documento, asi como la realizacion del material que se
emplearia, las locaciones y los ambientes empleados.

Camardgrafos y Entrevistadotes, que grabarian los procesos de los diferentes proyectos
hechos en la fase IV y entrevistarian a los alumnos y profesores.

Produccion, Encargados de organizarlo todo, los horarios, permisos, busqueda que
colaboradores vy figuracion, busqueda y la elaboracién de los materiales que se utilizarian y
adecuacion de las locaciones.

Las grabaciones de los diferentes procesos asi como las entrevistas realizadas se llevaron a
cabo a lo largo del periodo académico. La grabacién de los demas contenidos del documental
fue realizada el 10 de mayo de 2006.

Video Ficcional “Historia sin Palabras”

Monitor: Marcela Céardenas, Profesora: Maria José Chéavez, Edicion: Guilsey Homet -Video
editor
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Este grupo se mostré desde el inicio muy entusiasta, interesado en el tema, en debatirlo, en
lograr solucionarlo. Trabajé muy bien cada uno de los médulos generales de SCREAM, de
forma muy responsable y a conciencia. Sin embargo, un punto de conflicto se produjo cuando
tuvieron que tomar decisiones de equipo:

Un dia uno de los alumnos ley6 la historia que escribio y todos coincidieron en que se debia
hacer algo con ella. Fue decidida entonces la creacion de un video a partir de la historia.

Hubo consenso general a este respecto, y el autor cedid los derechos para hacer las
modificaciones pertinentes para convertir dicho texto en un guién audiovisual. Este fue el quid
del conflicto, dado que posteriormente el autor revel6 no desear se le hiciera alguna correccién
a su texto. Esto llevo a que el grupo se dividiera en los que estaban de acuerdo con él, los que
consideraban pertinentes las pequefias modificaciones, y los indiferentes.

El profesor describié este grupo como un grupo dificil, donde existian problemas de relaciones
personales en el interior del curso. Sin embargo, después de un largo proceso se llegé a un
acuerdo, una vez planteado el objetivo y los deseos de cada uno.

Llegado este punto, habia que elegir las imagenes que acompafarian a la historia. Ser elaboré
un subgrupo de tres personas, se dividio el texto por parrafos y fueron mostrados varios videos,
siendo que ellos debian elegir las imagenes para las frases que les correspondian. Esto lo
hicieron bien, sin discusiones.

Luego lleg6 el turno de elegir la muasica, lo cual también se hizo sin dificultad. Al parecer fue
productivo para el proyecto el que surgiera un conflicto de grupo al principio, ya que luego el
grupo se mostré mas receptivo a no mezclar en el proyecto ningun tipo de problemas
personales.

El resultado fue la realizacion de un video bastante incisivo, con un discurso muy duro en
donde ellos dejan claro su linea de pensamiento: “estos temas no le importan al resto del
mundo”.

A pesar de a las dificultades que hubo al principio, resulté muy productivo trabajar con ellos,
basicamente porque lograron sacar adelante un proyecto que se vio dificultado por las
relaciones humanas, pero donde el sentido del trabajo en equipo primé., demostrando la
capacidad de la metodologia SCREAM en resaltar el diadlogo, la tolerancia y la consciencia de
los jévenes.

Guion de “Una Historia sin Palabras”

Es un nifio, pero no importa, podria haber sido una nifia igualmente. Sus afios son pocos, muy
pocos, aunque algunos comparieros tienen aun menos. Por su color todo el mundo lo ubicaria
en Africa, pero si no fuese por eso, podria ser de cualquier otro sitio. Vive en el mundo y es
suficiente.Es de dia. Quiza de noche adn continle haciendo lo mismo.Trabaja en la mina, sin
proteccion respiratoria, ni de piel, ni de alma. Trabaja en el campo, quiza no pueda trabajar en
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otro sitio. Trabaja desde que recuerda y no sabe hacer otra cosa, ni jugar, ni mirar las estrellas,
ni asistir a clases.

¢ El futuro?

No tiene tiempo para pensarlo. No sabe si existe. Quiere llegar al final del dia, ese es su més
grande anhelo. Sus mejores recuerdos son muy pocos: los besos que le daba su madre, los
abrazos de su padre, el dia que nacié su hermano pequefio. Los peores se acumulan dia a dia
y van cayendo en el olvido. Se llama nifio, eso es lo que importa, pero no vive como nifio y eso
no debemos admitirlo.

Una historia sin palabras para un mundo que no las escucha.
Una vida impersonal para un mundo a quien no le importa nhada

Encuesta de Opinion

Se trabajé con un grupo de jovenes en la clase de Religion, cuyas edades fluctian entre los
trece y catorce afos. Este grupo presentaba un alto grado de dificultad en clase, problemas
disciplinarios y ausentismo.

Superados los primeros obstaculos de aceptacion de SCREAM, el grupo eligié hacer una
encuesta de opinion en el centro de la ciudad de Madrid. Durante cinco sesiones se definieron
las preguntas, lugar donde se deberian grabar las encuestas, y aquello que se pretendia hallar
en las respuestas. Esto sirvid para debatir sobre el tema en clases, dado que el grupo fue el
primero en responder a las preguntas formuladas.

En la sexta sesion se comenzo a trabajar el guion técnico del montaje a través de mdodulos de
Investigacién e Informacion. Cada alumno tuvo realizar su propio trabajo de busqueda sobre
trabajo infantil para poder elaborar un pequefio texto que se leeria al inicio del video, ademas
de musica para el montaje. Sorpresiva y agradablemente, el grupo que partié siendo bastante
dificil de llevar, tuvo una evolucién muy positiva. Todos los alumnos trajeron lo que se les pidio,
todos cooperaron, todos se mostraron muy interesados en el trabajo que se hacia y lo lograron
sentir como propio. El dia de la grabacion el grupo se reunié a las 9h30 en el local elegido, la
estacion de metro «Sol», en Madrid, donde estuvo realizando encuestas hasta las 13h30. La
actividad se desarroll6 sin problemas, siendo que el profesor responsable llegé a convertirse en
un alumno mas, cooperando en todo lo necesario, produccion, e incluso entrevistas. Los
jévenes se distribuyeron en grupos de dos personas. Cada subgrupo tenia el objetivo de lograr
tres encuestas buenas (con respuestas que fueran interesantes y nos sirvieran para nuestro
montaje, para obtener lo cual se hacia necesario hacer por lo menos diez encuestas.). Durante
las encuestas, a cada uno de los entrevistados se les informaba sobre la actividad que
estdbamos realizando en SCREAM v la finalidad de la encuesta.

A aquellos que accedian, se les conectaba al micréfono y se procedia a grabar sus respuestas
con la cAmara.
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Una de los jovenes fue ayudante de sonido y acompafié durante la jornada a la cAmara. Los
grupos trabajaron de manera rotativa durante la mafiana. Durante la grabacién dos chicos no
cumplieron su tarea, y para sorpresa del grupo de monitores, fueron sus propios compafieros,
quienes los reprendieron severamente por su actitud y los hicieron recapacitar sobre su postura
ante el trabajo. Ellos con tristeza por lo ocurrido, acabaron por recapacitar, y se pasaron a
colaborar activamente en la realizacion de las entrevistas.

Esos chicos son la evidencia de que las cosas pueden cambiar. Partieron desmotivados y
terminaron sintiendo este proyecto como suyo, poniendo el corazén, y eso produjo verdadera
satisfaccion: al final todos se revelaron muy satisfechos con el trabajo realizado, viendo el
resultado y se recordd el cambio, ya que antes fue muy dificil poder organizarse y hacer que
trabajaran en equipo.

La grabacién final tuvo mucha calidad, las respuestas fueron muy pertinentes y los
entrevistados resultaron ser un grupo heterogéneo en edades, nacionalidad, sexo, y lo
logramos.

Médulo de Fotografia de Intercambio entre Managua y Madrid.
Monitor: Marcela Cardenas, AVANJUNIC MANAGUA, Profesor: Julio Martin Rentero,

El trabajo con este grupo se reveld bastante fructifero, debido a que se tratd de un grupo de
jévenes muy unidos entre ellos, responsables y con ganas de sacar provecho a cada actividad
que se les presenta.

La primera parte del proyecto SCREAM se trabajé en la evolucion de los modulos, haciendo
especial hincapié en el mddulo de Imagen y Escritura Creativa. Una vez concluidos los
maodulos, los jovenes tomaron la decision de realizar un fotomontaje con la colaboracion de los
nifos de La Chureca.

Fueros elegidos, inicialmente, diez conceptos para fotografiar (posteriormente fue solicitada la
reduccion de estos conceptos a apenas cinco).

Los cinco conceptos elegidos fueron: vivienda, educacion, trabajo, familia y salud. La idea
consistié en que tanto los chicos de Madrid como los de La Chureca hicieran fotos acerca de
estos conceptos, para luego ser montadas en video, haciendo una comparativa con cada una
de ellas.

Fue solicitada la redaccion de una carta para explicar a los chicos de La Chureca aquello que
se pretendia. La carta fue realizada, y, tal como solicitado, fue entregada a los responsables del
proyecto para proceder a su gestion. Considerando el tiempo restante para la ejecucion del
proyecto, se elabor6 un riguroso plan de trabajo por etapas.

Cada una de estas etapas fue cumplida con éxito

Realizacion de las fotografias.
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Busqueda de una musica apropiada para el fotomontaje

Escritura de un texto con la finalidad de aparecer al inicio del video (el texto final, un poema, fue
escrito por una de las alumnas, animada para ello por sus comparieros).

Una vez reunidos todos estos elementos, el trabajo se centrd en el guidon técnico del montaje.
Fue decidido el timing necesario: cudndo comenzaria la locucion del poema, cuando se dejaria
entender la letra de la musica seleccionada, y de qué manera aparecerian las fotos.

El dltimo dia de trabajo, se realiz6 la locucion del poema, cuyo texto se reproduce a
continuacion.

UN NINO DIFERENTE

Yo so6lo quiero vivir en un mundo sin egos,
yo so6lo quiero ser libre,
yo solo quiero la paz.

Quiero ser infantil y jugar con otros nifios
como yo.
Caminar como nifios por las calles,
sin que haya hoyos donde tropezarme,
porgue yo solo quiero tener paz.

Quiero secarme los ojos para
no ver la enfermedad,
amarrarme el alma para no llorar muertos.

Yo so6lo quiero ver algan nifio jugar,
reirse a carcajadas sin miedo a
un castigo por no trabajar.

Rosario Tena Nieto

De igual forma, se reproduce a continuacion una parte del trabajo realizado por los alumnos
nicaragienses a la luz de este proyecto:

Conceptos realizados por un grupo de cinco jévenes de Managua:

VIVIENDA:
«Para mi la vivienda es tener donde vivir, aunque sea tan humilde como las que tenemos aqui
los nifios pobres, que son de pedazos de zinc con madera o con plasticos y pisos de tierra.»

SALUD:

«Es el cuido que debemos de tener con nuestro cuerpo y nuestra mente, cuando nos
enfermamos, vamos al centro de salud mas cercano, alli nos dan medicina y asi nos olvidamos.
También cuidamos nuestra mente de no pensar en cosas malas, como vicios y malas
costumbres, como parte de nuestra salud. (El Centro de Salud “Francisco Morazan”)

Siempre esta abierto para nosotros los nifios ex trabajadores del basurero La Chureca y para
nuestras familias.»

EDUCACION:

«Es la preparacion que recibimos en la escuela, ahi aprendemos muchas cosas, que nos
llevaran a ser personas buenas y estudiadas. Nosotros vamos diariamente a la escuela para no
ser nifios brutos.»

FAMILIA:
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«Son nuestros padres y hermanos con quienes vivimos en la casa, también nuestros abuelos y
tios o también consideremos nuestras familias a las personas que nos crian cuando no
tenemos papa y mama.»

TRABAJO:

«Es el que realiza papa y mama para ganar el dinero y comprar la comida, yo trabajaba antes
en el basurero y recogia plastico y lo que ganaba compraba lo que me hacia falta como
zapatos, ropas. Ahora solo trabaja mi mama y yo estudio.»

El grupo de trabajo en general tuvo un desempefio extremadamente satisfactorio. Se trata de
jévenes que conocen aquello que quieren, utilizan muy bien su tiempo, son sensibles,
comprometidos y muy responsables.

El video que resulté del proyecto, consistié en una comparativa entre las opiniones e imagenes,
cargado sin duda del nivel de sensibilidad que los chicos y los elementos habian decidido (la
cancion, la poesia, algunas imagenes).

Encuesta de Opinion “Dime qué Piensas”.

Gracias a los datos obtenidos en el médulo de Investigacién e Informacion y la aplicacion del
mddulo Debate, este grupo de trabajo analizé y discutid los diferentes temas pasibles de ser
abordados en una encuesta de opinién.

Finalmente se acordd hacer un programa que abarcara de forma rapida y agil todos los factores
involucrados en la lucha contra la explotacién infantil y la importancia de la OIT, IPEC vy el
programa SCREAM. Asi, se establecio la siguiente estructura:

Reporte, cada uno de los participante realzaria una declaracién ante camara de sus objetivos
de participacion en esta campafia;

Reportaje, se investigd sobre el conocimiento de las peores formas de trabajo infantil en la
sociedad en la que vivimos. Como resultado se disefiaron de comun acuerdo cuatro preguntas:
¢ Qué piensas sobre el trabajo Infantil?, ¢ Y la explotacion Infantil?, ¢ Qué clase de explotacion
Infantil conoces?, ¢, Que podrias hacer para evitarlo?.

Localizaciones, se eligieron cuatro lugares donde se realizarian las entrevistas:

Instituto

Mercado Municipal
Plaza

Comercios

Entrevista, para dar a conocer no solo el punto de vista de una persona directamente
involucrada en el problema de la explotacién, sino también conocer el punto de vista de los
diferentes actores de la sociedad. Grupos a entrevistar: profesores, alumnos, tercera edad,
inmigrante.

Como resultado de la evolucién de la encuesta se dividio el grupo en subgrupos de
trabajo:Investigadores, encargados de buscar la informacién necesaria y hacer las encuestas.
Una Guionista, encargada de la estructura de la encuesta, una alumna fue la encargada de
escenificar un fondo para la filmaciones y otros cinco fueron los Productores, encargados de la
logistica. Dado que el proyecto abarcaba tantos aspectos, era necesario un puente entre los
miembros de cada grupo de tareas y los profesores y colaboradores del programa. Este grupo
se encargaba de coordinar las fechas de grabaciones, solicitud de permisos y finalmente de
disponerlo todo para que a ningin miembro de los diferentes grupos se quedase sin los
elementos necesarios para el buen término de su labor. Y por dltimo, Conductores. En este
punto se debe aclarar que de esta labor se encargaban dos alumnas, pero resultd tan
motivante que, el dia de la grabacion, algunas alumnas mas se animaron a desempefiar esta
funcién. Las alumnas se sometieron a una preparacion esforzada en los diferentes temas
tratados y como locutoras.
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El grupo demostréd tener responsabilidad creativa y autodeterminacién: aplicando lo aprendido
en el modulo de Entrevista y Encuesta, logré elaborar un sondeo y establecer una comparacion
de la informacion que tiene el ciudadano comudn y los alumnos y profesores involucrados en
SCREAM sobre el problema de la explotacion infantil. Las encuestas arrojaron una serie de
reflexiones sobre el problema de la explotacion infantil, las medidas tomadas para erradicarla,
las cosas por hacer y la importancia de programas como SCREAM.

Modulo de Musica
Monitor: Idriss Mossoub

Este médulo estuvo coordinado por Idriss Mosusoub, compositor e intérprete de los temas de
SCREAM y ex alumno de la metodologia el cual actualmente esta integrado dentro del equipo
de trabajo de SCREAM Espainia.

Rap, graffiti, fusién... el grupo de trabajo mostrd, desde los primeros madulos, interés por la
escritura de graffiti y de canciones. Tanto en Collage como en Escritura Creativa demostraron
dotes para ambas.

Se les ofrecié asesoria mediante la presentacion de material audiovisual sobre las técnicas y la
historia del graffiti. Se les ofrecié igualmente taller de graffiti y se intensifico el modulo de
Escritura Creativa, para que re-escribieran sus relatos y los adaptaran como canciones.
Finalmente escogieron tanto un disefio de graffiti, como una cancion, y el grupo decidié grabar
un video donde se fusionaran estas dos disciplinas. Para llevar a buen término dicho proyecto
se les ofrecié un taller de Escritura de Guion, asi como el debate y andlisis de los medios
audiovisuales. Se les ofrecié formacion en el manejo de la cdmara, la importancia de la luz,
escritura de un guién cinematografico, escaleta y story borrad, la planificacion de un set de
filmacion, etc. Fueron creados varios subgrupos de trabajo y planeados los ensayos y la
realizacion. Finalmente la fusién no solo fue de dos elementos, rap y graffiti, sino que se
involucraron otras nuevas expresiones como el baile y la interpretacion. El resultado fue una
performance en vivo en la cual el grupo interpretdé una cancién escrita por dos de los jovenes y
musicalizada por Idriss Moussoub, con una coreografia de pancartas realizadas en técnicas de
graffiti realizadas por veintidés jévenes en escena.

Médulo de Prensay TV

La finalidad del proyecto consistié en la realizacién de una peticién dedicada a que el dia 12 de
junio, todas las radios espafiolas, emitieran un minuto de silencio por todos los nifios que
trabajan en el mundo. Ademas de esta peticion, se enviaria a dichas radios una copia del CD
“Corazones de Piedra”, cancién elaboradas por alumnos del programa, con la peticién de que
fuese transmitida.
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El grupo de trabajo fue dividido en varios subgrupos. El subgrupo de produccién se encargé de
buscar las radios a las que queriamos hacerle llegar el material, las direcciones, responsables,
etc. El grupo de redaccion trabajé con la monitora en la elaboracién de un comunicado de
prensa, uno para las radios y otro para los periodicos, siendo que a estos Ultimos se enviaria
igualmente un afiche para que ser publicado el dia 12 de Junio en sus paginas. Finalmente, el
grupo de disefio se encarg6 de hacer la caratula del disco y el afiche para los periédicos.

Actividades realizadas:

1- Comunicado las radios

2- Comunicado a la prensa

3- Redaccion de un listado de emisoras

4- Disefio e impresion de una caratula de CD
5- Afiche para prensa, que define la campafa

Los resultados fueron mas altos de los que se esperaba por parte de los jovenes, ya que el
proyecto fue realizado de forma organizada y muy seria. A nivel humano se logré6 una
verdadera apertura por parte del grupo, el cual dejé atras la apatia y logré un excelente grado
de motivacion. La reaccion también fue satisfactoria por parte de los medios consultados, los
cuales fueron sorprendidos y respondieron al pedido.

A continuacion se reproducen los comunicados elaborados por los alumnos de este grupo de
trabajo.

COMUNICADO DE PRENSA:
“DIA INTERNACIONAL CONTRA EL TRABAJO INFANTIL”

218 millones de nifios trabajan en el mundo.

218 millones de nifios que han perdido su infancia debido a la realidad que enfrentan
diariamente, en la que se ven obligados a trabajar para sobrevivir.

218 millones de injusticias que no queremos ver, pero que existen.

218 millones de rostros sin sonrisas.

Queremos hacer algo para que esta realidad cambie pero para eso, necesitamos tu ayuda.
Somos un grupo de jovenes del LLE.S. “Las Musas” de 1° de Laboratorio que estamos
participando en el programa SCREAM (en inglés: “Defensa de los Derechos de los Nifios
Mediante la Educacion, las Artes y los Medios de Comunicacion”), que tiene por obijetivo,
contribuir a erradicar la explotacion infantil.
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Este 12 de junio se celebra el Dia Internacional Contra el Trabajo Infantil, por ello queremos
solicitarles a todas las radios espafiolas que ese dia a las 12 p.m. hagan un minuto de silencio
por todos los nifios trabajadores. Ademas, que emitan el tema musical que adjuntamos en un
CD, que tiene como nombre “Corazones de Piedra”, compuesto e interpretado por un joven
colaborador de SCREAM. La OIT, en colaboracion con el Gobierno de Espafia, trabaja en el
Programa SCREAM desde el afio 2003, con una metodologia educativa que tiene como
objetivo sensibilizar a los jovenes espafioles sobre la dramatica situacién de los casi 218
millones de nifios que trabajan en el mundo.

Les agradeceriamos vuestra colaboracién en esta lucha.

Un cordial saludo, los chicos de 1°.

Arbol de los Deseos.

Desde el primer momento este grupo mostré interés por desarrollar una propuesta que tuviera
que ver con los Medios de Comunicacion. Asi siendo, se desarroll6 y profundizé con ellos el
médulo de Investigacion e Informacion.

Se contd para ello con la colaboracion de un periodista, Ivan Briscoe, quien impartié los
mddulos de Medios de Comunicacion: Prensa y Medios de Comunicacion: Radio y Television.
En estos modulos, se habl6 de los diferentes medios de comunicacion en nuestro entorno y el
porqué de la falta de informacion en el tema de la explotacion infantil, ademas se proporcioné
informacién sobre fuentes y bases de datos de los principales medios de comunicacion.

La idea del proyecto en concreto vino de la coordinadora del programa, la cual solicit6 la ayuda
de los jovenes en la promocion y convocatoria de la accidén plastica llamada “El arbol de los
deseos” con la idea de llenar de mensajes contra el trabajo infantil un arbol situado en la puerta
de la AECI, el dia de 12 de junio. Dias después se desarrollé el modulo de Debate donde se
propuso realizar y enviar a las principales cadenas de radio que emitieran desde Madrid, un
comunicado de prensa, asi como realizar un listado de invitados del Gobierno, artistas,
periodistas y figuras representativas de Espafa. Se redact6 un comunicado de prensa, que
comenz6 a difundirse en Internet durante dos semanas y luego se procedié al envio del
Comunicado Oficial, conformado por diferentes apartados, uno donde se presenta y explica la
actividad que se llevaria a cabo “El arbol de los deseos”, otro donde se habla de la
problematica de la explotaciéon infantii mediante la utilizacion de cifras y datos actuales,
invitando de esta forma a los medios de comunicacién a participar de dicha manifestacion, asi
como se les invitaba a promocionar y concurrir, en la mafana del dia 12 de Junio “Dia
Internacional De La Lucha Contra El Trabajo Infantil” para con su ayuda llenar un &rbol de
mensajes. Para el buen término de tan interesante propuesta se crearon, Grupos de Trabajo,
con el fin de agilizar tan complicada labor: Grupo de redactores, encargado de redactar el

55



FASE IV DEL PROGRAMA SCREAM (2006-2007)

comunicado cumpliendo con todas las premisas acordadas. Grupo de disefiadores, encargados
de realizar las postales y colocar en ellos unas gomas elasticas. Grupo de periodistas, tres
jévenes quienes realizaron un dia de experiencia de trabajo en la OIT Espafa, guiados por el
Jefe de prensa Cecilio Cerdan. Durante esta experiencia los jovenes realizaron llamadas a
Organismos publicos, periddicos , revistas y artistas.

La propuesta vinculé dos centros educativos, el Colegio San Martin, encargado de las acciones
de organizaron, distribuciéon y captacién del publico el dia 12, y el IES Las Musas, encargado
de realizar igualmente las labores de convocatoria antes expuestas. Este primer gran evento
publico de SCREAM tuvo un resultado altamente satisfactorio e impactante tanto a nivel
mediatico, como a nivel educativo, de solidaridad y uniéon ante una causa como el trabajo
infantil. M6dulo Presentacién a la Sociedad: Debido a la desbordante creatividad de los
jévenes, docentes y artistas, se creyd necesaria la celebracion de un “ | Festival de Teatro y
Medios Audiovisuales SCREAM, Alto al Trabajo Infantil” donde se ofreciese una plataforma
para hacer publicas las creaciones en formato audiovisual, musical y gréficas sobre las peores
formas de trabajo Infantil.

Este festival se celebrd el 11 de junio del 2007, con motivo la celebraciéon del dia mundial de
lucha contra el trabajo infantil, dedicado a la erradicacion del trabajo de nifios en minas y
canteras.

| Festival de Teatro y medios audiovisuales SCREAM "Alto al Trabajo Infantil":

11 de Junio de 2007

16:30 Apertura. Apertura del acto a cargo de autoridades de la AECI y de D. Juan Felipe Hunt
Ortiz, Director de la Oficina de la OIT en Espafia.

16:40 Inincio del acto

16:40 Grupo teatral "Doce+1" y representacion de la obra de teatro original "Cenicienta, una
de tantas" centrada en el tema de la explotacion laboral y doméstica (25 minutos), Colegio
Diego Lainez.

17:10 Spot sobre trabajo Infantil, “Una realidad dos mundos”(5 minutos) IES Las Musas.

17:15 Presentacién del video musical “Pelea por sus derechos” (5 minutos), IES Antonio
Dominguez.

17::25 Video Animacién sobre nifios obligados a trabajar en vertederos “Crispin y su amigo
Berni», Colegio Bernardette.(6 minutos)

17:40 Diaporama, IES las Musas.(3 minutos)

17.50 Encuesta sobre fabricacion de balones en Pakistan, IES Renacimiento.

INTERMEDIO

18:05 Video de ficcion“ Sal de tu mina”, basado en similes de comparacion entre jovenes
Espafioles y jovenes trabajadores en mineria del Colegio San Martin (5 minutos).

18.10 Obra Teatral, “ El Bosque Verde” basado en trafico de seres humanos, IES las Musas
(10 minutos)

18:20 Hip Hop “Corazones de Piedra”, en vivo, interpretado por Idriss Moussoub (3 minutos).
18:30 Proyeccion del video "¢Juegas o no?" basado en similes de vida entre jévenes de
Managua y Madrid (7 minutos) IES las Musas.

18:30 Clausura

18:30 Clausura a cargo de autoridades de la AECI y de D. Juan Felipe Hunt Ortiz.

3.4.9. CONCLUIONES RELATIVAS A LA APLICACION EN ESC UELAS Y CENTROS
EDUCATIVOS DE LA FASE IV DEL PROGRAMA SCREAM

Es primordial destacar la ayuda, inteligencia y sensibilidades de los dos profesores, Jefes de
Estudio, directoras, artistas e intelectuales que han colaborado este afio. Sus aportes en clases
fueron especialmente oportunos, asi como brillante fue el desarrollo de las creaciones, la
organizacion de jornadas de aulas abiertas, debate y la manera como fueron facilitadas al
equipo de SCREAM las instalaciones y otros medios a fin de ejecutar satisfactoriamente el
trabajo pretendido en los IES y Colegios participantes .
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Se considera que fue poco el tiempo existente para trabajar con los alumnos, sobre todo
teniendo en cuenta que el resultado final tiene que ver con creaciones artisticas grupales, en
algunos casos de intercambio con Managua y con artistas locales. Aun asi, este afio puede ser
considerado como un gran avance teniendo en cuenta la dimension reducida del equipo y las
grandes campafias llevadas a cabo. Se considera igualmente que se realiz6 un gran avance en
las redes establecidas con organismos oficiales, sociedad civil y artistas, permitiendo esto llevar
a buen puerto los proyectos, primando en la investigacion , la calidad educativa y con un gran
compromiso por parte del grupo humano involucrado.

Presentacion de Resultados de la FASE IV AECI 12 de junio.
4. ANEXOS

El pasado 12 de junio de 2007, Dia Mundial contra el Trabajo Infantil, a las 11:00 horas, tuvo
lugar en el salon de actos de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional (AECI), -
espacio cedido para la ocasion-, la presentacion ante los medios de comunicacion espafoles
de los Resultados de la IV Fase del Programa SCREAM en Madrid. Este Programa de la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), cuyas siglas en inglés significan Supporting
Children’s Rights through Education, the Arts and the Media (Defensa de los derechos del nifio
a través de la educacion, las artes y los medios de comunicacion), tiene como finalidad ayudar
a docentes a concienciar a los jovenes, utilizando métodos pedagdgicos creativos e
innovadores, sobre el problema del trabajo infantil.

El acto cont6 con la presencia de la Secretaria de Estado de Cooperacién, D2. Leire Pajin; del
Director de la Oficina de la OIT en Espafia, D. Juan Felipe Hunt; del Vicepresidente Ejecutivo
de la Fundacion Telefénica, D. Javier Nadal y del Vicepresidente de la Confederacion
Empresarial de Madrid (CEIM), D. Jesus Martin Sanz, asi como del artista brasilefio Carlinhos
Brown y del torero Oscar Higares..

La presentacion comenzé con unas palabras de D. Juan Felipe Hunt, para luego dar paso a las
diferentes actuaciones, preparadas para la ocasion, de los nifios que participaron durante todo
el curso escolar en el Programa SCREAM (ver punto 1.3, programa del acto donde se detallan
todas las actuaciones).

(En la imagen superior se puede ver a el Vicepresidente Ejecutivo de Fundacién Telefénica, D.
Javier Nadal; D. Oscar Higares, matador de toros; el cantante brasilefio D. Carlinhos Brown, la
Secretaria de Estado de Cooperacion, Dfia. Leire Pajin y el Director de la Oficina de la OIT en
Espafa, D Juan F. Hunt mostrando “Tarjeta Roja al Trabajo Infantil)

A media mafana, las autoridades e invitados asistentes, asi como los jovenes participantes en
el Programa, la prensa y el publico en general depositaron en el “Arbol de los Deseos”, sito en
la puerta de la AECI, su mensaje de adhesion a la lucha contra el trabajo infantil.
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Mas tarde se dio paso a una rueda de prensa que tuvo lugar en la Sala de Embajadores de la
AECI, y en la que se explicdé a los medios los resultados obtenidos de la aplicacion del
Programa SCREAM en diversos centros escolares de Espafia, asi como el compromiso de las
instituciones implicadas en la lucha contra el trabajo infantil. En la rueda de prensa estuvieron
presentes las personalidades citadas anteriormente y también dos jovenes participantes en el
Programa.

(En la imagen superior se puede observar a la Secretaria de Estado de Cooperacion
Internacional, Dfia. Leire Pajin, depositando en “El Arbol de los Deseos” su mensaje contra el
trabajo infantil, en presencia de jovenes patrticipantes en el Programa)
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