
Nota de SECTOR

Trabajo decente en el sector agrícola

Un Trabajo Decente para todos es una de las principales metas  de la OIT. Refleja la 
aspiración  de  cada  hombre  y  de  cada  mujer,  esté  donde  esté,  de  realizar  un  trabajo 
productivo en condiciones de libertad, equidad, seguridad y dignidad. El Trabajo Decente 
engloba el respeto de los derechos fundamentales, el acceso al empleo, la seguridad y la 
salud en el trabajo y la existencia de seguridad social. El Trabajo Decente es un resultado 
del diálogo social. 

Desafortunadamente  en  el  sector  agrícola  se 
oberva  por  doquier  un  déficit  de  trabajo 
decente.  Esta  ausencia  cobra  realidad  en  la 
denegación  de los derechos  laborales,  la  mala 
calidad  del  empleo,  los  altos  índices  de 
desempleo,  unas  condiciones  de  seguridad 
deplorables, la precariedad de los ingresos y la 
inadecuada  o inexistente  representación de los 
trabajadores agrícolas en el  diálogo social que 
les  permitiría  mejorar  sus  condiciones  de 
trabajo

El déficit de Trabajo Decente se puede observar en el hecho de que las condiciones de 
trabajo en el sector agrícola son las peores. Los ingresos son los más bajos (la pobreza 
duplica  la  de  los  sectores  urbanos)  y  la  distribución  de  los  ingresos  es  aún  menos 
equitativa  que  en  los  demás  sectores  de  la  economía.  En  su  conjunto  la  agricultura 
concentra los dos tercios de los pobres del mundo. Las mujeres de las zonas rurales son 
aún más pobres que los hombres de esas zonas y están en peores condiciones en lo que 
respecta al ejercicio de sus derechos fundamentales, pese a su elevada participación en la 
fuerza de trabajo agrícola (constituyen el 40 por ciento de la misma) puesto que reciben 
remuneraciones incluso inferiores a las de los hombres. El trabajo infantil y el trabajo en 
condiciones de servidumbre abunda en las zonas agrícolas.

La  comunidad  mundial  ha  establecido  diez  ambiciosas  Objetivos  de  Desarrollo  del 
Milenio entre las que figuran la de reducir la pobreza y el hambre,  el acceso al agua 
potable,  a  la  atención  médica  y  la  educación,  y  la  puesta  en  práctica  de  estrategias 
nacionales  de  desarrollo  sostenible.  Todas  estas  metas  interesan  directamente  a  las 
personas  que  viven  en  las  zonas  rurales.  No  cabe  duda  de  que  asegurarles  a  los 
trabajadores rurales un empleo seguro y condiciones decentes de vida y trabajo son hitos 
clave para reducir la pobreza y conseguir medios de vida sostenibles. 
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