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Crisis global: causas y mecanismos de
transmision

e Causas de la crisis: globalizacion financiera;
desigualdades crecientes; modelo exportador

e Mecanismos de transmision:

— Restriccion del crédito (sobre todo en paises
desarrollados)

— Disminucion de comercio e inversion internacionales,
precio de materias primas

— Depresion demanda interna



Relacion entre desigualdades de ingresos y

Household debt-to-GDP ratic
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Respuestas a la crisis

1. Medidas monetarias y planes masivos de
ayuda al sector financiero, credito a la
exportacion

2. Programas de estimulo fiscal

e 1.7% del PIB mundial en medidas
contra-ciclicas



La rapidez de la respuesta: un factor crucial --
caso de Corea del sur

(Impacto simulado sobre el empleo de medidas i)
Inmediatas o If) retrasadas un trimestre)

Immediate and sustained

stimulus efforts




Cierta prioridad a empleo/proteccion social:
Pacto mundial para el empleo

Crédito a empresas sostenibles, apoyo empleos existentes (Alemania)

Estimulo a la demanda interna:
— Extension de prestaciones por desempleo, politicas activas
— Apoyo al salario minimo
— Inversion en infraestructuras
— Red de proteccion social mejorada en Brasil, China, India

Medidas contraproducentes se han limitado:
— proteccionismo comercial,
— desregulacion mercado laboral,

— disminucion generalizada de salarios para ganar competitividad



/7 all millones de empleos salvaguardados o creados

= Employment changes

-5 -
“ Real GDP changes (1)
-6
© © w c o 2 = o 0
= N ‘= = [ T = = % © L g &
E ) — (- o)) o (o (] +— o o o ®©
= m g @© S © = - @© 4 o2 N
m 2 3 £ 2 & 3 § S o
% a Q) © No) 2z
g s £ =
S = D)
Q C
Ieh) D)
n'd

7
(figures in parenthesis show number of quarters affected by the crisis)
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1) Desafio laboral y social
reducir desfase entre crecimiento y empleo

riesgo de reduccion del potencial productivo

Hgh GOP
per-capita 5.5years
countries
Medium GOP
per-capita 2.8 years
countries
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Desempleo de larga duracion en recesiones
anteriores

Change in incidence of long-term unemployment in earlier recessions, EU-15
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Riesgo de expulsion del mercado laboral

Percentage point change in participation rates, 2008 Q4 - 2009 Q3
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Riesgo de descontento social?

* No se han producido manifestaciones colectivas
de descontento frente a la crisis

e Pero el panorama social puede cambiar si:
— Perspectivas de desempleo no mejoran

— Estrategia de respuesta a la crisis toma un rumbo
menos inclusivo

— Percepcion de injusticia social crece
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2) Promover recuperacion del empleo
dentro de objetivos presupuestarios

Deuda publica (% del PIB)

2007 2009
EE.UU 61.8 83.9
Zona Euro 70.9 81.8

OCDE /3.1 90.0
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Evitar rigor fiscal prematuro y concentrar planes
fiscales en el empleo y proteccién social activa

(composicion de las medidas de estimulo en 2009)

Other Tax Cuts
Spending 34.1
37.2
Transfers to
Infrastructure Low Income
Spending 10.8
14.9 Employment

Measures
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Papel central de servicios publicos de empleo (jévenes)
Proteccion social disefiada para aumentar participacion
Mejorar seguridad de las pensiones

Facilitar financiacion pequena empresa

Fiscalidad verde

Lucha contra la evasion fiscal

Dialogo social: disefo de la estrategia, apoyo de la
sociedad
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3) Reformar el sistema financiero: un problema
estructural

Beneficios del sector financiero en paises desarrollados
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Destino de los titulados de las 40 mejores
escuelas de negocios del mundo, 2008

Financial,
39.8

Non-Financial,
60.2
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Reformar el sistema financiero mejoraria
perspectivas de empleo y fiscales a corto plazo

e Cuanto menos actividad crediticia de los
bancos, mayor la necesidad de estimulo
publico (gasto y/o apoyo a empresas)

e Cuanto mas volatilidad de los flujos
Internacionales de capital, menos margen
de actuacion de cada pais
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Perspectivas

¢Solidez e intensidad de la recuperacion
economica si no se produce suficiente
recuperacion del empleo?

¢, Como promocionar el Pacto mundial para el
empleo -- modelo mas inclusivo, basado en el
trabajo decente?

¢, Como favorecer la reforma de la finanza
global?

¢ Qué indicadores para medir el progreso
economico y social?

20



